Seguridad Social para actuar como oficinas recaudado-
ras. - .

Las solicitudes para actuar como colaboradores de
la gestion recaudatoria de la Tesoreria General de la
Seguridad Soctal o para cesar en la misma se tramitaran
y resolverdn por dicha Tesoreria General, en los términos
v condiciones. que Hetermine el Ministro de Trabajo y
Seguridad Sccial, dabiendo dictarse resolucién en el pla-
zo de seis meses a partir del dia de la_fecha en que
la solicitud haya-tenido ‘entrada en cualquiera de los
registros de la Tesoreria General de la Seguridad Social.
Transcurrido dicho plazo sin que se hubiere dictado reso-
lucidn, se podra entender astimada la solicitud en la
forma y con los efectas pravistos en-los articulos 43
v 44 de la Ley 30/19892, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin.

2. Asimismo, serdn colaboradores en la gestion
recaudatoria de la Tesoretia General de la Seguridad
Social, 1as Administraciones plblicas y entidades par-
ticulares habilitadas al efecto y, en especial, los Servicios
Recaudatorios del Ministerio de Economia y Hacienda,
a los que, en virtud de concierta o por disposiciones
espeaciales, se les atribuyan funciones recaudatorias en
el Ambito de la Seguridad Social.

3. ' Las autorizaciones y los conciertos para colaborar
en la gestion recaudatoria en ningln caso atribuirdn el
caracter de drganos de recaudacién de la Seguridad
Social a las entidades, drganos, Administraciones pabli-
cas, servicios, oficinas o agentes autorizados.

Los conciertos con entidades particulares estaran
sujetos a lo dispuesto en e! apartado 2 del articulo 2.

- die este Reglamento.
' CAPITULO Il

De los respor;sables del pago
Articulo 8. Enumeracidn.

‘Responden del pégo de las deudas a la Seguridad
Social, segun los casos:

- 1. El obligado al pago.
2. Losresponsahles solidarios.
3. Los responsables subsidiarios.
4, Los sucesores «mortis causan» de los sujetos obli-

-

gados y responsables indicados en los apartados pre- .

cedentes.

Articulo 8. Sujetos obligados.

L. lEs@én obligados al pago de las deudas a la Segu-
ridad Social las personas fisicas o juridicas que a con-
tinuacidn se determinan:

1. Respecto de las-deudas por cuotas de la Segu-
- ridad Social, son sujetos oblinados al pago, en general,
las personas fisicas o. juridicas a las que se imponga
el cumplimiento directo de la obligacion de cotizar a
fa Seguridad Social, en {as distintas situaciones, por las
normas reguladoras de cada uno de los Regimenes del
Sisterna de la Seguridad Social. -
En particular, estan obligados al pago:

a} En el Régimen General de la Seguridad Social,
el sujeto responsable del cumplimiento di |a obligacidn
de cotizar mediante el pago de las aportaciones propias
y las de sus trabajadores, en su totalidad, es el empre-
sario, sin perjuicio-de lo previsto en los-epigrafes 1.%h),
1.8), 1.8}, 1.°k) y 1.7} - de este articulo y. demds dis-
posiciones complementarias. : .

.b} En el Régimen Especial Agrario de la Seguridad
Social son sujeto$ responsables det cumplimiento de la
obligacién de cotizar: .

1° Respecto de las cuctas empresariales por jor-
nadas reales, los empresarios que ocupen trabajadores
por cuenta ajena en labores agrarias. i
2.° Respecto de las cuotas fijas mensuales de los:
trabajadores, los trabajadores por cuenta propia y los.:
trabajadores por cuenta ajena incluidos en el campo de
aplicacion de este Régimen Especial. £
-3.° Respecto de la cotizacion per las contingencias’ .
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales:
de los trabajadores por cuenta ajena, el empresario por:;
cuya cuenta trabajen aguellos. ‘ E
4.° Respecto de la cotizacién por las contingencias: ;
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales::
de los trahajadores por cuenta propia, estos son tambien
los obligados al pago de la cuota fija mensual establecida.

c) En el Régimen Especial de la Seguridad Scu::ia'lzi_'ﬁ
de Empleados de Hogar, son sujetos responsables del.:
cumplimientc de la obligacion de cotizar: :

1.° Los empleadores o cabezas de familia a quienes: -
los empleados de hogar presten sus servicios, de manera::
exclusiva y permanente, dehiendo ingresar las aporta- -
ciones propias y las del empleado de hogar, en su tota- -
lidad. Se exceptiian las cuotas del mes en que el tra-:
bajador pase a la situacion de incapacidad temporal y
las de los meses en que permanezca en dicha situacion, -
en cuyos supuestos el sujeto obligado al pago de las:
cuotas es el empleado. de hogar que debe abonarlas
en su integridad, a menos que, por aplicacion de lo dis-
puesto en el apartado 3 del articulo 14 del Decre-;
to 2346/1969, de 25 de septiembre, por el que seregula
el Régimen Especial de |a Seguridad Social de Empleados -
de Hogar, la obligacién de ingresar la cuoia de! mes:
en que se efectie la declaracion de incapacidad temporal
recayere sobre el cabeza de familia.

2° Los empleados de hogar a su exclusivo cargo,
cuando presten sus servicios con caracter parcial o dis-:
continuo a uno o mas cabezas de famitia o empleadores.”’

d) En el Bééimen Especiél de ta Seguridad Socia!fﬁ
de los Trabajadores del Mar, los sujetas responsables :
del cumplimiento de _Ia obligacion de cotizar son: !

1.° Respecto de los trabajadores por cuenta ajena

.comprendidos en el campo de aplicacion de este Régi-*

men Especial, los empresarios por cuya cuenta trabajen::
aquéllos, debiendo ingresar tanto su propia aportacion
cgn’cljo la correspondiente a sus trabajadores en su tota-:
lidad.
2.° Respecto de los trabajadores por cuenta propia, -
los propios trabajadores auténomaos incluidos en el cam-:
po de aplicacién de este Régimen Especial, pagando:
a su cargo las dos aportaciones que integran la cuota.:

e) En el Régimen Especiai de la Seguridad Social
de los Trabajadores por Cuenta Propia.o Auténomos, :
los sujetos obligados al cumplimiento de la obligacion:
de cotizar son las personas comprendidas en el campo::
de aplicacidn de este Régimen Especial. :

f) En el Régimen Especial de la Seguridad Social
de la Mineria del Carbon, el sujeto responsable del cum-:
plimiento de la obligacién de cotizar mediante el pago:
de las aportaciones propias y las de sus trabajadores,:
en su totalidad, es el empresario por cuya cuenta trabajen;
personas comprendidas en el campo de aplicacion de;
este Régimen Especial. )

g) En el Seguro Escolar, los sujetos responsables:
del cumplimiento de la obligacidn de satisfacer las cuotas:
en la proporcién establecida son los estudiantes com-:
prendidos en su campo de aplicacion eri el momentd”

-de abonar la matricula y el Ministerio de Educacion v

Ciencia o el drgano de la Administracion Autondmica’
correspondiente. . . i
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h} Respecto de los representantes de comercio, el
sujeto, responsable del cumplimiento de la obligacion
de cotizar e ingresar en su totalidad las aportaciones
propias y las que correspondan al empresario o, en su
gaso, empresarios, es el propio fepresentante de comer-
cio, sin perjuicio de que aguél esté obligado a entregarle
-en el momento de abonarle su retribucién la parte de
cuota que corresponda a la aportacion empresarial en
los términos previstos en el articulo 6.4 del Real Decre-
to 2621/1986, de 24 de diciembre, por el que se inte-
gran_los Regimenes Especiales de la Seguridad Social
de Trabajadores Ferroviarios, Jugadores de Futhol,
Representantes de comercio, Toreros y Artistas en el
Régimen General, asi como se procede a la integracién
del Régimen de Escritores de Libros en el Régimen Espe-
. cial de Trabajadores por Cuenta Prapia 0.Auténomos.
i} Respecto de los artistas que presten servicios den-
tro del ambito de organizacién y direccidn de un empre-
- sario con el que mantengan la relacidn laboral de carac-
ter especial de los artistas en espectdculos publicos y
que estén retribuidos por actuaciones, programas o cam-
paiias de duracién inferior a treinta dias, es responsable
del cumplimiento de la obligacién de cotizar el propio
artista por lo gue se refiere a la cotizacidn que resulte
a su cargo como consecuencia de la regularizacion a
que se refiere el pairafo ¢) del apartado 4 del articu-
lo 8 del Real Decreto 2621/1986, de 24 de diciembre.
i) Respecto de los profesionales taurinos en situa-
cion' de incapacidad temporal, cualquiera que sea su
causa, es responsable del cumplimiento de {a obligacion
de cotizar el propio profesional taurino durante el tiempo
ﬂue permanezca en la citada situacion, conforme a lo
lispuesto en el articule 17 del citado Real Decre-
t0 2621/19886, de 24 de diciembre.

- Asimismo, el propio profesional tauring es &l respon-
sable del cumplimiento de la obligacion de cotizar por
la regularizacion definitiva anyal relativa al mismo ¥y por
la mejora de cotizacion a las que se refieren respec-
tivamente el parrafo ¢) de) apartado 4 del articulo 14
vy el apartado 3 de la disposicién transitoria décima,
gmbos del Real Decreto 2621/1986, de 24 de diciem-

re. .
.k} Respecto del profesoradp de los centros privados
acogidos al régimen. de conciertos previsto en el Real
Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre, el responsable
del ingreso-de las cuotas correspondientes-es la Admi-
nistracion educativa, sin perjuicio de la ohligacidn de

“los titulares de los centros-concertados de facilitar a
aquella Administracién las liquidaciones de cuotas de

a Seguridad Social mediante la cumplimentacion y remi-

Ston de los documentos oficiales de cotizacion debida-
mente cumplimentados, ademds de las solicitudes de
afiliacién, altas, bajas y variaciones de datos del pro-
fesorado respectivo.

) El sujeto responsable del cumplimiento de la obii-
9acion de cotizar por los salarios de tramitacién abo-
nados como cansecuencia de procesos seguidos por des-
Pido o extincion de contrato de trabajo por causas obje-
tivas.es el empresario, sin perjuicio de su derecho a
feclamar, en su caso, del Estado el importe de dichos
Salarios y de las cuotss relativas a los mismas que pudie-
'an corresponderle en los términos previstos en el ar-
ticulo 57 de Ia Ley de! Estatuto de los Trabajadores,
€n los articulos 116 y Siguientes del texto refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado por el Real
Decreto legislativo 2/1995, de 7 de abril, y demds dis-
Posiciones complementarias. .

.M} Enla situacion ‘de convenio especial y.demas
Slituaciones especiales, de alta o asimiladas a la misma,
En las que exista obligacidn de.cotizar a la’Seguridad

Ocial, es sujeto responsable del cumplimiento de la mis-
Ma el comprometido en el converiio a abonar a su cargo

el importe de la cuota correspondiente y, en su caso,
aquel'a quien se imponga dicha obligacidn en las normas
especificas gue regulan tales situaciones.

2.% Respecto-de las deudas con la Seguridad Social
cuyo objeto consista en aportaciones a favor de la misma
en virtud de conciertos, es sujeto obligado al pago la
entidad piiblica o privada a la que se imponga tal obli
gacion en el concierto correspondiente.

3.7 Respecto de las deudas que tengan como objeto
las aportaciones para el sostenimiento de los Servicios
Comunes y Sociales de la Seguridad Social y de con-
tribucién a los demés gastos generales y a fa satisfaccién
de las exigencias de |a solidaridad nacional, estan abli-
gadas al pago las Mutuas de Accidentes de Trabajo Y
Enfermedades Profesionales de [a Seguridad Social asi
como las empresas que colaboren en la gestidn de la
Seguridad Social.- .

4." Respecto de las deudas de capitales coste de
renta y demas cantidades por prestaciones a cargo de
las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales de la Seguridad Social Y empresas decla-
radas responsables, son sujetos obligados al pago las
reteridas Mutuas, en el porcentaje de riesgos asumidos
por las mismas, y las empresas declaradas responsables
de prestaciones a su cargo, sin perjuicio de las canti-
dades que unas y otras deban abonar directamente a
los beneficiarios. T

- 5.2 Respecto de los recargos ‘sobre las prestaciones
ecandmicas gue tengan su causa en accidente de trabajo
o enfermedad profesional por falta de medidas de segu-
ridad e higiene en el trabajo, a_que se refiere el articu-
lo 123 de la Ley General de |la Seguridad Social, es
sujeto responsable del pago el empresario infractor, sin
que puedan ser ohbjeto de segurd alguno, siendo nulo
de pleno derecho cualquier pacto o contrato-que se rea-
::iuc':led p;ra cubrir, cormpensar-o transmitir tal responsa-

ilidad. :

.62 Respectode los reintegros de prestaciones inde-
bidamente percibidas, es sujeto obligado al pago de los
mismos el beneficiario que las hubiere percibide inde-
bidamente, sin perjuicio de las funciones de garantia
que respecto de determinadas prestaciones correspon-
dan al Instituto Nacional de la Seguridad Social conforme
al articulo 91 de este Reglamento. )

7.7 Respecto de los reintegros de los préstamos que
tengan el cardcter de inversidn social, estan obligados
al pago los prestatarios de los mismos. .

8.7 Respecto de las deudas por los importes a que
ascigndan las aportaciones, en concepto de descuentos,
de fos laboratorios vy, en su caso, por el importe de las
sanciories econémicds previstas al respecto, son stietos
obligados al pago dichos laboratorios en los términos
establecidos en-el correspondiente convenic o, en su
defecto, 'en su normativa especifica.

.9.% BRespecto de los premios de cobranza o gestién
en general, ss sujeto obligado al pago el organismo o
la entidad por cuya cuenta se recaudan las cuoctas de
desempleo, formacién profesional, Fondo de- Garantia
Salarial o de cuantos otros concepios o aportacicnes
se liquiden e ingresen conjuntamente con las cuotas
de la Seguridad Social. - - ‘ )

10. Respecto del importe de las sanciones por
infracciones en materia de Seguridad Social, es sujeto
obligado al pago |a persona fisica o jurfdica o comunidad
de bienes a la que se haya impuesto la correspondiente
sancign. = ' . ’

11. . Respecto de las aportaciones por ayudas equi-
valentes a jubilaciones anticipadas o para ayudas previas
a jubilaciones ordinarias, son sujetos obligados al pago
de sus respectivas aportaciones la empresa y el Estado
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en los términas y con el alcance establecidos en las
normas reguladoras de las mismas.

12. Respecto de las deudas que tengan como obje-
to el importe de los recargos de mora o apremio o del
interés legal o de capitalizacion cuando procedan, estan
obligados al pago quienes lo estuvieren al de la obli-
gacién principal sobre la que aquéllos recaen.

13. Respecto del cumplimiento de deudas con la
Seguridad Social cuyo objeto sean recursos distintos de
los especificados en los apartados anteriores de este
articulo, son sujetos obligados a su pago o cumplimiento
las personas fisicas o juridicas a las que expresamente
se imponga aquella obligaciéon por las normas que regu-
len tales recursos.

2. En las deudas cuvo objete lo constituyan con-
ceptos de recaudacidn conjunta con las cuotas u otros
recursos de la Segufidad Social, es sujeto obligado al
pago el que lo fuere respecto de fas deudas cuyo objeto

sean los recursos de la Seguridad Sacial con los gue

aquélias se recauden conjuntamente,

Articulo 10. Responsables solidarios: aspectos sustan-
tivos.

1. 'En los casos de sucesion, inter vivos o maortis
causa, en la titularidad de la explotacion, industria o nego-
cio, el adquirente respondera solidariamente con el ante-
rior o con sus herederos del cumplimiento de la obli-
gacion de cotizar respecto de los trabajadores por cuenta
ajena incluidos en cualquiera de los Regimenes de la
Seguridad Social, ingresando las aportaciones del empre-
sario y de los trabajadores, en su totalidad, asi como
del pago de las prestaciones causadas antes de dicha
sucesién, cuando el causante hubiere sido declarado res-
ponsable, en todo o en parts, del pago de las mismas.

-Tal responsabilidad no es exigible a los adquirentes
de elementos aislados de la explotacion, industria o nego-
cio respectivo, salvo que las adquisiciones aisladas, rea-
lizadas por una o varias personas, permitan la continua-
cidn de la explotamén industria o negocio,

2.. La misma responsabilidad solidaria, conforme a
lo dispuesto en los articulos 104.1 v 127.2 de la Ley
Gsnaral de la Seguridad Somal existira entre los empre-
sarios, cedenia v cesionario, en los casos de cesion tem-
poral de mano de obra, aungue sea a titulo amistaso’
o-no lucrativo, si aquéllos infringieicn o sefialado en
el apartado 2 del articulo 43 de la Ley de! Estaniic de
los Trabajadores, sobre cesion de éstos, la cual sélo
podré efectuarse a través de empresas de trabajo tem-
poral debidamente autorizadas en los termmos legalmen-
te establecidos,

~ La responsabilidad solidaria a que se refiere este
numero se entiende sin perjuicio de las demas respon-
sabilidades, incluso penales, que procedan por dichos
actos.

3. En caso de subcontrata de obras o servicios, el
empresario principal y durante el afo siguiente a la ter-
minacidn de su encargo, respondera solidariamente del
pago de las deudas con la -Seguridad Social, ademas
de. las de naturaleza salarial, contraidas por los subcan-
tratistas respecto de sus trabajadores durante el periodo
de vigencia de la contrata o subcontrata, con el limite
de lo que corresponderia si se hubiese tratado de.su

personal fijo en la misma categoria o puestos de trabajo:

a} No habra lugar a esta responsabilidad solidaria
por los actos de los contratistas cuando la'actividad con-
tratada se refiera exclusivamente a la ‘construccion o
reparacion que pueda contratar un cabeza de familia
respecto de su vivienda asi como cuando el propietario
de {a obra o industria no contrate su reahzacmn por
razén de una actividad empresarial.

b) Los empresarios que contraten o subcontrat
con otros la realizacidn de obras o servicios correspo
dientes a la propia actividad de aguélios podrén recab
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, respec
de estos ultimos vy con identificacién de la explotacid
industria o negocio afectado, certificacion negativa
positiva por descubiertos con la Tesoreria General ¢
la Seguridad Social, que debera librar dicha certificacic
en el término de treinta dias improrrogabies. Si se exte
diere certificacién negativa o transcurriere el indicac
plazo sin haberse expedido la misma, el empresario sc
citante quedara exonerado de la responsabilidad sc
daria a que se refiere el apartado 2 del articulo 42 ¢
la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

4. Las personas o entidades depositarias de bien
embargados que, con conocimiento previo del embar
practicado por la Seguridad Social, conforme at proc
dimiento administrativo de apremio reglamentariamen
establecido, colaboren o consientan en el levantamien
de los mismos, serdn asimismo responsables solidari
de la deuda hasta el limite del importe levantado.

B. Se originarad asimismo responsabilidad solidar
en el pago de las deudas con la Seguridad Social ¢
el caso de aval, fianza u otra garantia personal prestat
con caracter solidario en favor de la Tesoreria Gener
de la Seguridad Social y, en general, por el hecho ¢
astar incurso el responsable en los demas supuesti
en los que, por pacto o por norma, se imponga expr
samente tal tipo de responsabilidad.

6. La responsabilidad solidaria alcanzara tanto a
deuda ¢omo, en su caso, a los recargos, intereses y
las costas del precedimiento de apremio impagados, ct
aplicacidn de los limites que para las garantias solidari:
prestadas resuiten de su constitucion,

Articulo 11. Hesponsables solidarios: aspectos proc

dimentales. .

1. La responsabilidad solidaria podra hacerse efe
tiva en cualquier momento del procedimiento recaud
torio conforme a las reglas establecidas en el presen
articulo y, en su caso, en el articulo 115 de este Regl
mento y en las disposiciones que los desarrollen: ‘

a} Tarito si la deuda se encuentra en periodo volu
tario como en via ejecutiva sera necesaria la previarec!
macion administrativa para el pago de la misma en
forma qus.l para las reclamaciones de deuda y para Ik
actas dé lfinuidacion se establece en este Reglament

Cuando I responsabilidad solidaria hubiere sic
declarada y notificada al respsnsable solidario en cue
auier momento anterior a la reclamacion ;ﬂr_ﬂlnlstratn
de la deuda, ésta podra dirigirse a todos los deudor
solidarios una vez haya transcurrido el plazo reglame:
taric de ingreso.

Sila responsabllldad solidaria no hubiere sido decl
rada y notificada con anterioridad a la reclamacion adm
nistrativa de la deuda a alguno de los deudores qu
se consideran solidarios, el érgano de recaudacion, €
el mismo acto administrativo, declararad la responsat
lidad scolidaria y reclamard el pago a cualquiera de Ic
deudores asi declarados.

b) Las reclamaciones de deuda v las actas de ligt
dacion en los supuestos a que, se refiere el apartad
precedente, expresaran necesariamente, bien el aci
administrativo anterior si existiere o en otro caso [c
hechos y los preceptos o fundamentos de derecho d
los que derive la responsabilidad solidaria de los sujetc
obligados. En ambos casos, se notificaradn ‘a éstos co
expresion de los elementos esenciales de la liquidacid
de la deuda y de la declaracién de la responsabilida
solidaria y el alcance ‘sustantive de la misma, asi com
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1a forma y plazés en que debe ser satisfecha la deuda,

ue seran los establecidos en este Reglamento para los
ingresos en periodo veluntario o, su caso, en via eje-
gutiva, indicandose ademés el recurso procedente, el
grgano ante el que ha de presentarse y plazo para inter-
ponerlo. )

2. En los supuestos de aval, fianza u otra garantia
personal prestada con caracter solidario, el procedimien-

| to para la exigencia de esta responsabilidad sera el regu-

Jado en el articulo 115 de este Reglamento.

i Artfculo 12. Responsables subsidiarios,

1. Para las contratas o subcontratas de obras y
" servicios correspondientes a la propia actividad del
empresario contratante, el propietario de la obra o de
la industria contratada y por el periodo de vigencia de
la contrata o subcontrata, respondera de la obligacidn
de cotizar respecto de los trabajadores por cuenta ajena
asi como del pago de prestaciones cuando el empresario
haya side declarado responsable, en todo o en parte,
de las mismas a tenor de lo previsto en los articulos
104.1y 127.1 de la Ley General de la Seguridad Social,
siempre que dicho empresario fuese declarado insol-
vente. .
No-habrd lugar a esta responsabilidad subsidiaria
cuando la obra contratada se refiera exclusivamente a
las reparaciones gue pueda contratar un cabeza de fami-
lia respecto a su vivienda. -

Lo previsto en este apartado se entiende sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley del Esta-
| tuto de los Trabajadores y en el apartado 3 del articu-
‘i lo 10 de este Reglamento.
: 2. Asimismo, quienes por accidn u omisién, hayan
contribuido a hacer posible la percepcion indebida de
una prestacion de la Segliridad Social responderan sub-
sidiariamente con los perceptores, salvo buena fe pro-
bada, de la obligacion de.reintegrar el imparte indebi-
damente percibido, si no se estableciere expresamente
su responsabilidad solidaria en normas especiales.

3. Existird, en general, responsabilidad subsidiaria

en el pago de las deudas con la Seguridad Social en

los demas supuestos en que, por pacto o por norma,
| se prevea, general o especificamente, tal tipo de res-
1 ponsabilidad.
4, La responsabilidad subsidiaria, salvo que una nor-
ma especial disponga otra cosa, alcanza a Ia deuda de
la Seguridad Saocial inicialmente liguidada v notificada
al deudor principal en periodo volunizrio,

. La responsabilidad stisidiaria no alcanza a las san-
clones peciiiarias impuestas al deudor principal, salvo
Siando aquélla resulte de Ia participaci¢n del respon-
sable en una infraccién de normas de Seguridad Social.

‘5. Los responsables subsidiarios estardn obligados
2l pago de las deudas a la Seguridad Social cuando
Concurran las siguientes circunstancias; :

. &) Que el deudor principal haya sido declarado insol-
vente conforme al procedimiento para la recaudacion
&N via de apremio de los débitos a la Seguridad Social,
Salvo que el deudor subsidiario haya renunciado expre-
Samente a este beneficio. .

.. b) Que exista acto administrativo, simultaneo o sub-
~ Siguiente, de derivacion de la responsabilidad. Este acto,
" Que debera ser dictado por el érgano competente para
.| eclamar administrativamente el pago de la deuda, expre-
| 5aré los elementos esenciales de la liquidacion asi como
tuerdo motivado declarando la rasponsahilidad subsi-
diaria y la cantidad & que ésta alcance y que, como
Consecuencia del mismao, el declarado responsabie sub-
Sidiario pasara a ocupar la posicion del primer obligado.

c) Entodo caso, la resoltcién que establezca la deri-
vacion de la responsabilidad debera ser comunicada al
responsable subsidiario, a efectos de su pago en perfedo
voluntario, con expresion’ del lugar, fecha y forma. en
que debe ser satisfecha la cantidad a que se extiendsa
la responsabilidad subsidiaria, asi como rectirso que cor
tra la misma procede, drgano ante el gue deba presen-
tarse y plazo para interponerlo. o '

‘6. En los supuestos de fianza u otra garantia per-
sonal prestada con caracter subsidiario, el procedimiento
para la reclamacién y la exigencia de esta responsa-
bilidad serd el regulado en el articulo 115 de este Regla-
mento.

‘Articulo 13, Sucesores «mortis causan,

1. Los sucesores «mortis causa» de los obligados
al pago de las deudas a la Seguridad Sacial responderan
del pago de éstas con el importe de la herencia y con
5u propio patrimonio, salvo que acepten la herencia a
beneficio de inventario, en cuyo caso se estard a_lo que
resulte de la legislacién civil, .

a) Esta responsabilidad se extiends no sélo a la deu-
da principal sino, ademsas, a los recargos e intereses
més, en su caso, a las costas del procedimiento de apre-
mio y se hara efectiva aunque en la fecha de fa muerte
del causante no se hubieran figuidado.

b) En cuanto a la responsabilidad del legatario, se
estard a lo dispuesto en la legislacion civil. .

2. lainiciacion o la continuacion del procedimiento
recaudatorio frente a los herederos o, en su caso, frente
a los legatarios del deudor fallecido se efectuard con-
forme a lo dispuesto en este Reglamento. y demés dis-
posiciones complernentarias, una vez consté y ‘se jus-
tifique tal fallecimiento. T

La iniciacién y la continuacidn del procedimiento se
notificara a los herederos o legatarios v, si alegaren haber
hecha uso del derecho a deliberar, Se_esperarad a que
transcurra ef plazo concedido para ello: .

a) En la situacién de herencia yacente el prodedi-
miento recaudatorio podrd iniciarse o continuarse diri-
giéndose contra los, bienes y derechos de la her=scin
¥ entendiéndose con quien ostente Iz zdministracion o
representacion de la misms, -

b) Si el hziedero o herederos justificaren haber
aCeprado la herencia a beneficiode inventario, quedaran
afectos al expediente solamente los bienes de la masa
Mhereditaria. - .

c)} Tan pronto resulte que nho existen herederos
congcidos de un deudor con la Seguridad Social o los
conocidos renuncien a la herencia o o la acepten expre-
sa o tacitamente, el procedimiento para la efectividad
de ios débitos se proseguira, respecto de los hienes de
la herericia, sin perjuicio de poner los hechos sin dilacién
en conecimiento de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria o, en su case, de los organos competentes
de las Comunidades Autdnomas a los efectos que pro-

cedan. ,
. CAPITULO IV
De_l domicilio
Articulo 14.  Del demicifio:

1. Pata'la realizacion de los actos de gestion recau-
datoria, salvo que para algunos de ellos se sefiale expre-
samente otro distinto, se considerard domicitio de los
sujetos responsables del pago 8l siguiente:

1.° Paralos empresarios, el que figure en la solicitud
de apertura de cuenta de cotizacién presentada en la
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Direccidn Provincial de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social o Administracion de la misma en la que
radique la efectiva gestién administrativa y direccion de
la explotacién, industria o negocio de la empresa cuya
ubicacion debera asimismo figurar en dicha solicitud,
en la qus se podra hacer constar ademas un lugar distinto
a efectos de notificaciones. . .

,2.° Para los trabajadores, el indicado en la solicitud
de alta en el Régimen de Seguridad Social que corres-
ponda o, en su defecto, el del domicilio del trabajador
a que se refiere y que asimismo podra designar un lugar
distinto para notificaciones. .

-3.° En el caso de no existir cuenda de_cotizacion
o solicitud de alta, se considerara domicitio: ~

a} Para las personas naturales, el de su residencia
habitual. .

b} Para las personas juridicas domiciliadas en Espa-
fia, el de su domicilio social. siempre que en @l esté
efectivamente centralizada su gestion administrativa y
la direccion de sus negocios. En otro caso, se atendera
al lugar en gue radiquen dichas gestion y direccion.

c) Las personas naturales o juridicas residentes en
al-extranjero que desarrollen actividades en Espaia ten-
dran su domicilio, a los efectos indicadas, en el lugar
gue radique la efectiva gestion administrativa y la direc-
cidn de sus negocios.

2. Los sujetos responsables que residan en el extran-
jero durante mas de seis meses de cada afio natural
vendran obligados a designar un representante con
domicilio en territorio esparfiol, a los efectos de sus rela-
ciones con la Tesoreria General de la Seguridad Social.

3. Las variaciones de los domicilios, declarados o
designados conforme a lo dispuesto en los apartados
anteriores, serdn comunicadas a la Direccién Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social o Admi-
nistracion de la misma a la que figurare adscrita la empre-
sa o declarare el alta del trabajador ©, en su caso, a
la_unidad administrativa que realizara el acto recauda-
torio de que se trate.

Cuando los sujetos responsables del pago no hubie-
ren comunicado el cambio de domicilio a dicha Direccian
Provincial o Administracion, éstas podran modificarlo de
oficio en los casos en que se compruebe que el domicilio
real es distinto del anteriormente declarado o asignado.

CAPITULOV
Del pago o cumplimiento,
Seccion 1.2 REQUISITOS PARA EL PAGO

Articulo 15. Legitimacion para el pago.

1. Estan legitimados para el pago de las deudas
a la Seguridad Social objeto de la gestién recaudatoria
los sujetos obligados y demas responsables del pago
de las mismas.

_ 2. Para el pago de las deudas correspondientes a
bienes o negocios intervenidos o administrados judicial-
'mednte. estaran legitimados los administradores desig-
nados. ’ ’ o

- 3. También podra efectuar el pago ‘tualqguier per-
sona, tenga o no interés en el sumplimiento de la obli-
gacion, ya lo conozca y lo apruebe, va le ignore él deudor.
En ningun caso, el tercero que pague la deuda éstara

" legitimado para el ejercicio, ante la Administracion de
la Seguridad -Social, de los derechos que correspondan
al obligado al pago, sin perjuicio de las acciones de repe-
ticion que sean procedentes segin el Derecho Privado.

Articulo 18. Legitimacion para el cobro.

1. El pago de las deudas objeto de gestion recat
datoria de la Seguridad Social deberad efectuarse ant
jos drganos de recaudacién de la Tesoreria General d
la Seguridad Social o a los colaboradores habilitado
al efecto, mediante autorizacién concedida por el Mini
terio de Trabajo y Seguridad Sacial, en virtud de cor
cierto o por normas especiales.

2. lLos pagos realizados a drganos o personas n
legitimadas para recibirlos no liberaran en ningun cas
al deudor de su obligacién de pago, sin perjuicio d
las responsabilidades de todo orden en que incurra
perceptor no autorizado.

Articulo 17. Plazos y lugar de pago.

1. El pago de las deudas a la Seguridad Social dety
r4 realizarse en el plazo reglamentario sefialado en
articulo 67 de este Reglamento y demds disposicione
complementarias, con destino a la Tesoreria General ¢
la Seguridad Social y en los drganos de recaudacic
o en las entidades, Administraciones, organismaos o Se
vicios, oficinas o agentes colaboradores a que se refiere
respectivamente, los articulos 6 y 7, conforme a las nc
mas contenidas en el mismo o en las normas de desarr
llo, salvo que, por las disposiciones reguladoras de It
diversos recursos, se establezea otro lugar de pago.

Las deudas no satisfechas en el plazo a que se refie
este apartado seran reclamadas de pago de conformids
con lo que disponen los articulos BO y siguientes ¢
este Reglamento: )

a} Sise hubiere concedido aplazamiento en el pag
de deudas a la Seguridad Social, se estard a lo.dispues
en la seccion 7.2 de este capitulo V.

b} Si frente a las reclamaciones de deudas con
Seguridad Sccial y a las actas de liquidacion se formula
recurso ordinario, su interposicion no suspenderd los p!
zos del procedimiento recaudatorio, salvo que se gara
tice con aval suficiente o se consigne su importe |
los términos y con el alcance establecidos en los artic
los 105 y 106 de este Reglamento.

En estos tltimos supuestos, suspendido el proce
miento recaudatorio, si la resolucién administrativa q
decida el recutse no anulare la liquidacion impugnat
la deuda debera pagarse en el plazo de los quince di
siguientes a aquel en que se notifico la resolucion ¢
recurso, salvo que fuere mayor la parte del plazo g
restaba para e! pago fijado en la reclamacion de deu
o en el acta de liguidacién en el momento de la st
pension, siendo éste entonces el plazo aplicable pe
el pago de la liquidacion contenida en la resalucion.

2." Cuando proceda el pago en un lugar distinto
los indicados en el apartado 1 anterior, el deudor debe
asegurarse de la identidad y fegitimacion de la perso
que exige el pago. La Administracion de la Segurid
Social no asumira responsabilidad alguna en los cas
de usurpacién de la funcion recaudatoria.

3. El ingreso de los recursos objeto de la gesti
recaudatoria en las entidades, Administraciones, or
nismos o servicios, oficinas o agentes colaborado
autorizados produciré, desde el momento en que se lle
a cabo, los mismos efectos gue si se hubiese realiza

‘en la propia Tesorerfa General de la Seguridad Soc

Articulo 18.

1. En periodo voluntario de recaudacion, para €
el pago produzca los efectos extintivos que le son
pios, ha de ser de la totalidad de la deuda. - _

2. La integridad de la deuda no obsta ni a la p
bilidad de la compensacion y deduccion en los térmir

Integridad del pago.
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regulados en este Reglamento ni a que se admita el
ingreso de cantidades parciales entregadas a cuenta del

ago de la misma en los términos que establezca el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Sin embargo, en las deudas por cuotas que com-
prendan aportacion de los trabajadores, no se admitira
su pago parcial si éste no alcanza, al menos, la aportacién
de dichos trabajadores. )

Salvo lo previsto en la seccion 7.7 del presente capi-
tulo, a efectos del aplazamiento y fraccionamiento del
pago. Y en la seccion 2.2 del capitulo VI siguiente, a
efectos de la compensacion, las cuotas correspondientes
a las contingencias de accidentes de trabajo y enfer-
medades profesionales no podran ingresarse separadas
de las cuotas por contingencias comunes y de los con-
ceptos de recaudacion conjunta. ) ]

La imputacién de los pagos parciales realizados en
perfodo voluntario de recaudacion se realizara conforme
a lo establecido en el articulo 37 de este Reglamento.

3. En via ejecutiva, la integridad del pago no sera
obstaculo ni para que el deudor pueda pagar la deuda
durante el procedimiento de apremio en los términos
y con el alcance previstos en el articulo 113 de este
Reglamento ni para que se apliquen al pago de la deuda
ias cantidades parciales gue se obtuvieren por el embar-
goy la realizacion sucesiva del valor de los bienes embar-
gados del ejecutado, en los términos previstos en el apar-
tado 2 del articulo 181 de este Reglamento.

Articulo 18.  Requisitos farmales del pago.

1. El pago de las deudas a la Seguridad Sacial sélo
podra realizarse por alguno de los medios autorizados
en los articulos 20 y 21 de este Reglamento.

2. Cuando las normas reguladoras de algdn recurso
exijan que el pago en periodo voluntario se realice en
vitud o a la vista de determinados documentos sera
requisito necesario, para que aquél se admita, que se
acomparie la documentacian requerida.

Seccion 2.7 MEDIOS DE PAGO

Articulo 20. Dispasicién general.

El pago de l: s deudas a la Seguridad Sociag! debera
realizarse en efe ~tivo. Unicamente podra admitirse el
pago en especie cuando asi expresamente se disponga
por norma con rango de Ley.

Subseccidn 1.7 Medios de pago en efectivo

Articulo 21.
efectivo,

Enumeracion de s medios de pago en

1. El pago de las deudas a la Seguridad Social se
hard necesariamente por alguno de los siguientes
medios, con los requisitos y condiciones que para cada
unc de ellos se establecen en los articulos siguientes:

a) Dinero de curso legal.

b} Cheque.

¢} Transferencia bancaria.

d} Giro postal ordinario, donde no exista oficina
recaudadora autorizada.

8) Cualesquiera otros que se autoricen por la Teso-
rerfa General de la Seguridad Social.

2. Salvo autorizacion expresa de la Tesoreria Gene-

fal de la Seguridad Social, para satisfacer una misma .

deuda np podran simultanearse varios medios de pago.
legido uno de ellos, éste dehera corresponderse con
e importe total de aquélla. =~

Las solicitudes para‘que por la Tesoreria General
S8 autorice la utilizacion de medios de pago distintos

de los especificados en los parrafos a), b), ¢} y d} del
apartado 1 de este articulo v para simultanear varios
medios de pago a que se refiere su apartado 2 deberan
ser resueltas en el plazo de tres meses contados a partir
del dia en que la solicitud haya tenido entrada en cual-
quiera de los registros de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social, Transcurrido éste sin que se hubiere dictado
resolucian, las solicitudes podran entenderse estimadas
en lu forma y con los efectos previstos en los articu-
los 43 y 44 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
v del Procedimiento Administrativo Comuin.

Articuio 22. Dinero de cuiso legal.

1. Las deudas a la Seguridad Social podran pagarse
con dinero de curso legal, cualquiera que sea el arganoc
recaudatorio que haya de recibir el pago, el periodo de
recaudacion en que se efecte y la cuantia de la deuda.

2. El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social podra
senalar la cantidad maxima hasta la cual podran efec-
tuarse pagos en dinero en la caja de determinados rga-
nos recaudadores o colaboradores, disponiendo que las
deudas superiores se ingresen a favor de la Tesoreria
General de |la Seguridad Social en las cuentas abijertas
a nombre de ésta en las entidades financieras colabo-
radoras. :

Articulo 23. Cheque.

1. Los pagos en efectivo de las deudas con la Segu-
ridad Social que deban realizarse en el organo recau-
dador o colaborador podran efectuarse rmediante che-
gue, acompafando, en su caso, los documentos cuya
presentacion se halle establecida para el pago de la deu-
da que se trate. .

2. Los cheques que a tal efecto se expidan deberan
reunir, ademds de los requisitos generales exigidos por
su legislacion especifica, los siguientes:

a} Ser nominativos a favor de la Tesorerfa General
de la Seguridad Social y cruzados a la entidad bancaria
en que tenga su cuenta debidamente autorizada el érga-
no recaudador o el colaborador.

b) Ser librados contra bancos o banqueros, inscritos
éstos en el Registro de. Bancos y Banqueros, Cajas de
Aharro Confederadas o demas entidades crediticias asi-
miladas a aquéllos, autorizadas y situadas en territorio
nacional.

c¢) Estar fechados en el mismo dia o a lo sumo en
los dos anteriores al en que se efectie su entrega.

d) Estar certificados, visados, conformados o ser
objeto de cualquiera otra’ mencion por ef librado para
acreditar la autenticidad de los mismos y la existencia
de fondos suficientes en la cuenta del librador, debiendo

-retener el librado su importe hasta el plazo que se deter-

mine. .

e} El nombre o razén social del librador, nimero
de identificacion fiscal y cédigo de cuenta de cotizacion
del obligado al pago, que se expresaran debajo de la
firma con toda claridad. Cuando se extienda por apo-
derado, ademds de los datos anteriores, figurard en la
antefirma el nombre completa del titular de |la cuenta
corriente, . '

La entrega de cheques sdio liberara al deudor cuando
estos hubiesen sido realizados y en los términos esta-
blecidos en la legislacién civil y mercantil.

3.” En los casos en que los cheques no rednan los
requisitos establecidos en el apartado anterior, la admi-
sion de-los mismos come medio de pago se regird por
las normas comunes aplicables a los mismos.

4. Los ingresos efectuados -por nvedio de cheque
atendido por la entidad librada se entenderan realizados
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en el dia en que aquél haya tenido entrada en la caja
del érgano recaudadoer o colaborador correspondiente.
* 6. Cuando un cheque no sea hecho efectivo en todo
o en parte, una vez transcurrido el periodo voluntario,
se expedira providencia de apremio por la parte no paga-
da para su cobro en via ejecutiva. Si el cheque estaba
vilidamente certificado, visado, conformado o hubiere
sido objeto de cualquiera otra mencidn por el librado
que acredite su autenticidad y la existencia de fondos
suficientes en la cuenta del librador, le serd exigido a
la entidad que lo certificd, visd o conforma; en otro caso,
le serd exigido al deudor,

Articulo 24. Transferencia bancaria.

1. Los pagos en efectivo que deban realizarse en
los drganos recaudadores o en los colaboradores podran
efectuarse mediante transferencia bancaria, con sujecion
a lo dispuesto por el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social.

2. Los mandatos de transferencia podran darse a
través de banco o banquere inscrito en el registro oficial
de éstas, caja de ahorros, entidad financiera o institu-
ciones de crédito o de deposito, para el abono de su
importe en las cuentas de la Tesoreria General de la
Seguridad Social abiertas en las entidades financieras.

3. El mandato de transferencia habra de expresar
el concepto concreto a que el ingreso corresponda vy
contener el pertinente detalle cuando el ingreso se refiera
vy haya de aplicarse a varios conceptos asi como, en
su caso, codige de cuenta de cotizacidn del sujeto obli-
gado al pago.

4, Simultdneamente al mandato de transferencia,
el deudor cursara al érgano recaudador o al colaborador
los documentos cuya presentacidn esté establecida para
la materializacién de la deuda, expresando en dichos
documentos la fecha de la transferencia, su importe y
el banco, caia de ahorros, entidad financiera o institucion
de depdsito o de crédito utilizado para la operacion. Tales
documentas se presentardn en cualquiera de los regis-
tros v oficinas previstos en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Regimen Juridico
de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento
Administrative Comtin. ’ -

5. Los ingresos realizados mediante transferencia
hancaria se entenderdn efectuados en la fecha en que
tengan entrada en la entidad financiera a que se trans-
fieren.

Articulo 25.  Giro postal,

1. Cuando no exista 4rgano recaudador o colabo-
rador en fa localidad donde esté domiciliado el sujeto
responsable del pago, podra efectuarse el pago de las
deudas con la Seguridad Social mediante giro postal
ordinario, destinado a la correspondiente Direccion Pro-
vincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

2. Elimporte de la deuda o, en su caso, la cantidad
parcial para el pago a cusnta de la misma en los términos
establecidos en el articulo 18 de este Reglamento debe-
ran coincidir con la cantidad girada y, en el dorso del
taldn de la libranza, se especificara el concepto concreto
a que el ingreso corresponda y el codigo de cuenta de
cotizacién, en su caso. ‘

3. Los sujetos ohligados, al tiempo de imponer el
giro, cursaran al 6rgane recaudador los decumentos cuya
presentacion esté establecida para el pago de la deuda,
haciendo constar el ndmerc de giro, el lugar de la impo-
sicion y el cddigo de cuenta de cotizacién del obligado
al pago. Tales documentos se presentaran en cualguiera
de los registros y oficinas previstos en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen

Juridice de las Administraciones Puablicas y del Proce
dimiento Administrative Comun.

4, Los ingresos por este medio se entenderan rea
lizados a todos los efectos eh el dia en que el giro se
haya impuesto.

Subseccion 22 Pago en especie

Articulo 26, Pago en especie,

Cuando por Ley se autorice el pago en especie de
las deudas con la Seguridad Social, éste se efectuaré
en los términos y condiciones fijados en la Ley que Ic
hubiere establecido v, en defecto de normas especificas
se aplicaran las reglas que establezeca el Ministro de Tra
hajo y Seguridad Social.

Seccion 3.7 JUSTIFICANTES DE PAGO

Articulo 27. Enumeracion.

1. Quien pague una deuda a la Seguridad Socia
conforme a lo dispuesto en el presente Reglamento ten
dréd derecho a que se le entregue un justificante de
pago realizado. .

2. Los justificantes del page en efectivo serdn
segun los casos:

a) Los documentos de cotizacion,

b) Los recibos expedidos por los drganos recauda
dores o por las entidades, Administraciones, organismaos
servicios, oficinas o agentes colaboradores.

(é) Las certificaciones acreditativas del mgreso efec
tuado.

d} Cualquier otro documento al que especificamen
te se otorgue cardcter de justificante de pago por e
Director general de la Tesoreria General de la Seguridac
Social. . .

Articulo 28. Requisitos formales y certificaciones de
los justificantes de pago.

1. Todo justificante de pago debera indicar, comc
minimo, las siguientes circunstancias:

a} Nombre y apellidos, razon social o denominacion
localidad y domicilio del deudor vy, en su caso, codigc
de cuenta de cotizacion.

b) Concepto e importe del ingreso, periodo a que
se refiere y, en su caso, el nimero del documento que
haya originado la reclamacion de la deuda.

c) Fecha de cobro.

d) Organo recaudador o colaborador que lo expide

Cuando los justificantes de pago se extiendan po
medios electronicos, informaticos o telematicos, las cir
cunstancias anteriormente mencionadas podran expre
sarse en clave o abreviatura seguln los datos figurados
en el documento de cobro, suficientemente identifica

" doras, en su conjunts, del sujeto obligado y de la deud:

satisfecha a gque se refieran.

2. El deudor a quien se haya expedido el corres
pondiente justificante de pago podra solicitar de la Teso
reria General de la Seguridad Social, y ésta deberé expe
dir, certificacion acreditativa del pago efectuado.

Seccion 4.2 GARANTIAS DEL PAGO

Articulo 29. Disposicién general,

Los créditos a favor de la Seguridad Social gozar
de las preferencias y garantias que se determinan er
el texto refundido de la Ley General de la Seguridac
Social y demés leyes aplicables asi como.en este Regla
mento. .
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Articulo 30, Derechos de prelacion.

1. 'De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 22 del texto refundido de la Ley General de la Segu-
ridad Social, los créditos por cuotas de la Seguridad
Social ¥ conceptos de recaudacion conjunta y, en su
caso, los recargos e intereses que sobre tales crédilos

rocedan gozan, respecto de |a totalidad de los mismos,
de igual preferencia que los créditos a que se refieren
el apartado primero def articulo 1.924 del Cédigo Civil

el parrafo D) del apartado primero del articulo 913
del Cédigo de Comercio.

Los demas créditos de la Seguridad Sacial gozan del
mismo orden de preferencia establecido en el apartado
segundo, parrafo E}, del articulo 1.824 del Codigo Civil
y en el apartado primero, parrafo D), del articulo 913
del Codigo de Comercio.

2. Cuando existan anotaciones de embargo en los
Registros de la Propiedad y de Hipoteca Mobiliaria v
Prenda sin Desplazamiento, practicadas con anterioridad
a la del crédito de la Seguridad Social sobre unos mismos
hienes embargados, el drgano de recaudacicx: odrd éle-
var al Director provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social el expediente o antecedentes existen-
tes para que, previo informe de la Asesoria Juridica res-
pectiva, se acuerde formular o no terceria de mejor dere-
cho en defensa de los intereses de la Seguridad Social.

De igual forma se procedera cuando en los mencio-
nados Registros consten derechos constituidos con ante-
rioridad a la anotacion de embargo a favor de fa Tesoreria
General de la Seguridad Social, que obstaculicen el cobra
de los créditos de la misma.

Articulo 31.

~ 1. Como garantia de los créditos de la Seguridad
Social, en los casos de aplazamientos y fraccionamien-
tos, procedimientos concursales y en los demas supues-
tos expresamente previstos en las normas gue resulten
de aplicacion, podra constituirse, en favor de la Tesareria
General de la misma, aval de entidades financieras de
depdsito o de crédito inscritas en el Registro de Bancos
y Banqueros o de Cooperativas de Crédito inscritas en
el correspondiente Registro del Banco de Espaiia, hipo-
teca inmobiliaria, hipoteca mobiliaria, prenda, con o sin
desplazamiento de la posesién, segurc de caucian de
compafias de seguros autorizadas para operar en el
ramo correspondiente, fianza personal, solidaria o sub-
sidiaria, o cualquiera otra que se estime suficiente.

Estas garantias se constituirdn conforme a las
normas que las rigen y surtiran los efectos que les son
propios segun las reglas del Derecha Civil, Mercantil o
Administrativo. _

El 6rgano de la Tesoreria General de la Seguridad
Social competente aceptara la constitucidn de las garan-
tias mencionadas en el apartado anterior o, en su caso,
las.cancelara, madiante documento administrativo, cuyo
tontenido se hara constar en el Registro correspondiente
a la sola presentacion de dicho documento.

Derechos de garantia.

Articulo 32.  Presuncion de Iegéiidad.

1. Los actos de determinacion de la“deuda con la
Seguridad Social v los realizados para lograr la efec-
tividad de la misma gozan de presuncion de legalidad,.

2, la efectividad de tales actos solamente resultara
afectada por resolucién del érgano administrativo o judi-
clal competente que declare su ilegalidad Y. en conse-
Cuencia, los anule o modifique. :

Articulo 33. Aplicacién del procedimiento de apremio.

Para el cobro de los créditos de la Seguridad Social
vencidos y no satisfechos, que tengan el cardcter de

ingresos de derecho publico y cuyo objeto no sean frutos,
rentas o cualquier otro producto de sus bienes muebles

o inmuebles, |la Tesoreria General de la Seguridad Social-

seguird su propio procedimiento de apremio en el gue
actuara con todas las facultades necesarias para lograr
la efectividad de aguéllos en’los términos establecidos
en al Titulo Il de este Reglamento.

Articulo 34. Anotacién preventiva de embargo.

1. Dictada la providencia de embargo, |a Tesoreria
General de la Seguridad Social podra solicitar del Regis-
tro correspondiente la anotacian preventiva de embargo
de bienes, en la forma prevista en el Titulo Il de este
Reglamento.

2. Los mandamientos que para obtenerla expidan
los érganos de recaudacion tendran, a todos los efectos,
Iadmisma virtualidad que si emanasen de la autoridad
judicial. :

Articulo 35.  Efectividad de las garantias.

Los drganos de recaudacidn y los colaboradores de
los mismos a que se refieren las articulos 6 vy 7 del
presenie Reglamento, dentro de sus respectivas com-
petencias, velardn por la efectividad de las' garantias
reguiadas en esta seccion.

Seccidn 5.2 EFECTOS DEL PAGO E IMPUTACGION DE PAGOS

Articulo 36. Eficacia extintiva del pago.

1. 'El pago realizado cen los requisitos exigidos en
este Reglamento y en sus normas de aplicacion y
desarrollo extingue la deuda y libera al deudor y demas
responsables. ’ " -

2. El cobro de un débito de vencimiento posterior
no presupone, en ningln caso, el pago de los anteriores
ni extingue el derecho de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social a percibir aquélios que estén en descubierto,
sin perjuicio de los efectos de la prescripcion. ’

Artlculo 37.  Aplicacion de los pagos parciales & impu-
tacidn de pagos.

1. Durante el periodo voluntario de recaudacion, se
hubieran acumulado o no varias deudas del mismo obli-
gado, si las mismas no pudieran satisfacerse totalmente,
la Tesoreria’General de la Seguridad Social aplicard las
cantidades parciales entregadas a cuenta en primer lugar
al page de la aportacién de los trabajadores y después
seran aplicadas al resto de la deuda o deudas por orden
de mayor a menor antigiiedad. :

No obstante, cuando las deudas sean unas con la ..

Tesoreria General de la Seguridad Social y otras con
diferentes entidades u organismos pero cuya recauda-
cion esté encomendada a dicha Tesoreria General y se
paguen conjuntamente con aquéllas, el pago se imputara
a los créditos que gocen del mismo orden de prelacidn
a prorrata de su importe respectivo. -

En los supuestos a que se refiere este apartado no
se entendera extinguida la deuda hasta que el pago
alcance la totalidad de la misma, procediéndose a su
reclamacion administrativa en periodo voluntario o a su
exaccion forzosa en via ejecutiva, por la totalidad de
fa deuda deduciendo de elia los pagos parciales. rea-
lizados hasta el momento dei pago.

2. En periodo ejecutivo, para la aplicacion de los
pagos parciales efectuados o de las cantidades parciales
realizadas en el procedimiento de apremio, se estara
a lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 181 de ests
Reglamento. -
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SECCION §.°  CONSECUENCIAS DE LA FALTA DE PAGO

Articulo 38, Consecuenc:as generales de la falta de
.pago.

1. -Lafalta de pago en los plazos y con los requisitos
exigidos en estg Reglamento motivard el seguimiento
del procedlmlento recaudatorio, en via voluntaria y, en
5u caso, en via ejecutiva, que, con sujecion a las normas
establemdas para los mismos, la Tesorerla General de
la Seguridad Social dirigira contra los gue resulten obli-
gados al pago segun los articulos 8 y siguientes de este
Reglameanto.

2. Ladeuda principal se incrementara’'con el recargo
correspondiente, intereses si procedieren y costas que
en cada caso sean exigibles, conforme a fo dispuesto
en las normas reguladoras del procedimiento de apre-
mio.

3. La falta de pago de una deuda, después de ago-
tado el procedimiento de apremio, motivard la decla-
racion de insolvencia del deudor o deudores conforme
a lo establecido en el articulo 61 de este Reglamento.

4.. El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social podra
disponer la no reclamacién y la no liquidacién de la deuda
asi como, en su caso, [a no ejecucion y la anulacion
y baja en contabilidad, si procediere, de las deudas infe-
riores a la cuantia gue estime y fije como insuficiente
- para la cobertura del coste que implique la exaccion
forzosa de las mismas.

Articulo 39. Consrgnacrdn

1. Los obhgados al pago podrén consignar en efec-
tivo el importe de la deuda y, en su caso, los intereses,
el recargo y las costas del procedimiento de apremio,
a disposicion de la Tesoreria General de la Seguridad
Social, en los siguientes casos y con los efectos que
asimismo se determinan:

a) Con efectos suspensivos del procedlmiento
racaudatorio, cuando se interponga recurso ordinario por
los interesados, siempre que la consignacién alcance
al importe de la deuda perseguida mas los intereses
si procedieraen, el recargo de mora o de apremio segun
corresponda y, en’ su caso, las costas reglamentarias
del procedimiento de apremio hasta un 3 por 100 del
débito por principal, intereses, en su caso, y recargo
de apremio, conforme a lo establecido en los articu-
los 105 y 184 de este Reglamento.

- b) Con efectos de pago, cuando el drgano de recau-
dacion competente no haya admitido, indebidamente,
el pago ofrecido o no puada admitirlo por causa de fuerza
mayor.

En este caso, la consignacién producird efectos sus-
pensivas desde la fecha en que se haga, si a la Tesoreria
General de la Seguridad Social le consta la certeza de
la causa que la determiné o se justifica ésta, pero no
producird efectos liberatorios sino desde el momento
en que, acompaiiando el resguardo correspondiente a
la consignacion, se participe ésta al organo recaudador
y s¢ haga la oportuna aplicacidn como ingreso. La apli-
cacién como ingreso de ta cantidad consignada retro-
traerd los afectos liberatorios de la consignacidn al
momento en que la misma se llevé a cabo.

2. Fuera de los casos expresados en el nimero ante-
rior, la- cansignacion no tendra influencia alguna en ei
proceso recaudatorio.

- Seccion 7.° AFLAZAMIENTD Y FRACCIONAMIENTO DE PAGO

. Articulo-40. Normas generales.

1. Podra é\plazarsé o fraccionarse el pago de deudas
con la Seguridad Social, tanto en periodo voluntario

como en via ejecutiva, previa solicitud de los respon
sables del pago, cuando su situacién econdmico-finan
ciera y demas circunstancias concurrentes, apreciada;
por la Tesoreria General de la Seguridad Social, les impi
da efectuar el pago de sus débitos.

No obstante, los trabajadores incluidos en’ el campe
de aplicacion del Régimen Especial de la Seguridac
Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Autd
nomos, que se encuentren en situacion de incapacidac
temporal, tendrén derecho al aplazamiento y fracciona
miento del pago de sus deudas por cuotas de la Segu
ridad Social devengadas durante dicha situacion, exclui
das las del mes en que la misma se inicie, siempre que
ademas de encontrarse al corriente en el pago de tale:
cuotas en la fecha de la solicitud, hayan acreditado ants
la Tesoreria General de la Segurldad Social el cese ds
la actividad vy consecuente cierre del negocio.

2. El fraccionamiento de pago que sea consecuen
cia del aplazamiento se regira por las normas aplicahle
a éste contenidas en este Reglamento y demas dispo
siciones complementarias.

3. La eficacia de la resoclucion admlnlstratlva po
la que se conceda el aplazamiento o fraccionamient
estara supeditada a que se garantice |a obligacién cuy:
cumplimiento se aplace en {os términos establecidos ar
el articulo 42 de este Reglamento.

Las consecuencias de la falta de pago, a su venci
miento, de las cantidades aplazadas seran las estable
cidas en el articulo 43 de este Regiamento.

4. En lo no previsto en los siguientes articulos de
esta seccidn, los aplazamientos de deudas con la Segu
ridad Social se ajustaran al procedimiento, condicione!
y efectos que determine el Ministerio de Trabajo y Segu
ridad Social.

Articulo 41, Deudas con Ia Segundad Social susceg
‘tibles de aplazarmento

1. Podran ser objeto de aplazamiento las deuda:
por cuotas de la Seguridad Social o recargos sobre Ia
mismas, asi como aquellas otras deudas con la Seguridat
Social cuyo objeto lo constituyan recursos que no tengar
la naturaleza juridica de cuotas.

Salvo gue por Ley se disponga lo contrario, los apla
zamientos no podran comprender ias cuotas correspon
dientes a las contingencias de accidente de trabajo °
enfermedad profesional ni la aportacion de los traba
jadores correspondiente a las cuotas aplazadas, relativa:
a trabajadares por cuenta ajena o asimilados, incluido:
en el campo de aplicacion de los Regfmenes del Sistem:
de la Seguridad Social.

2. A efectos de aplazamlento se consideran asiml
fadas a cuotas de |la Seguridad Social las de desemplec
formacidn profesional, Fondo de Garantla Salarial y cuah
tos recursos se recauden conjuntamente con las cuota:
de la Seguridad Social. '

Articulo 42.  Competencia, garantias y resoluciones.

1. Llas solicitudes de aplazamiento de las deuda:
a que se refiere el articulo anterior serén tramitadas *
resueltas por los drganos-de la Tesoreria General di
la Seguridad Social conforme a la distribucién de com
petencias que se halle establecida y, en su defecto, con
forme a la atribucion que al respecto acuerde el Directo
general de la Tesoreria.

Las solicitudes de apiaaamiento en el pago de deuda:
por ouotas de los trabajadores por cuenta propia o autd
nomos a que se refiere el parrafo segundo del aparta
do 1 del articulo 40 del presente Reglamento deberdr
estar referidas, exclusivamente, a cuotas devengadas i
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artir de la entrada en vigor del presente Reglamento

deberan formularse una vez transcurrido el primer mes
de baja en el trabajo derivada de ia situacién de inca-
pacidad temporal.

2. Para la solicitud asi como para la efectividad de

~ la concesioén de aplazamiento debera ofrecerse y cons-
tituir respectivamente, como garantia suficiente, aval de
gntidad de depdsito o de crédito o de cooperativas de
crédito, seguro de caucién de compaiiias de seguros
autorizadas para operar en el ramo correspondiente o,
si no fuere posible obtener dicho aval o dicho seguro,
cualguiera otra que se estime suficiente entre las garan-
tlas especificadas en el articulo 31 de este Reglamento.

Asimismo, podra considerarse ofrecida v, en su caso,
~ constituida garantfa de la deuda susceptible de apla-
zamiento cuando, encontrandose ésta en via ejecutiva,
se haya realizado, en relacién con la misma, anotacidn
preventiva de embargo en registro ptblico de bienes
de valor suficiente, a juicio del drgano competente, para
la tramitacion y resolucion de la correspondiante soli-
citud de aplazamierito:

a) No se exigira garantia en los aplazamientos cuan-

do el solicitante. sea una Administracién Pablica ni en
los aplazamientos de cuotas de los trabajadores por
cuenta propia o auténomos a que se refiere el parrafo
segundo del apartado 1 del articulo 40 de este Regla-
mento. ,

b) _El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social deter-
minara los demas supuestos de dispensa de la préstacion
de garantias en los aplazamientos de deudas con la Segu-
ridad Sacial, en razdn de su cuantfa o por concurrir cau-
sas de caracter extraordinario que asi lo aconsejen.

_ ¢) Para gue sea considerada suficiente la garantia
que se ofrezca y se constituya en los aplazamientos,
la misma debera cubrir el pago total del principal apla-
zado y del recargo de mora o, en su caso, de apremio
procedente, costas si las hubiere e intefés legal sobre
tales cohceptos desde que surta efectos la -concesién
del aplazamiento hasta el pago.

|. . 3. Si la solicitud de aplazamiento no reuniere los
+ requisitos exigidos ni estuviere acompariada de la docu-
mentacidn que deb. aportar sl solicitante, se estara a
lo dispuesto en el aticulo 71.1 de la Ley 30/1992,
_de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin, ’ S .
Completada la documentacion que deba aportar el
solicitante y, en su caso, valorada de conformidad la
garantia ofrecida, se dictard la resolucidn, que habra de
- adoptarse en el plazo maximo de tres meses contados
8 partir del dia en que la solicitud haya tenido entrada
8n cualquiera de los registros de fa Tesoreria General
de la Seguridad Social. Transcurrido dicho plazo sin que
haya recaido resolucion expresa podra entenderse deses-
timadala solicitud enla. rma y con los efectos pravistos
en los articulos 43 y 44 (e la citada Ley 30/1992, de
6 de noviembre: : :

-, 8) Laresolucién que conceda el apilazamiento deter-
Mminara los plazos y demds condiciones del misma,
Pudiendo fijarlos distintos de los soficitados perc-el ven-
Cimiento de los plazos concedidos debera coincidir siem-
. Pre con el Gitimo dia del mes.
En todo caso, en los aplazamientos en el pago da
: dEUda‘s por cuotas de |os trabajadores por cuenta propia
9 autdnomos, -a ‘que se refiere el-parrafo segundo del
. "8partado 1 del articule 40 .de esta Reglamento, las mis-
Mas se liquidaran de forma proporcional y periddica en
- ® plazo méximo de un afio, a partir de la fecha en que
& trabajador sea dado de alta médica en la situacion

de incapacidad temporal, con o sin declaracidén de inva-
lidez, 0 se reanude la actividad por pasar a utilizar el
servicio remunerado de otra persona. A tales efectos,
el trabajador habra de comunicar a la Tesoreria General
de la Seguridad Social la fecha del alta médica o de
la reanudaci6n de la actividad dentro de los quince dias
isiguientes a aquel en que [as mismas hubieren tenido
ugar.

b} Entodos los casos, la concesion del aplazamiento
de deuda con la Seguridad Social dara lugar al devengo
de interés, que sera exigible desde que surta efectos
la concesion del aplazamiento hasta la fecha de pago,
conforme al tipo de interés legal del dinero que en el
momento de dicha concesién estuviere fijado con arreglo
a lo'dispuesto en la Ley 24/1984, de 29 de junio, sobre
modificacién del tipo de interés legal del dinero.

Asimismo, la concesion del aplazamiento dara lugar
a la suspensién del procedirniento recaudatorio o de los
tramites del mismo que determine el Ministeric de Tra-
bajo y Seguridad Social y a que el deudor, en tanto
cumpla las condiciones para la efectividad del aplaza-
miento, sea considerado al corriente de sus obligaciones
con la Seguridad Social respecto de las deudas aplazadas
en orden a la obtencién de subvenciones y bonifica-
ciones, exencién de responsabilidad por nuevas pres-
taciones de la Seguridad Social causadas durante el mis-
mo, contratacion administratiya y aquellos otros deter-
minados expresamente por Ley o en ejecucién de ella.
Dicha concesidn solamente producira la terminacion del
procedimiento administrativo de apremio cuando para
la efectividad dot aplazamiento concedido se constituya
aval u.otra garantla suficiente distinta a la anotacion
preventiva de embarga en registro pablico y se acuerds
asf expresamente en la resolucién que conceda el apla-
zamiento. : e

c) La denegacion del aplazamiento que se hubiere
solicitado dentro de los diez primeros dias del plazo regla-
mentario de ingreso determinara que el solicitante deba
pagar, ademas de la deuda cuyo aplazamiento solicitara,
el recargo de mora procedente, si se abonare después
de los cinco dfas siguientes a la fecha de la notificacién
de la resolucién denegatoria y fuera del plazo reglamen-
tario;

Art_iﬁ:ulo 43. Condiciones para la efectividad del apla-
zamiento: efectos de su incumplimiento. -

La falta de ingreso, a su vencimiento, de cualquiera
de las cantidades aplazadas y el incumplimiento de las
demids condiciones para la efectividad del aplazamiento
establecidas en la resolucién que lo conceda, producird
los siguientes afectos: :

a}, Si tas _.deudas cuyo aplazamiento fue solicitado

se encontraren en periodo volumtario no reglamentario,

- una-vez.declarada la responsabilidad solidaria o derivada

la-responsabilidad subsidiaria en funcidn.de la garantia
constituida por el aplazamiento, sin necesidad de mas

requisitos. se reelamard de pago.al garante personal o

real mediante reclamacién. de.la. deuda en su-totalidad
o por la parte de deuda-aplazada y no pagada asf como
intereses devengadosy recarge en gue se hubiere incurri-
do, en los términos 'y con {os &fectoz establecidos en
este Reglamento vy demas disposiciones complementa-
rias, procediéndose, en casp de impago de la deuda
fijada en la reclamacién o en la resolucién administrativa
gue la misma origine; a expedir ia correspondiente pro-
videncia de apremio, a ejecutar las garantias constituidas
vy a seguir el procedimianto de apremio.conforme a lo
establecido en este Reglamanto. L

b} Sila deuda sobre la que se salicitd aplazamiento
se encontraba en via ejecutiva, se seguird el procedi-
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miento de apremio, procediendo en primer {ugar a eje-
cutar ta garantia. En caso de inexistencia o insuficiencia
de ésta, se proseguira el procedimiento administrativo
de apremio suspendido para el pago de la totalidad o
parte de la deuda aplazada y no pagada, intereses, recar-
go de apremio y costas causadas hasta dicho momento.

" ¢) La ejecucion de las garantias constituidas a efec-
tos de aplazamiento a gue se refiere este articulo se
realizara por el procedimiento regulado en el articu-
io 115 de este Reglamento.

Seccion 8.2 DEvVOLUCION DE INGRESQS INDEBIDOS

Articulo-44. Normas generalss.

'1. Los sujetos obligados al pago de los recursos
contemplados en el articulo 4 de este Reglamento ten-
dran derecho, en los términos, supuestos y condiciones
que se determinen en las normas de aplicacién y desarro-
llo de! mismo, a la devolucidn total o parcial del importe
de los recursos que por errar se hubiesen recaudado.
. 2. Cuando se determine que el ingreso de las cuotas
se ha producido maliciosamente, no procederd la devo-
lucidn de las mismas, sin perjuicic de las responsabi-
lidades'de todo orden a que hubiere lugar.

3. No sera obsticulo para la efectividad del derecho
a la devolucidn que las cantidades objeto de recaudacion
indebida hubiesen sido ingresadas después de ser objeto
de reclamacién de deuda, acta de liquidacidn o de cual-
quier otro acto de liquidacidn y de gestion recaudatoria,
siempre que el derecho a la devolucion resulte o se reco-
nozca en la rasolucidn de un recurso administrativo o
por acuerdo o resolucidon gue suponga la revision o anu-
lacién del acto administrativo que hubiere dado lugar
al ingreso de una deuda en cuantfa superior a la que
legalmente procedia.

Los ingresos determinados por un acto administrativo
previo que, envirtud de resolucion judicial firme, resulten
o se declaren objeto de devolucign a los interesados
solamente tendrén la consideracién de ingresos inde-
bidos para la efectividad del derecho a la desvolucion
en los términos fijados en dicha resolucién judicial con
aplicacién, en su.caso, de lo dispuesta en los articu-
los 44, 45 y 46 de la Ley General Presupuestaria.

4. La cantidad objeto de devolucion estara cons-
tituida por el importe del débito principal indebidaments
ingresado y asi declarado en favor de los que hubieren
efectuado el pago. Ademads, formaran parte del derecho
a la devolucion el recargo de mora o de apremio que
se hubieren pagado indebidamente, ios intereses satis-
fechos en caso de aplazamiento de. la deuda improce-
dentemente pagada y las costas del procedimiento cuan-
do lo ingresado indebidamente se hubiere realizado por
via de apremio.

5. Una vez completada la.documentacién que deba
aportar el solicitante de la devolucién, se adoptara la
resolucion pertinente dentro de los seis meses siguien-
tes. Transcurrido este plazo sin que haya recaido reso-
lucitin expresa podra entenderse desestimada la solicitud

en la forma y con los efectos previstos en los articu-,

ios 43 y 44 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurfdico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comin.

6. El! derecho a |a devolucidn de cuotas caducara
a los cinco afios a contar desde el dia siguiente al dei
ingreso de tales recursos. -

El derecho a la devolucion de ingresos distintos a
cuotas o demds conceptos de recaudacidon conjunta’y
asimilados a aquéllas sé sujetard a los plazos de pres-
cripcién y de caducidad establecidos en las normas apli-
cables a la naturaleza de tales recursos. .. -

CAPITULO VI

Otras formas de extincidon de las deudas

Seccion 1.*  PRESCRIPCION

Articulo 45. Plazo.

1. La obligacidn de pago de aquellas deudas cuyo
objeto esté constituido por recursos que tengan el carae-
ter de cuotas de la Seguridad Social prescribira a los:
cinco afos, a contar desde la fecha en que finalice el :
plazo reglamentario de ingreso de las mismas.

2. Respecto de las obligaciones cuyo objeto sean .
recursos de la Seguridad Social que no tengan el caracter
de cuotas o recargos sobre las mismas, el plazo de pres--
cripcion sera el establecide en las normas que sean apli-
cables en razon de la naturaleza juridica de aquéllas.

3. Lla prescripcidn se aplicaréd de oficio, sin nece-:
sidad de que la invogue o excepcione el obligado al:
pago, y tanto en el procedimiento recaudatorio en perio-
do voluntario como en via de apremio. :

4. Las deudas declaradas prescritas en la forma que:;
determine el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social::
seran dadas de baja en contabilidad, en su caso. o

Articulo 46. Interrupecion.
1. Elplazo de prescripcidn quedaré interrumpido por'f'
las causas ordinarias y, en toda caso, por Ias siguientes:

a) Por cualquier actuacion del obligado al pago con—-f_
ducente a la extincidn de la deuda.

b) Por cualquier actuacion administrativa realizada -
con conocimiento formal del obligado al pago condu- @
cente a la liquidacion o recaudacion de la deuda y, espe-
cialmente, por su reclamacion administrativa medlantel;
reclamacion de deuda o acta de liquidacién.

¢} Por la interposicion del recurso o impugnacion
pertinente. :

1.° En via Ejecutlva se entendera que el c:onocl-_.'_ﬁ
miento formal del obligado al pago se produce cuando:
los 6rganos recaudadores realizan las. actuaciones del
procedimiento.xe apremio que han de entenderse con -
el apremiado, de conformidad con las normas que regu—'_j__.
lan el citado procedimiento.

.2.° Si los actos interruptivos de la prescripcion se
declarasen nulos por propia iniciativa de la Administra: -
cion de la Seguridad Social o a solicitud del interesado,
se consmlerara no interrumpido el plazo de prescrlpcmn ;_'g;

2. Producida la interrupcién, se iniciara de nuevo .
el computo del plazo de prescripcion a partir de la fecha
de la ditima actuacion del obligado al pago o de la Admi-
nistracion de la Seguridad Social. LR

Articulo 47. Extensidn y efectos de la prescripcidn.

1. L4 prescripcion ganada aprovecha por igual a Ios |
sujetos obligados y a los damés responsables del pago !
de |la deuda. .

2. Interrumpido el piazo de prescripcién para uno.
sa entendera interrumpido para todos los responsables.:

3. Si existieran varias deudas Ilqmdadas a cargo de_
un mismo obligado al pago, la interrupcion de la pres-
cripeidn por accién administrativa sélo afectara a{a deu-.
da a que ésta se refiera. =

4. La prescripcion ganada extlngue la deuda coﬂ
la Sagundad Social. .
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SECCION?.“ COMPENSACION

Subseccién 1.° Normas generales

Articulo 48.  Deudas compensables.

. 1. Podran extinguirse total o parcialmente por com-
. pensacion las deudas con la Seguridad Social, tanto si
" sg encuentran en periodo voluntario de recaudacion
como en via ejecutiva, con los créditos reconocidos, liqui-
dados y notificados por la Administracion de ia Seguridad
Social a favor del.deudor.
. 2. No obstante lo dispuesto en el apantado anterior,
respecto de las deudas por cuotas de la Seguridad Social
unicamente los sujetos responsables de| pago de las
mismas que hubieren presentads los documentos de
cotizacidn en plazo reglamentario podran compensar en
" dichos documentos su crédito por las prestaciones abo-
. nadas comp consecuencia de su colaboracion obligatoria
~ con la Sequridad Social y su deuda por ias cuotas debidas

en el mismo periodo a que se refieren los documentos )

de cotizacidn, cualquiera que sea el momento del pago

de tales cuotas. .

Salvo el supuesto del crédito por prestaciones abo-
nadas en regimen de colaboracién obligatoria a que se
refiere el parrafo anterior y en las condiciones en &l esta-
blecidas, los sujetos responsables del pago de cuotas
de la Seguridad Social no podran compensar sus créditos
frente a la misma por prestaciones satisfechas en régi-
-men de pago delegado ni por cualquier otro concepto
con el importe de aquellas cuotas, cualguiera que sea
. el momento del pago de las mismas y hayan sido o
noreclamadas n periodo voluntaric o en via de apremio,
sin perjuicio del derecho de los sujetos responsables
para solicitar el pago de sus respectivos créditos frente
a la Tesoreria General de la Seguridad Social o ante
- la Entidad Gestora o Colaboradara correspondiente, en
* la forma que legalmente proceda, :

' Serd requisito indispensable para que proceda
~ la compensacién, en los términos establecidos en los
. apartados anteriores, la existencia de acto administrativo
previo que reconozea y liguide los créditos y las deudas
salvo, respecto de estas tltimas, cuando se trate de deu-
. das por cuotas que deban ingresarse mediante la pre-

sentacién en plazo reglamentario de [os pertinentes
documentos de cotizacidn, las cuales dnicamente se
compensaran con el importe de las prestaciones abo-
nadas por las empresas en régimen de pago delegado
en los ¢rminos y con el alcance regulados en el apartado
anterior y en el articulo 77 de este Regiamento.

. 4. Las deudas y créditos que existan entre fa Admi-
nistracion General del Estado y Ia Seguridad Social, vy
-éntre los Organismos auténomos, empresas pulblicas,
Corporaciones Locales y demas Entes Publicos y la Segu-
ridad Social podran compensarse y deducirse, asimismo,
en los términos y por los procedimientos previstos en
la subseccién 2.5 de esta- misma seccion y en fa sec-
€ion 3.% de este capitulo.

Articulo 49.  Compensacion de oficio.

.. El Director general de la Tesoreria General de la Segu-
fidad Sacial y, en los términos que el mismo establezca,
98 Subdirectores gensrales asi como los Directores y
ubdirectores provinciales de la misma vy los Directores
e I'a’s Administraciones podran acordar de oficio la apli-
Cacion da Ig compensacion entre los créditos y las deu-
35 que no sean por cuotas a que se refiere al articulo
ar]tenqr, aunque deban hacerse efectivos en distintas
recciones Provinciales de la Tesoreria General de la
*®guridad Social y conforme al procedimiento que deter-
.’?.“T!B_Egl Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, sin
Derjuicio de i excepcion prevista en el apartado 2 del
Articulo 48 anterior, en el que la compensacion se pro-

ducird por imperio de la Ley. En todo caso, la resolucién
acordando fa compensacidn sera notificada aj interesado
asl como al érgano o unidad administrativa ants la quer
debe hacerse efectivo el cumplimiento de la deuda obje-
to de compensacién.

Articulo 50. Compensacion por deudas distintas a cuo-
tas a instancia del obligado al pago.

1. Compete a la Tesorerla General de la Seguridad
Social acordar, a instancia de los obligadgs al pago, la
aplicacion de la compensacion de las deudas a la Segu-
ridad Social en los términos fijados en el articulo 48
de este Reglamento con los créditos frente a la misma
y sin perjuicio de la excepcidn prevista en el aparta-
do 2 de dicho articulo en que fa compensacion figurada
en los documentos de cotizacién se producird automa-
ticamente por imperio de la Ley. :

La solicitud de compensacién se ajustard a las
normas de aplicacion y desarrollo del presente Regla-
mento y necesariaments contendrd los siguientes requi-
sitos: :

a) Nombre-y apeilidos, razén social o denominacién
y domicilio del obligado al pago, con expresién, en su
caso, del codigo de cuenta de cotizacidn, si lo tuviere
asignado. Asimismo, se especificard el medio y el lugar
elegidos a efectos de notificacion.

b) Identificacién de la deuda distinta a cuctas cuya
compensacion se solicita; indicando su importe, perfodo
de recaudacién en que se encuentra y fecha de ven-
cimiento del periodo. reglamentario de ingreso, en -su
caso. -

c) Crédito contra las Entidades Gestoras o la Taso-
reria General de la Seguridad Social Cuya compensacidn
se ofrece, indicando su importe y naturaleza, .

d) Declaracion expresa de no haber sido transmitido
o cedido el crédito a otra persona. s

8) Lugar, fecha y firma del solicitante.

3. Con la solicitud se acompaniard, necesariamente,
el documenteo que contenga el acto administrativo jus-
tificativo de Ia liquidez y firmeza del crédito contra la
Seguridad Social y escrito en el que se formalice la renun-
cia a toda reclamacidn o recurso contra jos actos en
los que se reconozcan sl crédito y la deuda compen-
sablas. : :

Asimismo, se adjuntara, en su caso, reclamacién de
la deuda v, si ésta fuese de cuantia superior al crédifo,
se entregara justificante del ingreso de la diferencia.

Si la solicitud no reuniera los requisitos regulados
en el apartado anterior o no sé acompafiaren los docu-
mentos indicados en este apartado, se estars a lo dis-
puesto en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin.- S

- 4. El Director general de la Tesorerla General de
la Seguridad Sacial y los titulares de los demas organos
de la misma, dentro de los limites acordados por el Direc-
tor general de aquella, resolveran saobre la procedencia
o improcedencia de la compensacién: .

La resolucién en el procedimiento de compensacién
deberd adoptarse dentro de los seis meses siguientes
a la fecha de presentacién de la solicitud. Transcurrido
dicho plazo sin que se haya dictado resolucidn, podra
entenderse estimada la solicitud, en la forma y con los
efectos previstos en los articulos 43 y 44 de la citada
Ley 30/1992, de 26 de noviembre. o .

5. Si s& resolviere acordando la improcedencia de
la compensacion, se concedera al interesado un plazo
de diez dias para elingreso da la deuda no compensada,
transcurrido el cual sin que el mismo. se produzca con-’
tinuara. el procedimiento recaudatorio segidn proceda.
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Articulo 51.

1. Practicada la compensacion, el crédito y la deuda
guedaran extinguidos'en la cantidad concurrente.

2. La Administracion de la Seguridad Social entre-
gara al interesado el justificante oportuno de [a extincion
dedla deuda y declarara extinguido el crédito. compen-
sado.

3. Cuando el crédito sea superior al importe de la
deuda a la Seguridad Social, [a Tesoreria General de
la Seguridad Social practicara liquidacién minorando el
mismo y expresando la cuantia del remanente a favor
del interesado.

Efectos de la compensacidn.

Stubseccion 27 Normas especiales sobre la compen-
sacion de deudas entre la Administracion General del
Estado y la Seguridad Social

Articulo 52. Objeto.

1. Salvo las deudas por cuotas que puedan ser corn-
pensadas en los documentaos de cotizacidn presentados
en plazo reglamentario con los créditos por prestaciones
satisfechas en régimen de pago delegado, en los tér-
minos del apartado 2 del articulo 48 anterior, no podran
ser ohjeto de compensacion las demas deudas por cuo-
tas que la Administracion General del Estado tuviere con
la Seguridad Social.

2. No obstante, podran ser objeto de compensacién
los demds créditos y deudas reciprocos entre las Enti-
dades Gestoras o la Tesoreria General de la Seqguridad
Social v la Administracién General del Estado, sea cual
fuere su naturaleza jurfdica, siempre que no hayan resul-
tado satisfechos en los plazos y forma-legalmente esta-
blecidos y hayan adaquirido firmeza por agotamiento de
la via administrativa, si procediere o se hubiere efectuado
impugnacidn que haya sido desestimada.

Entre las deudas que pueden ser objeto de compen-
sacion se entenderan comprendidas las cantidades que
las Entidades Gestoras y la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social deben abonar a la Hacienda Publica como
consecuencia de las retenciones a los sujetos pasivas
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas,
sin perjuicio de las comprobaciones posteriores scbre
la procedencia de las cuantias retenidas.

Articulo 53. Procedimiento.

Con independencia de lo dispuesto en el articulo 65
de! Reglamento General de Recaudacion, aprobado por
Real Decreto 1684/1990, de 20 de diciembre, la Secre-
tarla General para la Seguridad Social y 1a Agencia Estatal

.de Administracion Tributaria, cuando asi lo aconseje la
cuantia y circunstancias de los créditos y deudas reci-
procos, firmes y no satisfechos, que se determinan en
el artfculo anterior y que existan entre la Administracion
General del Estado y ia Seguridad Sacial, podran acordar
la realizacidn del pracedimiento de compensacion entre
unos y otras.

Acordada su realizacion, la Tesoreria General de la
Seguridad Social y la Agencia Estatal de. Administracion
Tributaria remitiran a la Djreccion General .del Tesoro
y Politica Financiera del Ministerio de Economia y Hacien-
da las oportunas refaciones de deudas y créditos, para
la extincién del credito y deuda compensados en la can-
tidad concurrente.

Seccion 3.7  DEDUCCION DE DEUDAS ENTRE DETERMINADAS ENTI-
DADES PUBLICAS Y LA SEGURIDAD SOCIAL

Articulo 54. Objeto.

Cuando los Organismos autdnomos, empresas publi-
cas, Corporaciones Locales y demds entes piblicos a
que se refiere la disposicién final segunda de la Ley

50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos Gen.
rales del Estado para 1985, tengan con las Entidagg
Gestoras o la Tesoreria General de 1a Seguridad Sggj;
deudas por cuotas o de otra naturaleza, que hUb]ere
sido objeto de reclamacién administrativa y no se hl.lbler
formulado en plazo recurso ordinario o, formulado ésy,
hubiera sido desestimado, el importe de las mism;:
podra deducirse a favor de la Tesoreria General dgi|
Seguridad Social de las cantidades que la Admlmstracm
del Estado deba transferir a las referidas entidades, ¢g
arreglo al procedimiento que se regula en los artlculc
siguientes de esta seccion. e

Articulo 55. Tramites previos.

1. Si una Direccidn Provincial de la Tesoreria Gen
ral de la Seguridad Social comprueba, por propia‘ir
ciativa-o a peticion fundada de parte interesada, la exj
tencia de una deuda de las mencionadas en el articu:
anterior, comunicara al Organismo autdnomo, empres
publica, sociedad estatal, Corporacién Local o ente pab
co afectado que se inicia el procedimiento para la dedu
cion.

2. En la comunicacion a que se refiere el apartac
anterior constara la naturaleza y origen de la deuda a
como la cuantia total de la misma para cuya deducmc
se haya abierto expediente de retencion:

a} En la comunicacidon se concederd al Organismr
auténomo, empresa publica, sociedad estatal, .Corpor
cién Local o ente publico deudor un plazo de quint
dias, a partir de su recepcion, para expresar su co
formidad o formular oposicion al procedimiento ¢
deduccion.

b} La oposicion al procedimiento de deduccién ¢
presentard ante la correspondiente Direccidn Provinci
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, pudienc
fundamentarse exclusivamente en las causas relacion
das en el articulo 34.2 del texto refundido, de la L&
General de |la Seguridad Social.

c) Si el ente deudor hubiere formulado oposuclc
el Director provincial de la Tesoreria ante el gue se inic
el expediente de deduccion dictard la resolucion gu
proceda. Si ésta fuere estimatoria de la oposicién, fin
lizard el procedimiento de deduccion y si fuere dese
timatoria, en todo o en parte, continuara el procedimie
to por la cuantia que proceda, sin perjuicio de que fren'
a tal resolucion desestimatoria pueda formularse recurs
ordinario.

Articulo 66, Procedimiento de deduccion,

1. Siel ente deudor no hubiese formulado oposicic
contra el procedimiento de deduccidn a que se refiel
el articulo anterior dentro del plazo concedido al efect
la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seg
ridad Social elevara todo lo actuado a la Direccion Gen
ral de la misma, con identificacion de la reclamacic
de deuda, acta correspondiente o resolucion que las mi
mas hubiesen originado, a efectos de la resolucion pe
tinente sobre la procedencia de la deduccion.

Asimismo, st el ente deudor hubiera efectuado op
sicién en los términas y plazo previstos en el articu
anterior y la Direccion Provincial de |a Tesoreria Gener
de la Seguridad Social que inici6 el expediente de dedu
cidn no hubiere estimado en su totalidad la oposicic
al mismo, dicha Direccién Provincial remitird todas l:
actuaciones, incluido, en su caso, €l recurso ordinar
formulado, a la Direccion General de la misma para
resolucion que sobre el recurso y la deduccién proced

2. Si la Direccién General de la Tesoreria Gener
de la Seguridad Social acordare |a procedencia de
deduccidn, junto con su resolucidn remitira las actu
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jones a la Direccion General del Tesoro y Politica Finan-
iera u Ordenacion de Pago competente, a efectos de
iie por ésta se adopten las medlde_]s conducentes a
segurar el pago de la deuda mediante la oportuna
aduccion en las transferencias a efectuar a la entidad
gudora con carge a los Presupuestos Generales del

stado.

r_t'i:c.::.U[ o b7. Compensacién y resolucion.

4. Cuando las Entidades Gestoras o la Tesoreria
aneral de la Seguridad ‘Social tengan deudas firmes
no satisfechas con la entidad a la que se hubiera comu-
icado la iniciacién del procedimiento de deduccion, ésta
o podra acreditar, dentro del plazo.de oposicién al mismo
jado en el articulo 55, ante la Direccién Provincial de
-Tesoreria General de la Seguridad Social correspon-
diente, notificdndolo asimismo a la Direccion General
&l Tesoro y Palitica Financiera. :

2. Endicho caso, la resolucion que acuerde |la deses-
‘timacion del recurso ordinario y la procedencia de la
educcion conforme a lo establecido en el articulo ante-
rior, decidird igualmente sobre la compensacion de las
‘deudas y créditos recipracos dentro de los limites esta-
blecidos en el articulo 48 de este Reglamento, prac-
‘ticdndose la deduccidn por la Direccion Genera! def Teso-
ro.y Politica Financiera por la cantidad no concurrente.

+ 3. La resolucién debera adoptarse en el plazo de
‘tres meses desde que resulte completo el expediente
-tanto si se ha iniciado de oficic como a instancia de
‘parte interesada. Transcurrido dicho plazo sin que haya
‘recaldo resolucidn expresa podra entenderse acordada
‘la deduecidn, en fa forma y con los efectos previstos
‘en los articulos 43 y 44 de la Ley 3071992, de 26
‘de:-noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
jEiDI’IB'S Publicas y del Procedimiento Administrativo
.Comun, .

' _rticulo 58. Efectos.

2. 1. La deduccién del importe que se haya acordado
retener se realizard en un solo plazo, salvo que por el
Director general de la Tesoreria General de la Seguridad
Social se aprecie discreccionalmente la concurrencia de
clrcunstancias excepcionales que aconsejen posponer
¥ fraccionar la misma, en los términos que regule el
‘Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

.. 2. Las cantidades retenidas se ingresarin en la
cuenta que la Tesoreria General de la Seguridad Social
tiene abierta en el Banco de Espafa y, una vez com-
probado el abono realizado, aquélla o comunicara al
ente deudor, imputando los pagos, en su caso, a la can-

.| celacion de las deudas que motivaron la solicitud o la

.| Iniclacion de oficio, por riguroso orden de antigiiedad.
|53, La retencion del importe de la deuda con |a Segu-
| .fidad Social, bien por una sola vez o bien mediante
: educc_iones parciales aplazadas hasta su totalidad,
| determinard que el ente deudor sea considerado a
;|: Gorriente, respecto de-tales deudas, desde que se acar-
.| dara la retencion siempre que la retencidn total o, en
|- 8 caso, las parciales acordadas se sujeten a los plazos
fijiados en fa resolucion que las acuerde.

Seccitn4.*  RESTANTES FORMAS DE EXTINCION

| Articulo 59.  Condonacicn.

: s 1. Llas deudas con la Seguridad Social sélo podran
. 39T objeto de condenacién, exoneracidn o perdén en

| YMtud de norma con rango de Ley, en la cuantia y con
_03 fequisitos que en la misma se determinen.

2. Lacondonacién, la exoneracion o el perddn extin-
guen la deuda en los términos previstos en la Ley que
los otorgue.

. 3. Se exceptia de lo establecido en los apartados
anteriores la condonacidn de los recargos por mora, que
podra concederse, en todo o en parte, en los términos
que regule el Ministerio de Trabajc y Seguridad Social,
cuando concurran circunstancias excepcionales que jus-
tifiquen razonablemente el retraso en el ingreso de los
recursos correspondientes y se irate de sujetos obligados
que viniesen ingresando sus deudas con regularidad.

Las solicitudes de condonacién de recargos deberan
ser resueitas en el plazo de seis meses. Transcurrido
dicho plazo podran entenderse desestimadas en la forma
y con los efectos previstos en los articulos 43 y 44 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Pdblicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

Articulo 60. Transaccién, arbitraje y convenios en pro-
cesos concursales.

1. No se podra transigir judicial ni extrajudicialmen-
te sobre los derechos de la Seguridad Social ni someter
a arbitraje las contiendas que se susciten respecto de
los mismos sino’ mediante Real Decreto acordado en
Consejo de Ministros, previa audiencia del de Estado.

2. El Director general de la Tesoreria General de
la Seguridad Social asi como los Subdirectores generales
y los Directores provinciales de aquélla, en los términos
que dicho Directar general acuerde, podran suscribir.
directamente los acuerdos o convenios en procesos con-
cursales previstos en las secciones 1.%, De la quita y
espera, y 8., Del convenio entre los acreedores y el
concursado, del Titulo Xll, Del concurso de acreedores,
y en la seccion 6.7, Del convenio entre los acreedores
y el quebrado, del Titulo Xlil, Del derecho de proceder
en las quiebras, Titulos ambos del Libro 1l de- la Ley
de Enjuiciamiento Civil, asi como el convenio entre los
acreedores y el suspenso regulado en la Ley de Sug-
pensidn de Pagos de 26 de julio de 1922, .

A estos efectos, sin perjuicio de los derechos de pre-
lacion y demds garantias que afecten a los créditos de
la Seguridad Social, no se computaran en la masa de
acreedores las cantidades que al sujeto de un proce-
dimiento concursal hubiera retenido en concepto de
aportacion del trabajador a la Seguridad Social y que
tendran la consideracién de depositos a favor de la
misma.

3. Cuando los derechos de’la Tesoreria General de
fa Seguridad Social hayan de ejercitarse en un proce-
dimiento concursal, dicha Tesoreria General debera per-
sonarse ante el correspondiente drgano judicial y los .
créditos de. la Seguridad Social quedaran justificados
mediante certificacion expedida por el 6érgano compe-
tente de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Articulo 61. Insolvencia.

1. Las deudas gue no hayan podido hacerse efec-
tivas par insolvencia del obligade al pago y demas res-
ponsables se declarardn provisionaimente extinguidas
en la cuantia procedente, en tanto no se rehabiliten den-
tro del plazo de prescripcidn.

2. Si vencido este plazo no se hubiese rehabilitado
la deuda, quedara ésta definitivamente extinguida.

3. " La declaracidon de insolvencia se ajustard a las
normas que reguian la recaudacién de las deudas con
la Seguridad Social -en via ejecutiva contenidas en el
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TITULO I

Procedimiento de recaudacién en periodo
--voluntario -

CAPITULO |

Normas generales

Articulo 62. Atribucion.

1. Lla recaudacién en perfodo voluntario se lievara
a cabe por los colaboradores en la recaudacion que a
continuacion se relacionan, entre los enumerados en el
articulo 7 del presente Reglamento:

"~ a} Las entidades financieras autorizadas para actuar
como oficinas recaudadoras.

b) Las (Hicinas de Correos.

c} Otras entidades, organismos o agentes expresa-
mente autorizados al efecto por el Ministerio de Trabajo
v Seguridad Social, sin perjuicio de los conciertos que
puedan celebrarse al amparo de lo dispuesto en el ar-
ticulo 2 de este Reglamento.

2. Las atribuciones de cada uno de los colabora-
dores a que se refiere el apartado anterior seran las
determinadas por las disposiciones de este Reglamento,
las normas reguladoras de los respectivos recursos y
demas disposiciones de aplicacion y desarrollo.

Articulo 63. Circunstancias def ingreso.

1. Los sujetos obligados y demas responsables del
pago efectuaran el ingreso del importe de sus deudas
con la Seguridad Social, en periodo voluntario y con
destino a la Tesoreria General, en los colabaradores.en
[a recaudacidn a que se refiere el apartado 1 de! articulo
anteriot, en las formas siguientes:

a) En las entidades financieras autorizadas para
actuar como oficinas recaudadoras, directamente o pre-
via -autorizacién expresa de la Direccion Provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Sacial competente,
en los casos y en los términos que se determinen en
las normas de desarrollo de este Reglamento.

b} En las Oficinas de Correos, mediante giro postal
ordinario destinado a la correspondiente Direccion Pro-
vincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social
o Administracién de la misma, en los casos y en las
condiciones establecidas en el articulo 25 de este Regla-
mento.

c) En las demas entidades, érganos o agentes auto-
rizados al efecto por el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, en los casos, forma y plazos que se establezcan
en las normas de desarrollo del presente Reglamento.

2. Las entidades autorizadas para actuar como cola-
boradoras en la gestidon recaudatoria se sujetaran, en
el gjercicio de la funcién encomendada, a las normas
gue regulan la recaudacion del Régimen General vy de
los Regimenes Especiales de la Seguridad Social y a
las demas disposiciones que dicte el Ministerio de Tra-
bajo y Seguridad Sacial, pudiendo dejar sin efecto dicha

autorizacidn, en caso de incumplimiento, previo expe-.

diente incoado al efecto en ios términos y condicianes
gue,dletermine dicho Ministerio de Trabajo y Segurida
ocial. . -
3. Salvo norma expresa que sefiale o permita otro
lugar de pago, el ingreso en perfodo-voluntario del impor-
te de las deudas con la Seguridad Social se efectuara
en cualyuiera de las oficinas recaudadoras en la provincia
en que el empresario o sujeto obligado tenga autorizada
la cuenta de cotizacion correspondiente y, en su defecto,

en la provincia del domicilio del obligado al pago qu
se determina en el articulo 14 de este Heglamento. -

Articulo 84. Tramitacidn.

1. Los obligados al pago, al realizar éste, presen
taran el documento o documentos que contengan [:
liquidacion correspondiente en la entidad colaborador:
en que se efectie el pago, salvo en los casos en qug
previa autorizacion, dichos documentos se aporten, pg
medios electranicos, informaticos o telematicos, direg
tamente a la Tesoreria General de la Seguridad Socia|
A los documentos presentados en aquells entidad s
acompariara el medio de pago elegido, entre los indj
cados en el articulo 21 de este Reglamento.

2. FEfectuadas las c¢omprobaciones pertinentes \
aceptado el medio de pago, la entidad colaborador:
expedira y entregard al interesado el oportuno justifi
cante de pago y remitird, en los plazos que determing
el Ministerio de Trabajo y Seguridag Social, los docu
mentos presentados al recibir el ingreso a la Tesoreriz
General de la Seguridad Social, haciendo constar en e
justificante de pago y en la documentacién remitida
dicha Tesoreria su numero de identificacién como ta
entidad, la fecha del ingreso v el nimero gue a éste
corresponda. o

Et Diractor general de la Tesoreria General de'la Segu
ridad Social podra acordar que la remision de la infor
macién de cotizacidén a la misma se realice también po
medios electrénicos, informaticos o telematicos. :

3. Cuando la forma de pago elegida sea el giro pos
tal ordinario o adeudo en cuenta carriente bancaria ¢
libreta de ahorro, se estard a lo establecido expresamente
para la utilizacion de estos medios de pago.

4. Los documentos para el pago sin que se efectie
el ingresoc correspondiente podran presentarse en lo:
lugares y en los supuestos que determine el Ministeric
de Trabajo y Seqguridad Social.

Articulo 65.  Poder liberatorio de los justificantes.

1. Les justificantes de pago expedidos por los cola
boradores surtirdn, para los obligados al pago, los mis
mos efectos que si el ingreso se hubiera realizado er
la Tesoreria General de la Seguridad Social v, en con
secuencia, quedaran liberados para con ésta, en la feche
de ingreso consignada en aquéllos, por el importe figu
rado en los mismos,

_ La posesién por los sujetos obligados al pago de ot
justificantes de éste expedidos por los colaboradore!
conforme a lo dispuesto en el apartado 2 del articuk
anterior determinara la presuncion de ingreso en la enti
dad, 6rgano o agente que expidio el justificante de pago

2. Laentidad, érgano o agente que recibiera el pagt
respondera del mismo desde la fecha de ingreso con
signada en los justificantes de pago y por el importt
figurado en los mismos asi como de los perjuicios cau
sados hasta que dicho ingreso sea disponible por la Teso
reria General en los términos gue se acuerde en € con
venio correspondiente. :

CAPITULO I

Periodos de recaudacion.y recargos
SeccioN 1.%  PERIODOS DE RECAUDACION
Subseccion 1.7

Articulo G6.

1. La recaudaciaon en perfodo voluntario se iniciard
segun los casos:

Periodo voluntario

Iniciacidn y conclusion.
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a} En la fecha de comienzo del plazo reglamentario
de ingreso, cuando deban presentarse documentos de
_potizacion u otras declaraciones-liquidaciones. _
... b} A partir del Hia siguiente a aquel en que tenga
ugar [a nqtif:c‘qcmn de la reclamacion de Ia.d.euda, cuan-
~do la liguidacion de ésta se practique individualmente.
¢} En la fecha de apertura del respectivo plazo de
ngreso, cuando se trate de recursos de cobro por recibo
g en cualquier otra forma distinta de las anteriores.

2. La recaudacion en periodo voluntario se prolon-
ara desde el dia del vencimiento del respectivo plazo
‘ reglamentario de ingreso hasta la iniciacion de la recau-
“dacién en via ejecutiva, sin perjuicio de los recargos,
sanciones y demas efectos que procedan cuando las
‘deudas sean satisfechas fuera del plazo reglamentario.

Subseccion 2.2 Ingresos en plazo reglamentario

“Articulo 87.  Plazo reglamentario de ingreso.

= -1, BSe considera plazo reglamentario para que Jos
" obligados al pago hagan efectivas sus deudas a ia Segqu-
:|* ridad Social el plazo fijado para su cumplimiento en las

" disposiciones espsecificas aplicables a los distintos recur-
~sos de financiacion de los Regimenes que integran el

|: Sistema de la Seguridad Social o, en su caso, en el pre-

-} sente Reglamento y en sus normas de aplicacion y
| desarrollo.

. 2. En aquellos supuestos que no esté establecido
[ plazo reglamentario para el ingreso de algdn recurso

| de Ia Seguridad Social, dicho plazo finalizara el Gltimo

|- dia habil del mes siguiente al de la notificacion de la

| reclamacion de la deuda de que se trate.

Subseccion 37 Ingresos fuera del plaza reglamentario
: Articulo 68. " Efectos generales.

1. Los obligados al pago que no hubieran satisfecho

I+ sus deudas en los plazos reglamentarios a que se refiere

_ elarticulo anterior podran, no obstante, pagarlas sin apre-
mio siempre que o hagan antes de la iniciacion de la

|* via ejecutiva y con el recargo por mora que se sefala

=1 &nlos artlculos 70 y 71 de este Reglamento.
~ . 2. Cuando las cuotas y demds conceptos de recau-

“|. dacién conjunta no hayan sido pagados dentro del plazo

reglamentario, deberan ser objeto de reclamacion admi-
nistrativa mediante reclamacion de deuda o acta de liqui-
dacién en la forma, términos y condiciones que regulan
los articulos 80 a 86 de este Reglamento.
.. Los demas recursos de la Seqguridad Social que no
- tengan el cardcter de cuotas ni de recargos sobre éstas,

|, deberan asimismo ser objeto de reclamacidn adminis-

trativa mediante la correspondiente reclamacion de deu-

da al sujeto obligado al pago de la misma, en los términos

* ¥ condiciones regulados en los articulos 87 v siguientes
del presente Reglamento.

3. El sujeto responsable del cumplimiento de la
feclamacion administrativa de |la. deuda podrd compa-
Tecer ante el ¢rgano que la hubiere expedido, dentro
del plazo sefialado en la misma para el pago, para jus-
tificar que ya habia satisfecho la deuda o que ha cumplido
a reclamacién ingresando las cantidades objeto de la
Misma mediante |a exhibicién o entrega del correspon-
diente justificarte de pago, dejandose sin efecto la recia-
Macion efectuada o, en su caso, para formular el per-
tinente recurso en los términos y con el alcance esta-

lecidos en este Reglamento.

- Cuando se formule recurso o se interponga demanda
€n relacion con la afiliacion, el alta, la baja u otros actos
Causales de la deuda reclamada o contra los actos liqui-
datorios o recaudatorios de la misma por parte del obli-

gado al pago y demas sujetos responsables, dichas
impugnaciones no suspenderén el procedimiento recau-
datoric para la efectividad de la deuda, salvo en los
supuestos y condiciones establecidos en los articu-
flos 105, 106, 111 y 184 de este Reglamento y sin
perjuicio de los efectos que deba producir la resolucion
administrativa o judicial que estime total o parcialmente
la impugnacion formulada,

SECCION 2.7  RECARGOS

Articulo 69. Normas comunes.

1. Los recargos de mora que se determinan en esta
seccion se devengardn automaticamente por el mero
transcurso de los plazos y concurrencia de las circuns-
tancias sefialados en los articulos 70 y 71 de este Regla-
mento, se haya formulado o no la reclamacién admi-
nistrativa que pudiera proceder respecto de las deudas
sobre las que aquéllos recaigan. )

Los recargos de apremio a que se refiere el articu-
lo 73 se devengardn autométicamente por Ia iniciacién
de la via ejecutiva, se haya emitido o no la correspon-
diente providencia de apremio.

2. Salvo las excepciones expresamente contenidas
en los articulos 76, 77 y 97 del presente Reglamento,
el importe de los recargos se determinard aplicando,
al total de las deudas generadas, el porcentaje que a
los mismos corresponda entre los establecidos en los
articulos siguientes. )

- 3. Los recargos de mora y apremio a que se refiere
esta seccidn se ingresaran conjuntamente con los recur-
sos de |la Seguridad Social sobre los que recaigan. -

4. Los recargos de mora y apremio se imputaran
exclusivamente a los sujetos responsables del pago,

5. . Los recargos de mora que se regulan en los ar-
ticulos 70 y 71 de este Reglamento son incompatibles
entre si y con el de apremio a que se refiere su articu-
lo 73, que asimismo es incompatible con otro recargo
de apremio sobre la misma deuda. .

6. Las cantidades recaudadas en concepto de recar-
gos se integraran en su totalidad en el Presupuesto de
Recursos de la Tesorerfa General de la Seguridad Social.

Articulo 70. Recergos de mora en las deudas por cuo-
tas. .

Las deudas con la Seguridad Social cuyo ohjsto esté
constituido por cuotas asi como aquéllas cuyo objeto
sean conceptos de recaudacion conjunta con las mis-
mas, cuando se ingresen fuera de los plazos reglamén-
tarios, de ingreso gue tengan establecidos, devengarén
automaticamente los siguientes recargos por mora:

1. Cuando los sujetos responsables del pago hubie-
ran presentado los documentos de cotizacién estable-
cidos por la Tesoreria General de la Seguridad Social
dentro del plazo reglamentario de ingreso, se abonaré:

a} Un recargo de mora del 5 por 100 de la deuda,
si se ingresan las cuotas debidas dentro de'los dos meses
naturales siguientes al del vencimiento del plazo regla-
mentario. - : ;

b) Un recargo de mora del 20 por 100 de la deuda,
si se abonan las cuotas debidas después de los dos
meses siguientes al del vancimiento del plazo reglamen-
tario de ingreso pero antes de iniciarse Ta via ejecutiva
conforme a lo previsto en el articulo 107 de este Regla-
mento.’ ‘ . . '

2. Cuando Ios sujetos responsables dal pégb no
hubieren presentado dentro dal plazo reglamentario los

LUNES CUATRO TREINTA 75




‘documentos de cotizacién, se abonara un recargo de
mora del 20 por 100, si se ingresaren las cuotas debidas
antes de iniciarse la via ejecutiva, -

Articulo 71. Recargo de mora en fas deudas que no
sean por cuotas.

Las deudas con la Seguridad Social que tengan el
caracter de ingresos de derecho pdblico y cuyo objeto
esté constituido por reqursos distintos a cuotas, recargos
0, en su caso, interases sobre unas y otros, cuando se
paguen fuera del plazo reglamentario gue tengan ssta-
blecido se incrementaran con un, recargo de mora del
20 por 100, siempra que se abonen antes de iniciarse

‘la via ejecutiva.

"Artfculo 72. Normas sobre recargos dé mora en los
-casos de abono en cuenta, expedicién de liquidacio-
nes previas por la Administracién o error de la misma.

1. A efectos de la aplicaciéon de los recargos de
mora, en los casos de expedicion previa.- de los docu-
mentos de cotizacion por la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social, para la determinacién definitiva del recargo
de mora aplicable se presumiran no presentados dentro
del plazo reglamentario de ingreso los documentos de
cotizacion cuando no se ingrese e! importe de las cuotas
debidas dentro det plazo reglamentario de ingreso.

No ohstante, &l sujeto responsable del pago podrd
desvirtuar dicha presuncién si acredita que ha cumplida
con la obligacién de presentar los documentos de coti-
_zacidn, dentro del plazo reglamentario, ante la Tesoreria
General de la Seguridad Social o.ante la entidad finan-
ciera o colaborador correspondiente .en los supuestos
y condiciones que determine el Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social.

2. En los casos de pago de las cuotas y conceptos
de recaudacion conjunta mediante el sistema de adeudo
en cuenta corriente o libreta de ahorro, a efectos de
determinar el recargo de mora aplicable se presumirdn
presentados los documentos de cotizacion dentro del
plazo reglamentario aun cuando.elimporte de las corres-
pondientes liquidaciones no se cargue en cuenta dentro
de dicho plazo reglamentario.

3. - Cuando el origen o causa del pago de las deudas
con la Seguridad Social fuera de los plazos reglamen-
tarios establecidos sea imputable a error de las Entidades
Gestoras o de la Tesoreria General de la Seguridad Social
o, en general, a la Administracion, sin que la misma
actie en calidad de empresario, no se aplicara racargo
alguno de mora, independientemente de la obligacion
de resarcir al trabajador de los per]mc:os que dicho retra-
so hubiera podido ocasionar. 2 .

Articulo 73. Recargos de apremio.

Las deudas con la Seguridad Social que recaigan
sobre. recursos de la misma objeto de gestidn recau-
datoria asi como scbre los conceptos de recaudacion
conjunta con las cuotas de la Seguridad Social, cuando
se ingresen una vez iniciada la via ejecutiva, se incre-
mentaran con los siguientes recargos de apremio:

a) Cuando los sujetos responsables del pago hubje-
ren presentado los documenms de cotizacion dentro del
plazo reglamentario; recargo de apremio del 20 por 100.

b) Cuando los sujetos responsables del pago no
hubieren presentado los documentos de cotizacién den-
tro del plazo reglamentario,. recargo de’ apremio del 35
por 100. ,

- ¢). Cuando se trate de deudas con fa Seguridad
Social que tengan e} caractsr te ingresos de derecho

publico y cuyo objeto esté constituide por recurses d
tintos a cuotas, recargos o, en su caso, intereses soh
unas y otros, recargo de apremio del 20 por 100.

‘CAPITULO Il

Recaudacidén de cuotas en periodo voluntario

Articulo - 74. Plazo reglamentario para el mgreso t
cuotas.

Las cuotas de la Seguridad Social y demas concep'tl
que se recauden conjuntamente con aguellas se ingr
sardn dentro del mes siguiente al que corresponda !
devengo, salvo gue se establezca otro plazo por las ne
mas que regulan cada uno de los Regimenes que in
gran el Sistema de la Seguridad Social.

Articulo 75.  Forma de efectuar el pago.

Los sujetos responsables del pago de las cuotas deb
ran efectuar éste con sujecion & los tramites y form
lidades establecidos por el Ministerio de Trabajo y Seg
ridad Social.

Articulo 78. Obligacidn de presentar los document
de cotizacion.

1. Los sujetos responsables del pago de las cuot
deberan presentar, ingludiblemente, el documento
documentos de cotizacién, normalizados y en vigor, del
damente cumplimentados para la correspondiente Dire
cién Provincial de la Tesoreria General de la Segurid:
Social, dentro del pfazo reglamentario a que se refie
el articulo 74 del presante Reglamento en los lugan
y conforme a los demdas requisitos que se establezc:
par el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

2. La presentacion de los documentas de cotizacit
en los términps establecidos permitira a los empresari
y demais sujetos responsables la compensacion y dedu
cion a que se refiere el artlculo siguiente, aunque 1
se produzca ingreso alguno de cuotas.

3. La aportacion en plazo reglamentario de la infc
macion de cotizacion por medios electrénicos, inform
ticos o telematicos en los términos establecidos en
articulo 64 de este Reglamento implicarad el cumplimie
to de la ‘obligacién de presentar los documenios de co
zacion dentre de dicho plazo v surtird los efectos est
blecidos en el articulo siguiente.

4. El incumplimiento de !a obligacion de present
los documentos de cotizacion en e plazo reglamentar
canstituird infraccion administrativa calificable y sanci
nable como falta grave, en los términos y por el p
cedimiento establecido en la Ley 8/1988, de 7 de abt
y demas disposiciones de aplicacién y desarrolio.

Articulo 77.  Compensacién y deduccién en los doc
mentos de cotizacion.

1. En aquellos Regimenes del Sistema de la Seg
ridad Social en que esté prevista la colaboracidn ok
gatoria de las- empresas en la gestion 'de la Segurid:
Socra! procedera apllcar en los documentos de cotiz

cion la compensacidn del importe de las prestacions

.abonadas como consecuencia de tal colaboracién p

los sujetos respansables del pago y correspondient
al mismeo periodo a que se refieren dichos documentc
con el importe de las cuotas devengadas en idéntic
periodo cuando, cualguiera que sea el momento del pag
de las cuotas, se hubieren presentado los document
de cotizacidon dentro del plazo reglamentario.”

Fuera del supuestg regulado en este apartado, I
sujetos responsables del pago de cuotas no podran cor
pensar su crédito porlas prestac:ones que hub|eran sat|
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? tgcho ni par cualgquier otro concepto con el importe de
 qales cuotas, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo
i"gegundo del apartado 2 del articulo 48 de este Regla-
- mento. . .
.. 2. Las empresas y demas sujetos responsables que,
“al amparo de las normas establecidas, tengan recono-
- gidas bonificaciones, reducciones u otras deducciones
" gn las cuotas de la Seguridad Social y conceptos de
. recaudacion conjunta y no las hubieran perdido por
© jpourrir en sancion o por cualquier otra causa, podran
" descontar su importe en los documentos de cotizacion
correspondientes a los periodos a los g .e la liquidacion
se contrae cuando, cualquiera que sea el momento del
ago de las cuotas, se hubieren presentado los docu-
" mentos de cotizacion en plazo reglamentario.
No obstante, la Tesoreria General de la Seguridad
- Social, previa resolucién de la Entidad Gestora recono-
- giendo el derecho a las deducciones o cuando éstas
se concedan automdticamente por las normas regula-
. doras de las mismas, podra autorizar a los obligados
- al pago a que apliquen’tales deducciones en los docu-
" mentos de cotizacién correspondientes a periodos dis-
" tintos de aquéllos a los gue la liquidacion se contrae
" pero referidas a ios periodos de cotizacion que dicha
Tesoreria General determine.

3. Cuando resuite procedenie la compensacidn y
la deduccion, se minorara o se extinguira la deuda con
|a Seguridad Social hasta el importe de las prestaciones
compensables o de las cantidades deducibles, aplican-
dose, en su caso y segun proceda, los recargos esta-
blecidos en los articulos 70 6 73 sobre el liquido resul-
tante de la compensacidn o deduccién operada.

CAPITULO IV

Efectos de la falta de cotizacién en plazo regiamentario

Seccion 1.° NORMAS GENERALES

Articulo 78. ._Efecta's de la falta de p'ago en caso de
presentacion de-documentos de cotizacion en plazo
reglamentario. . -

1. La falta de ingreso de las cuotas en plazo regla-

presentado el documento o documentos de cotizacidn
dentro de dicho plazo debidamente formalizados, con
aplicacidn o no de compensaciones o deducciones que
resulten procedentes respecto de trabajadores en alta
y figurados en dichos documentos y aungue contengan
errores materiales o de célculo en [a liguidacién prac-
ticada en los mismos, daré lugar, sin necesidad de recla-
- Macion administrativa, al devenge automatico def recar-
go de mora del 5 por 100 o det 20 por 100, conforme
a lo establecido en el apartado 1 del articulo 70 de
oste Reglamente, sobre la deuda resultante por la cuantia
g¥acta que proceda.
2. Vencido el plazo reglamentario de ingreso sin que
58 hubiesen satisfecho las cuotas debidas resultantes
de los documentos de cotizacion presentados dentro de
dicho plazo o, en su caso, habiéndose ingresado sola-
Mente la aportacién de los trabajadores o cualguiera
Otra fraccion de las cuotas debidas, Ia Tesoreria General
de la Seguridad Social expedira ia correspondiente recla-
‘fnacion de deuda con la liquidacidn que proceda con-
forme al articulo 82 de este Reglamento, incluido el recar-
go_de mora establecido en el apartado 1 del articu-
lo 70 del mismo. Si dicha deuda por cuctas no resultare
directamente de los documentos de cotizacion, se expe-
Iré ja correspondiente reclamacion de deuda conforme
alo previsto en los articulos 80 y 84 de este Reglamento.

mentario cuando el sujeto responsable del pago hubiese -

Articulo 79. Efectos de la falta de pago en plazo regla-
mentario sin presentacidn de los documentos de coti-
zacidn dentro del mismo. .

1. La faita de ingreso de las cuotas debidas en plazo
reglamentario, cuando el sujeto responsable del pago
no hubiera presentado el documento o documentos de
cotizacién dentro de dicho pfazo, dard lugar al devengo
automatico en todg caso del recargo de mora del 20°
par 100, conforme a lo dispuesto en el apartado 2 del
articulo 70 de este Reglamento, .que recaerdn sobre la
totalidad de la deuda por cuotas, sin que resulte pro-
cedente deduccion o compensacion-alguna,

2. La falta de ingreso de las cuotas debidas en el
supuesto a que se refiere el apartado anterior,” deter-
minara ademas que las mismas sean objeto de recla-
macién administrativa, mediante reclamacién de deuda
0 acta de liquidacidn, segun proceda, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 80 a 86 de este Reglamento.

Seccion 2.2 RECLAMACIONES DE DEUDAS POR CUOTAS

Articulo 80. Procedencia.

. En las deudas por cuotas de la Seguridad Social, pro-
cedera la expedicion de reclamacion de deuda en los
casos siguientas: . )

a) Falia total de cotizacién respecto de los traba-
jadores dados de alta y figurados en los documentos
de cotizacién presentados en plazo reglamentario.

b) Falta de pago de cualquiera de las aportaciones
que integran las cuotas cuando se hubieren presentado
en plazo reglamentario los documentos de cotizacidn.

c) Diferencias en las cuolas debidas por trabajado-
res dados de alta o en los recargos aplicables a las mis-
mas por errores en las liquidaciones practicadas en los
documentos de cotizacidn presentades en plazo regla-
mentario, siempre que tales diferancias resulten direc-
tamente de dichos documentos. -

Se considerardn incluidas en este supuasto las dife-
rencias de cuoctas por trabajadores dados de alta ori-
ginadas por errores de hecho o de derecho en'las liqui-
daciones de bonificaciones, reducciones y demas deduc-
ciones practicadas en los documentas de cotizacién pre-
sentados en plazo reglamentario, siempre que esas dife-
rencias resulten directamente de tales documentos.

Asimismo, se reputara diferencia a estos efectos la
falta de pago de la totalidad o parte del recargo de mora
aplicable a las cuotas ingresadas fuera del plazo regla-
mentario liquidadas en los documentos de cotizacién
presentados dentro ds diche plazo, sismpre que la-cuan-
tia de la deuda pendiente de pago resulte directamente
de aquellos documentos de cotizacidn en relacion uni-
camente con el momento del pago-de la totalidad o
parte del recargw de mora pendiente de ingreso.

d) Deudas por cuotas relativas a trabajadores dados
de alta incluidos en los Regimenes Especiales de los
Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos y Emplea-

. dos de Hogar, por cuotas fijas del Régimen Especial Agra-

rio y del Régimen Especial de Trabajadores del Mar, las
de convenio especial asi como las relativas al Seguro
Escolar y cualquier otra cuota fija establecida o que se
establezca. T -

e} Todas aquellas deudas por cuptas cuya reclama-
cién no se efectie mediante acta de liquidacion.

Articulo B1. Organos para la expedicion y notificacion.

Las reclamaciones de deudas por cuotas seran expe-
didas y notificadas por las unidades de la Tesoreria Gene-
ral de la Sequridad Social, conforme a la distribucién

‘de competencias establecida en las disposiciones de apli-
cacion del presente Reglamento General.
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Articulo 8B2. Determinacion de la deuda-.

1. En los supuestos a que se refieren los péarrafos
a), b). y c), salvo en su apartado tercero, del articu-
lo 80, las reclamaciones de deudas por cuotas de la
Seguridad Soacial determinardn la deuda reclamada en
funcidn de las bases declaradas por el sujeto responsable
en los documentas da cotizacion y con arreglo al tipo
de cotizacion vigente en la fecha en que las cuotas se
devengaron:

- a) Sise comprabase, con posterlorldad, que de con-
formidad con la normativa vigente los salarios realmente
percibidos por los trabajadores eran superiores. a las
bases figuradas en la reclamacion de deuda por cuotas,
se expedira acta de liquidacidn por la diferencia.

b) El hecho de que los salarios percibidos por los
trabajadores sean inferiores a las bases consignadas en
la reclamacion de deuda por cuotas no producird ningdn
efecto en el procedimiento recaudatorio una vez trans-
currides los plazos establecidos en el articulo 105 de
este Reglamento, sin perjuicio del derecho de los inte-
resados a la devolucion que proceda en tanto no haya
prescrito el mismo.

2. En el supuesto a que se refiere el parrafo d) del
articulo 80, las reclamaciones de deudas por cuotas se
extenderén en funcion de la cuota fija aplicable en cada
ejercicio al peripdo o perlodos a gue se exttenda la
reclamacion.

3. Enelsupuesto a que se refiere el apartado tercero
del parrafo c) del articule 80, la reclamacion de deuda
se extendera por la diferencia resultante entre el importe
total de las cuctas liquidadas en los documentos de coti-
zacion, presentados dentro del plazo reglamentario,
incrementado dicho importe total con el porcentaje de
recargo de mora que proceda conforine a lo dispuesto

~en el artfculo 70 de este Reglamento, y el correspon—
diente a la cantidad ya ingresada.

4. En todos los supuestos a que se refiere el pre-
sente articulo, si se advirtieren errores materiales o arit-
méticos en las liquidaciones figuradas en los documentos’
de cotizacion, se rectificara de oficio el error advertido
y la reclamacidn de deuda se expedira por la cuantia
exacta que corresponda

Articulo 83 Fn‘equrs:tos de Ia reclamacion de deuda y
efectos.

1. Las reciamacmnes de deuda por- cuotas expre-
saran los siguientes datos:

a} Sujeto o sujetos responsables del ingreso de las
cuotas y cédigo de cuenta de cotizacién.

b) Naturaleza del descubierto de conformidad con-

lo establecido en el articulo BO de este Reglamento.
¢) Indicacidn de! perlodo a que alcance el descu-

bierto. ' )

. -d) Trabajadores afectados, excepic en las reclama-

ciones derivadas de los documentos de cotizacion pre-

sentados en plazo reglamentario asf como en los casos

de errores materiales o aritméticos que no afecten a

la relacidn nominal de trabajadoras.

" 'e) Bases de cotizacion, si procede.

f) Determinacion de la deuda por las cuotas que
se reclaman, conforme a lo dlspuesto en el articulo
anterior.

g) Importe del recargo de mora. ,

h} Plazo y forma en que haya de ser cumplimentada
la reclamacion de deuda.

1) Consecuencias que se derivaran en casc de
incumiplimiento dé la misma.

j) Fecha en que se formula. :

k) Recurso gue contra la misma procede, érgana
ante el que ha de presentarse y plazo para interponerlo.

-

2. Los efectos de estas reclamaciones de deuda
del pago y de la impugnacién de las mismas seran los
deterrminados en los articulos 105 y 106 de este Regla-
mento.

Seccion 3.2 ACTAS DE LIQUIDACIGN

Anfcu!o 84, Procedencia

1. En las deudas por cuotas de la Seguridad Somal
procederd la expedicion de actas de liguidacion en los
casos siguientes:

a) Falta de afiliacién o de alta de trabajadores ep
gualqrtera de los Regimenes del Sistema de la Seguridad

ocia

b} Falta de cotizacion por trabajadores dados de
alta, cuando el sujeto responsable no haya presentado
los documentos de cotizacidn en plazo reglamentario,
asi como por trabajadores que no figuren en tales docu-
mentos aungue £s5t0s se presenten dentro de dicho plazo
reglamentario.

c} Diferencias de cotizacion por trabajadores dados
de alta, cuando dichas diferencias no resulten directa-
mente de los documentos de cotizacidn presentados en
plazo reglamentario y, en todo caso de los presentados
fuera de dicho plazo.

Se consideraran incluidas en este supuesto las dife-
rencias de cuotas por trabajadores dados de aita ori-
ginadas por errores de hecho o de derecho en las ligui-
daciones de bonificaciones, reducciones y demas deduc-
ciones practicadas en los documentos de cotizacidn pre-
sentados dentro o fuera del plazo reglamentario, cuando
tales diferencias no resulten directamente de.dichos
documentos.

2. No procederi la expedicion de acta de liquidacion
en los casos determinados en los parrafos b) y ¢} del
apartado anterior cuando se trate de deudas por las cuo-
tas fijas a que se refiere el parrafo d) del articulo 80
de este Reglamento.

Articulo 85. Expedicién, determinacidn de la deuda y
demds requisitos de las actas de liquidacién. Su noti-
ficacion y efectos.

1. Los funcionarios de la Inspeccion de Trabajo v
Seguridad Social adscritos a la Unidad de la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social existente en cada Direc-
cion Provincial de la Tesorerfa General de la Seguridad
Social expediran las_actas de liguidacién y desempe-
niaran las demas funciones especificas que les encomien-
de el Director general y el respectivo Director provincial
de la Tesoreria General en el ambito de !a gestion recau-
datoria y dentro de las atribuciones de la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social conforme a las nornjas
legales y reglarhentarias, sin perjuicio de que los mismos
puedan desempefar la totalidad de las funciones que
dicho Cuerpo tiene encomendadas, dependiendo en
todo lo relacionado con el ejercicio de sus funciones

-inspectoras de la Direccion General de la Inspeccién de

Trabajo y Seguridad Social, y sin perjuicio asimismo de
que dichas actas puedan también ser expedidas por los
funcicnarios del Cuerpo Superior de la inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, cualquiera que fuere la Admi-
nistracién Publica a la que los mismos estuvieran ads-
critos, en los términos establecidos en la disposicion adi-
cional tercera de la Ley B/1988, de 7 de abril, sobre
infracciones’y sanciones en el orden social.

A los efectos de expedicion de actas de liquidacién,
la Unidad de la inspeccidn de Trabajo y Seguridad Social
existente en la Direccidn Provincial de ia Tesorerfa Gene-
ral de la Seguridad Social coordinard las actuaciones

que dentro de su respectivo dmbito temtonal realicen
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" |os funcionarics de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
" gpcial no integrados en dicha Unidad. _

= 2. Las actas de liquidacién seran expedidas en la
“forma_y con los requisitos establecidos en las normas
| pspeciales que regulan su expedicion porla Inspeccion
i:|* Je Trabajo y Seguridad Social. _

- A estos efectos, las actas de liquidacion, en los
“supuestos a que se refieren los pérrafos a), b) y ¢) del
‘artfculo 84, se extenderan en base a la remuneracion
total que tenga derecho a percibir el trabajador o la
- que efectivamente perciba de ser ésta superior en razén
del trabajo que realice por cuenta ajena y que deba inte-
grar la base de cotizacion en los. términos establecidos
. an la ley o en las normas de desarrollo y con arreglo
al tipo de cotizacion vigente en la fecha en que las cuotas
se devengaron: - .

a) Cuando l!a Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social se vea en la imposibilidad de conocer el importe
de las remuneraciones percibidas por el trabajador, se

- | estimara como base de cotizacidén la media entre la base

minima y maxima correspondients al Oltimo grupo de
cotizacién conocido en que estuviese encuadrada la cate-
goria de los trabajadores a que se refiera el acta de
hiquidacion.

b) Sila categoria profesional del trabajador ne fuere
- conacida, se tomara como tal la que determine el fun-
- cionario de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social,

{1 enfuncion de las actividades del trabajador en la empre-
#| sa, en aplicacion de la normativa laboral que en cada
‘| caso corresponda.

En los casos de polivalencia funcional o de realizacidn

- de actividades propias de dos 0 mas categorias profe-
. | sionales, se estard a las que resulten preferentes de
‘I acuerdo con lo establecido en los convenios colectivos

y. en su defecto, en las normas laborales.

- 3. Las actas de liquidacidon de cuotas de la Segu-
- ridad Social,”en todos los casos, seran notificadas a los
[ sujetos responsables, conforme a lo dispuesto en el apar-

* tado 1.del artfculo 105 de este Reglamento, pudiendo
aquéllos formuldr recurso ordinario ante el respectivo
| Director provincial de la Tesoreria General de la Segu-
= ridad Social para su resolucidn por el mismo.

: De dichas actas de liquidacién se dara asimismo tras-

C - lado a los trabajadores afectados, {os cuales podran inter-
[ poner dicho recurso respecte del periodo de tiempo o

-| la base de cotizacién a que la liquidacién se contrae

| ysobre la improcedencia de la liquidacion.

| 4. Los efectos de las actas de liquidacién, del pago
yde la impugnacion de fas mismas seran los establecidos

en los articulos 105 y 106 de este Reglamento.

Articulo 86. Expedicion canjunta de actas de infraccion
y liguidacidn: su notificacion y efectos.

#[ . 1. Cuando deba expedirse acta de infraccion por
:| Infraccion grave, en los supuestos previstos en el articu-
- lo 14.1, apartados 1.2, 1.4 y 1.6 de la Ley 8/1988,
de 7 de abril, sobre infraccionses y sanciones de orden-
social y en las normas de desarrollo, asl como también
2cta de liquidacion de cuotas, conforme a lo establecido
en el articulo 31 del Real Decreto-legisiativo 1/1994,
de 20 de junio, por el que se aprueba el texto refundido
de fa Ley General de la Seguridad Social, v en los articu-
los 84 y 85 de este Reglamento, los funcionarios de
la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social formalizaran
. Ambas actas en un Unico documento en la¥orma y con
los requisitos establecidos en las narmas especiales que

" fegulan los procedimientas sancionadores de estas

Infracciones y liquidatorio de estas cotizaciones.
| Dichos expedientes seran resueltos por el Jefe de
3 lnidad de la Inspeccidn de Trabajo y Seguridad Social

existente en la respectiva Direccion Provincial de la Teso-
reria General de la Seguridad Socijal.

Las resoluciones sancionadoras y liquidatorias
que tengan su origen en el documento Gnico a que se
refiere el apartado anterior seran asimismo notificadas
a los responsables del pago y a los trabajadores afec-
tados por los 6rganos de la Direccidn Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en los t&rminos
vy con los efectos establecidos en ef apartado 3 del ar-
ticulo precedente y en los artfculos 105 y 108 de este
Reglamento. ‘

CAPITULO V

Recaudacién de otros recursos

SecciON 1.7  APORTACIONES PARA EL SOSTENIMIENTO DE LOS
SERVICIOS COMUNES Y SOCIALES DE L4 SEGURIDAD SociaL

Articulo 87. Aportaciones de Ias Mutuas de Accidentes
de Trabajo y Enfermedades FProfesionalas de la Segu-
ridad Social a los Servicios Comtines y Sociales de
la misma. C '

El ingreso de las aportaciones para el sostenirniento
de los Servicios Comunes y Sociales de la Seguridad
Social y de contribucién a los demas gastos generales
y a la satisfaccion de las exigencias de la solidaridad
nacional, que deban efectuar las Mutuas de Accidentes
de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad
Sacial, se realizar en primer lugar deduciendo su itnpor-
te del de las cuotas recaudadas mensualmente para cada -
una de efllas por la Tesorerla General de la Seguridad
Social o del de cualquier otro crédito que la Mutua osten-
te frente a las Entidades. Gestoras y Servicios Comunes
de la Seguridad Social, sin necesidad de la reclamacion
administrativa de la deuda respectiva. En caso de insu-
ficiencia de tales cuotas o créditos, se reclamar& su pago
en los términos establecidos en el articulo 103 de este
Reglamento. .t

Articulo 88. Aportaciones de empresas colaboradoras
al sostenimiento de los Servicios Comunes y Sociales.

1. El pago de las aportaciones que deban efectuar
las empresas autorizadas a colaborar en la gestion de
la asistencia sanitaria e incapacidad temporal derivadas’
de accidente de trabajo y enfermedad profesionaf, para
el sostenimientic de los Servicios Comunes y Sociales
de la Seguridad Social v de contribucién a los demas
gastos generales y a [as exigencias de la solidaridad
nacional, se realizard juntamente con las cuotas que.
deban abonar los responsables de aquélias en los mis-
maos supuestos, forma, plazos y demas condiciones esta-
blecidos para las mencionadas cuotas.

2. Lareclamacién administrativa de tales aportacio- -
nes, siyprocediera, se efectuara en la misma reclamacién
de deuda o en el mismo acta de liquidacién en que
se reclamen las cuotas de la empresa responsable o,
si no hubiere lugar a ellas, mediante reclamacion de
deuda especiffica al respecto, que debera ser hecha efec-
tiva en el plazo sefialado “en el articulo’ 103 de este
Reglamento.

SeccioN 2.%  CAPITALES COSTE DE PENSIONES Y OTRAS PRESTACIO-
- NES ‘

Articulo 89. Recaudacidn por la Tesoreria Gensral de
la Seguridad Social. .. B

1. LaTesorerla General de la Seguridad Social recau-
dara de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfer-
medades Profesfonales de la Seguridad Socizal, decla-
radas responsables de, prestaciones -por resolicién de
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la Entidad Gestora, el valor actual del capital coste de
las pensiones o el importe de las demads prestaciones
que se causen por accidente de trabajo y enfermedad
profesional, en el porcentaje de riesgos asumidos por
las mismas, asi como los intereses de capitalizacion hasta
el dia en que se efectie el ingreso del capital y los recar-
gos gue procedan, con excepcion, en su caso, de las
cantidades que aquéllas deban pagar directamente a
los beneficiarios.

2. Asimismo, la Tesoreria General recaudara de las
empresas declaradas responsables de prestaciones, por
resolucion de la Entidad Gestora competente, al importe
del capital coste de las pensiones y demads cantidades
a cargo de las mismas, asl como los intereses de capi-
talizacion y recargos que procedan, a excepcion de las
que las citadas empresas deban abonar directamente
a sus trabajadores o a los derechohabientes de éstos.
. 3. A efectos de lo dispuesto en los nimeros ante-
“riores, la Entidad Gestora comunicara a la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Sccial las resoluciones que hubiere
dictado al efecto, tanta si fueran o no definitivas en via
administrativa como si hubiesen sido objeto de impug-
nacion ante [a jurisdiccién competente sin perjuicio de

" los efectos establecidos en el articulo 91 de este Regla-
mento si se confirmaren, ampliaren, redujeren o anularen
los derechos reconocidos en la resolucion o resoluciones
administrativas previas.

4. Respecto de los capitales coste de las pensiones
y el importe de las demas prestaciones de la Seguridad
Social reconocidas a los beneficiarios de las mismas por
acuerdo de Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfer-
medades Profesionales de la Seguridad Sacial o por sen-
tencia judicial en la que se impute la responsabilidad
a una Mutua o a una empresa, la Tesoreria General de
la Seguridad Social, sin perjuicic de que pueda solicitar
de la-Mutua los-datos e infarmacion que considere nece-
sarios, debera cumplir, en lo quele concierna, el acuerdo
o la sentencia firme en Sls propios términos, tanto res-
pecto de las obligaciones que los mismos impongan
como ejercitando los derechos que de su cumplimiento
se deriven a favor de la Seguridad Social, asi como efec-
tuar los actos liquidatorios pertinentes, cobrar las can-

. tidades que procedan o, en su caso, recibirlas en con-

signacidn en los términos y a los efectos previstos en
el texto refundido de la Ley de Procedimiento Labo-
ral, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/1995,
de 7 de abril.

Articulo 90. Plazo reglamentario de ingreso y efectos
" de su falta.

1. El plazo reglamentario para el ingreso de los capi-
‘tales coste de pensiones y ‘otras cantidades por pres-
taciones que la Tesoreria General de la Seguridad Social
deba recaudar de las Mutuas de Accidentes de Trabajo
vy Enferinedades Profesionales de la Seguridad Social
y de las empresas respongables por prestaciones a su
cargo seré de los quince dias hébiles siguientss a aquél
en que dicha Tesoreria General, una vez que hubiera
efectuado los pertinentes célculos actuanzjes y fijado
los capitales coste de rentas gue-corresgondan més los
intereses de capttahzac:én y recargos que, en su ‘caso,
procedan, notifigue su -importe al sujeto responsable
mediante la correspondmnte reclamacidn de deuda.

2. Cuando, por habarse formulado recurso ordinario
en los términos previstos en el aparfado 3 del articu-
lo 105 de este Reglamento, el importe reflejado en la
resolucién correspondiente se ingrese. por. los. sujetos
responsables después de transcurrido dicho plazo regla-
mentario de récaudaéidn pero- antes de iniciarse la via
ejecutiva, se mcramantaré aquél con un recargo de mora
del 20 por 100 "

3. Sl la Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfer
medades Profesionales de la Seguridad Social no rea
lizase, en el plazo reglamentario senzalado en el nime
ro 1 de este articulo, el ingreso del débito fijado er
fa reclamaciton de deuda no impugnada o, en su casg
en la resolucién recaida en el recurso que se hubier;
formulado, la Tesorerla General de la Seguridad Socia
deducira el importe del capital coste més los interese:
y el recargo pertinentes del de las cuotas ingresada;
a favor de la misma o del de otros créditos que la Mutu;
ostente frente a las Entidades Gestoras y Servicios Comu
nes de la Seguridad Social.

4. En defecto de pago o, en su caso, de aplicacior
de la deduccion en-los plazos establecidos en los nume
ros anteriores, se iniciard automndticamente la via eje
cutiva.

Articulo 91. Efectos de la impugnacion de las resc
luciones de la Entidad Gestora en el procedimient
recaudatorio.

1. Cuando la resolucion de la Entidad Gestora, po
la que se reconozcan prestaciones de las que sean decla
radas responsablés una Mutua o una empresa, fuer:
objeto de impugnacién mediante reclamacion previa :
la via judicial, la resolucién de la reclamacidn serd comu
gica.dla también a la Tesoreria General de la Seguridac

ocial:

a) Sila resolucion de dicha reclamacidn confirmass
la reselucidn administrativa anterior, la Tesoreria Genera
de la Seguridad Social continuara el procedimiente
recaudatorio del capital coste y de las demas cantidade:
que procedan, en los términos establecidos en este
Reglamento.

b) . Silaresolucion de la reclamacion previa ampliare
redujere o anulare los derechos reconocidos en la deci
sion inicial, la Tesorerla General de la Seguridad Socia
dard por terminado en tode caso el procedimiento recau
datorio seguido para la ejecutividad de la resofucion ini
cial. Pero, sin solucién de continuidad, ia Tesoreria efec
tuara nueva capitalizacién en los casos de ampliaciér
o reduccion de aguelfos derechos y, ademas, expedir:
nueva reclamacién de deuda por la cuantia procedente
dirigida a la Mutua o empresa responsable, para su pagc
en el plazo, en la forma y con los efectos fijados er
el articulo anterior, en el caso de ampliacién o reduccior
o devolverd de oficio las diferencias que procedan ¢
en su totalidad en los casos de reduccion o de anulacidr
si la Mutua o la empresa hubieran ya ingresado los capi
tales coste o el importe de las prestaciones reconocida:
en la resolucion administrativa inicial.

2. La formulacién de demanda ante el Juzgado de
fo Social contra la resolucion de la Entidad Gestara que
decida sobre la reclamacion previa no impedira a la TesD
reria General de la Seguridad Social continuar su pro
cedimianto recaudatorio incluso en via ejecutiva haste
fa notificacidn de la sentencia recaida, salvo que el Juz
gado de lo Social acordase antes, a instancias del actor
la suspension del procedimiento administrativo y sin per
juicio, en todo caso, de que aquélla deba ejercitar lo:
derechos y cumplir las obligaciones que le correspondar
para el cumplimiento voluntario o, en su caso, forzoso
sea provisional o sea definitivo, de cualquiera otra reso
lucion judicial dictada al respecto.

3. Cuando por sentencia firme se anulare o se redu
jere la cuantia de los derechos reconocidos por reso
lucidn administrativa o judicial, la Mutua o, en su caso
la empresa recurrente tendré derecho a que se le devuet
va la totalidad o parte alicuota, respectivamente, del capi
tal que haya ingresado para satisfacer agquellos derechos
sin detraccion de la parte correspondiente a las pres
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taciones satisfechas a los beneficiarios, que quedan
axentos de efectuar devolucion alguna.

Los reintegros o devoluciones a que se refiere el parra-
fo anterior se imputardn con cargo a presupuesto del
tnstituto Nacional de la Seguridad Social.

4. Los capitales coste de pensiones de las que hubie-
sen sido declaradas responsables una Mutua o una
smpresa, cualquiera que sea el perlodo de supervivencia
de los beneficiarios, no seran objeto de reversion o res-
cate total ni parcial por parte de la Mutua o empresa
que los hubiera ingresado, ne procediendo reintegro
alguno a favor de las mismas por dicha causa.

APORTACIONES POR REASEGURO CON LA TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SoCIAL

Seccion 3.2

Articulo 82, Aportaciones por reaseguro obligatorio.

1. La aportacidn que, como contraprestacién a su
cuota de responsabilidad por las prestaciones que pro-
cedan al producirse los riesgos objeto de reaseguro oblj-
gatorio, ha de recibir la Tesoreria General de la Seguridad
Social, se determinara por ésta mensualmente aplicando
el mismo porcentaje que el de los riesgos asumidos a
la totalidad de las cuotas de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales correspondientes a las con-
tingencias de invalidez y muerte y supervivencia satis-
fechas por las empresas asociadas a cada Mutua de
Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de
la Seguridad Social.

2. Elimporte de dichas aportaciones mensuales asf
liquidado serd ingresado en la Tesoreria General de la
Seguridad Social, en primer lugar, deduciendo su importe
del de las cuotas recaudadas mensualmente para cada
una de las entidades reaseguradas por la citada Tesoreria
¥y, en su defecto, mediante la correspondiente reclama-
cién de deuda en los términos establecidos en e! articu-
lo 103 de este Reglamento y demas disposiciones com-
plementarias.

Articulo 93. Aportaciones por Teaseguro facultativo u
otros sistemnas de compensacion de resultados.

Cuando las responsabilidades de |la Tesoreria General
de la Seguridad Social, en su calidad de reaseguradora
de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales de la Seguridad Social que hayan concer-
~ tado facultativamente con ella reaseguros complemen-
tarios del obligatorio sobre el exceso de pérdidas de
las cantidades que excedan del limite maximo de res-
Ponsabilidad convenido obligatoriamente, superen fa
totalidad de las cuotas percibidas de las Mutuas de Acci-
dentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales rea-
seguradas en el periodo a liquidar en concepto de exceso
de pérdidas o cuando, en [a liquidacién final de cada
8jercicio econdmico, los resultados fueren desfavorables
para la Tesorerfa General como consecuencia de la ges-
tion del citado concierto, las Mutuas de Accidentes de
Trabajo reaseguradas estaran sujetas a la obligacién de
abonar a la Tesoreria la diferencia correspondiente
mediante derramas provisionales o, en su caso, las defi-
Nitivas que procedan para su ingreso dentro del plazo
de un mes contado desde el dia siguiente a aquel en
que por la Tesorerla General de la Seguridad Social se
formule la correspondiente reclamacién de deuda. Las
Citadas derramas deberan imputarse como gasto del ejer-
Ciclo econémico en el que se conozca y produzca el
.| 'ngreso de su importe y, a su vez, disminuirse el posible
| ‘®Xceso de excedentes de dicho ejercicio. :

[ Si, cumplido dicho plazo de un mes, la entidad rea-
. Segurada no hubiere ingresado su importe ni formulado
I'scurso ordinario sobre la reclamacian formulada en los
términos previstos en los articulos 105 y 106 de este

Reglamento, la Tesoreria General podré deducir el impbr—

te de su crédito por tales derramas del de fas cuotas

_ correspondientes a las contingencias profesionales de

invalidez permanente y muerte y supervivencia satisfg-_

chas por las empresas asociadas a las Mutuas de Acci-
dentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales rea-
seguradas y., en su defecto o insuficiencia de cuotas,
se Iniciard automdaticamenta la'via ejecutiva.

Seccion 4.  DESCUENTOS DE LA INDUSTRIA FARMACEUTICA

Articulo 94. Plazo de ingreso.

1. El plazo de ingreso para el pago de las apor-
taciones, en concepto de descuento, general y comple-
mentario, de la industria farmacéutica a la Seguridad
Saocial, serd, en su caso, el que se astablezca en el con-
venio aplicable vy, si éste no lo hiciere, el ingreso de
tales aportaciones deberd efectuarse por cada labora-
torio dentro del mes siguiente al dia en que por la Teso-
rerta General de la Seguridad Social se inste su pago
mediante [a correspondiente reclamacion de deuda.

2. Si el pago de la aportacion correspondiente a
cada laboratorio no se realizase en el plazo reglamentario
seftalado en el nimero anterior, la Tesoreria General de
la Seguridad Social efectuard su cobro, con el recargo
de mora del 20 por 100, deduciendo su importe del
de las cantidades debidas a los mismos por suministros
directos a Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social
y. en su defecto, se iniciard automaticamente la via
ejecutiva. -

SeccioN 5. RECAUDACION DE SANCIONES, RECARGOS DE PRESTA-
CIONES, RECARGOS DE MORA Y APREMIO Y DE INTERESES

Articuio 95. Recaudacion del importe de las sanciones.’

Las resoluciones definitivas en via administrativa que
impongan sanciones econdmicas por infracciones de las
normas de Seguridad Social sin liquidacion de cuotas
de ésta por los mismos hechos se comunicaran a la
Tesareria General de la Seguridad Social, que las noti-
ficara a los sujetos responsables instdndoles al pago de
su importe mediante [a correspondiente reclamacion de
deuda. - N . ’ :

En la notificacién de la reclamacion se indicara a los
responsables que el pago de dicha sancion debera efec-
tuarse en las oficinas recaudadoras, hasta el dltimo dia
habil del mes siguiente al de la recepcion de dicha noti-

ficacion, por los medios de pago en efectivo y demds’

condiciones establecidas en los articulos 17 v 21 de
este Reglamento y disposiciones complemsntariasy que,

en defecto de pago en dicho plazo, se iniciard auto-

maticamente la via ejacutiva, con aplicacion del con-
siguiente recargo del 20 por 100. : ‘

Articulo 96. Recaudacidn de los recargos da. presta-
- clones.

1. Lasresoluciones del Instituto Nacicnal de la Segu-
ridad Social en las que se declare la procedencia de
recargos sobre las prestaciones econdmicas debidas a
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales ori-
ginados por falta de medidas de seguridad e higiene
en el trabajo, conforme a lo previstd en el articulo 123
de la Ley General de la Seguridad Social, serdn comu-
nicadas también a la Tesoreria General de la Seguridad
Social para la recaudacidn por ‘ésta del importe de los
mismos mediante la reclamacién de deuda correspon-
diente incluidos, en su caso, los intereses de capitali-
zacion que procedan, aun cuando dichas resoluciones
no sean definitivas en vla administrativa o estén sujetas
a impugnacién ante la jurisdiccién competente y sin per-
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juicio de las devoluciones que, en -su caso, procedan,
si se redujeren o anularen los derechos reconocidos en
la resolucion administrativa inicial.

. 2. Elimporte de tales recargos debera ser ingresado
hasta el Gltimo dia del mes siguiente al de la notificacion
de la reclamacion de la deuda correspondiente por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, iniciandose,
en defecto de pago, la via gjecutiva con aplicacién del
consiguiente recargo del 20 por 100.

Articulo 97. Regaudacion de los recargos de mora o
apremio y de intereses.

1. Las deudas cuyo objeto esté constituido por

- rgcargos de mora o de apremio, cuando procedan, se

pagaran juntamente con las deudas sobre las que los
mismos recaigan, liquiddndose en el documento o docu-
mentos que contengan la liquidacion de la deuda prin-
cipal, para su ingreso conjunto en la entidad financiera
en la que los responsables deban efectuar su pago.

No cbstante lo dispuesto en el apartado anterior, las
liguidaciones y pagas separades de la deuda principal,
sin la inclusidn de la totalidad o parte de las cantidades
que por recargo procedan, seran reputados como liqui-
daciones provisionales y como pagos parciales a cuenta
de la totalidad de la deuda, la cual no se estimara deter-
minada ni satisfecha, a efectos recaudatorios, hasta que
se realice con inclusién de los recargos procedentes
sobre el total de dicha deuda. Sin embargo, cuando den-
tro del plazo reglamentario se hubieren realizado pagos
parciales conforme a lo establecide en el articulo 18
de este Reglamento, el recargo de mora o, en su momen-
to, el de apremio recaeran sobre la parte de deuda que
resulte impagada después del vencimiento del plazo
reglamentario de ingreso o después de iniciada la via
ejecutiva. :

2. En las deudas con la Seguridad Social en que
deba pagarse el interés legal, éstos seran liquidados por
la Tesoreria General de la Seguridad Social al establecer
los correspondientes plazes de amortizacion o al efectuar
las pertinentes capitalizaciones y su pago se realizara
conjuntamenta con el de las deudas sobre las que aqué-
llos recaen.

En las cotizaciones exigibles en el Régimen Especial
de Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos corres-
pondientes a periodos anteriores a la formalizacién del
alta, los intereses desde la fecha en que las cuotas debie-
ron ser ingresadas se liquidaran conforme al interés legal
del dinero en el momento del pago y se ingresaran jun-
tamente con las cuotas correspondientes,

3. En las deudas con la Seguridad Social en las que
sean aplicables intereses de capitalizacién, respecto de
aquellos que se devenguen desde el dia en que se expida
la correspondiente reclamacion de la deuda hasta la
fecha del pago de la misma, su importe diario sera liqui-
dado y adicionado por el sujeto responsable del pago.

Seccidn 6. RECAUDACION DE PRESTAMOS, PREMIOS DE GESTIGN
Y OTRAS CONTRAPRESTACIONES E INDEMNIZACIONES

Articuio 98. Reintegro de bréstamos de cardcter social.

Los reintegros de los préstamos que tengan el cardc-
ter de inversion social deberdn efectuarse en el plazo
y demas condicionss fijadas en el contrato de préstamo
0, en su caso, en la escritura correspondiente clando
se trate de préstamos hipotecarios v, en su defecto, se
efectuaran hasta el dltimo dia del mes siguiente al de
la recepcion de la reclamacién de la deuda expedida
por la Tesoreria General de la Seguridad Social, inician-
dose automaticamente, en caso de impago, la via eje-
cutiva,

Artlculo 99. Recaudacion de los premios de gestig,
y otras contraprestaciones e indemnizaciones.

1. Los premios de cobranza o gestién que se deriven
de la recaudacién de cuotas u otros recursos para orga:
nismos y entidades ajenos a la organizacion instituciongj
de la Seguridad Soclal, una vez liquidados por la Tegg:
reria General de la Seguridad Social en la forma, térmings
y condiciones establecidos en las normas que los regule
0, en su caso, en las cldusulas del respectivo convenj
seran comunicados a los Departamentos Ministerialgs.
u Organismos correspondientes a cuyo favor se hubiese
realizado la gestién recaudatoria, pero su cuantia podia
ser retenida de oficio por la Tesorerfa General de la Segy:
ridad Social deduciéndola de las cantidades recaudadas
en favor de aquéllos y aplicdndolas al pago del premig
de cobranza o de gestion sin perjuicio de fa ulterior comy:
probacién y control de los mismos a efectos de las regu-
larizaciones pertinentes. .

2. La liquidacion de fas contraprestaciones e indem:
nizaciones gue procedan en los contratos administrativos

. celebrados con las Entidades Gestoras de la Seguridad

Social y con la Tesoreria General de {a misma se efec:
tuard, de acuerdo con las clausulas del contrato corres:
pondiente, por ia entidad que los hubiere celebrado y
una vez determinados de forma definitiva se notificars
a la Tesoreria General de la Seguridad Social para la
reclamacion de la deuda correspondiente en los términos
establecidos en el articulo 103 de este Reglamento. Ef’
defacto de pago en el plazo reglamentario en &l esta:
blecide, se iniciard automéaticamente la via ejecutiva con
aplicacion del consiguiente recargo del 20 por 100°y;
en su casgo, con ejecucion prioritaria de las garantias
constituidas conforme a lo dispuestoe en ei articulo 115
de este Reglamento,

SECCION 7.7 APORTACIONES POR AYUDAS Y FOR INTEGRACION DE:
ENTIDADES ¥ REINTEGRO DE PRESTACIONES INDEBIDAMENTE PERCIBIDAS

Articulo 100. Aportaciones por ayudas equivalentes a
Jjubilaciones anticipadas o previas a jubilaciones ordi-
narias. _ .

1. Elimporte de la parte de las ayudas eguivalentes
a jubilaciones anticipadas que deban ingresar las empre-
sas no sujetas a planes de reestructUracion se recaudard
por ta Tesoreria General de la Seguridad Social, dentro
del plazo o plazos reglamentarios, en la forma y con-
diciones que se determinen en la resolucidn definitiva
que las conceda y que se comunicara a tal fin a dicha
Tesoreria General y, en su defecto, dentro del mes
siguiente al de la recepcidn de la notificacidn de la corres-
pondiente reclamacion de deuda a la empresa raspon-
sable, efectuada por la Tesoreria General de la Seguridad
Social: ;

a} Cuando no se ingresen dentro de dicho plazo
o plazos, se iniciard automaticamente la via ejecutivs;
con aplicacidn del consiguiente recargo del 20 par 100.

b} El aplazamiento o fraccionamiento de tales apor-
taciones se ajustarad a los requisitos, trdmites y proce-
dimiento que se establezcan por el Ministerio de Trabajo
vy Sequridad Social.

2. Las aportaciones por ayudas previas a jubilacio-
nes ordinarias, que deban ingresar las empresas sujetas
a planes de reestructuracion, serdn efectuadas en la for-
ma, plazos y condiciones establecidos en ef Real Decreto
de reconversion aplicable v, en su defecto, conforme
a lo dispuesto por el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, equiparandose dichas aportaciones en todo lo
gue en ellos no se halle previsto, a efectos de su recau-
dacién, a cuotas de la Seguridad Social.
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Articulo 101 Aportacicnes por integracion de Entida-
" des de Prevision Social sustitutorias.

1. Endefecto de narma expresa en las disposiciones

e regulen la integracion de colectivos protegidos por
' Entidades de Prevision Social, sustitutorias de las pres-
taciones otorgadas por los Regimenes del Sistema _c'le
4 Seguridad Social a Ios sujetos incluidos en situacién
a.activo 0 como beneficiarios en los Regimenes ges-
anados por el Instituto Nacional de la Seguridad Social
‘demas Entidades o Servicios Gestores de los mismos,
a;.gportacic')n procedente en cada supuesto de integra-
ion se fijard por el Ministerio de Trabajo y Seguridad
ocial, que comunicara el importe de la misma a la enti-
ad integrada, a la Entidad Gestora de integracion y a
)a Tesoreria General de la Seguridad Social.

..2. La Tesoreria General de la Seguridad Social recla-
“mnard a los responsables del pago eI_irnporte de estas
- aportaciones mediante la correspendiente reclamacion
‘de deuda que, en defecto de norma que establezca otro
~plazo y condiciones especificas, se regira por lo dispuesto
‘an los articulos 103, 105 y 108 de este Reglamento.

; Am'cu!o 102, Reintegro de prestaciones de la Segu;
" ridad Social indebidamente percibidas o deducidas.

;> 1. La procedencia de los reintegros de las presta-
.ciones de la Seguridad Saciai, incluidos los beneficios
‘de sus Servicios Sociales, que resulten indebidamente
‘percibidas por quienes no relinan la condicion de bene-
“ficiarios de unas y otros, asi como de las prestaciones
-y beneficios de la misma que se hubieren dispensado
-ante situaciones de hecho por parte de las Entidades
“de la Seguridad Social u organismaos competentes a no
- beneficiarios con titulo alguno vy, en general, de aquellas
“prestaciones o beneficios satisfechos de los que no fue-

«I la Seguridad Social, serd declarada por resolucién o
~“acuerdo de la entidad u Organismo competente,
i A tales efectos, la citada Entidad u Organismo sola-
mente podrd revisar por si mismo sus propios actos,
“enlos que hubiese declarado corvanterioridad el derecho
'a las prestaciones cuyo reintegro resulte posteriormente
“procedente, en los casos de rectificacion de errares mate-
2| riales, de hecho o los aritméticos asi como cuando se
;|- constaten omisiones o inexactitudes en las declaraciones
i} del beneficiario, debiendo controlar en todo caso si las
[ compensaciones de prestaciones aplicadas en los docu-
:|< mentos de cotizacién y, en general, los demas beneficios
. 0 prestaciones resultan o no definitivamente proceden-
:|. tes, con independencia del control, por la Tesoreria Gene-
“rat de la Seguridad Social, de las liguidaciones provi-
sionales contenidas en dichos documentos:

a) La resolucidon en que se establezca [a obligacidn
de reintegrar a la Seguridad Social el importe de pres-
taciones o beneficios indebidarmente percibidos sera
comunicada a los obligados al reintegro y demas inte-
resados en ellos.

Cuando dicha resolucién sea definitiva por agotamien-
lo de la via administrativa, se notificard también a la
Tesoreria General de la Seguridad Social para que ésta
Inste de los sujetos responsables el pago del importe
a reintegrar mediante la expedicion de la correspondien-
te reclamacion de deuda. :

b) En la reclamacion de deuda por el reintegro o
reintegros procedentes, la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social, en funcidn de las circunstancias concurren-
tes, fijara el plazo o plazos reglamentarios para la devo-
lucién en las condiciones que establezca el Ministerio
de Trabajo y Sequridad Social.

En la citada reclamacion se indicara que si el sujeto
responsable del pago no efectda su'ingreso dentro del

‘ren responsables, en todo o en parte, las Entidades de-

plazo o plazos reglamentarios sefialados, se iniciara auto-
maticamente la via ejecutiva, con aplicacion del con-
siguiente recargo def 20 por 100.

2. Lo establecido en el apartado anterior sobre el
reintegro de prestaciones de la Seguridad Social inde-
bidamente percibidas no serd aplicable a los reintegros
de prestaciones o mejoras sobre las mismas para cuya
devolucion o reintegro se hallen establecidas normas
especiales.

3. Los reintegros de prestaciones que sean decla-
rados procedentes en virtud de resolucion judicial se
efectuardn en los términos establecidos en ella y, en
defecto de cumplimiento voluntario, se instara la eje-
cucion judicial de la misma.

Seccion 8. OTRAS NORMAS COMUNES SOBRE RECAUDACION DE
RECURSOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL DISTINTOS A CUGTAS

Articulo 103. Normas generales.

1. La recaudacidn de los recursos de la Seguridad
Social a que se refieren las secciones precedentes de
este capitulo, en lo que no se halle previsto en las mismas
o en las normas especificas que los regulen, se efectuara
conforme a las normas siguientes:

a) LaTesoreria General de la Seguridad Social recla-
mara de page al deudor mediante la correspondiente
reclamacion de deuda expedida por el érgano de recau-
dacion que tenga adscritas fas funciones recaudatorias
en periodo voluntario,

b) Dicha reclamacion de deuda con la Seguridad
Social debera recoger, al menos, los datos identificativos
del responsable del pago, naturaleza y elementos deter-
minantes de la cuantia de la deuda liquidada, asi como
plazo, lugar y forma en que delja procederse a su pago.
Ademas, expresara las consecuencias directas del incuim-'
plimiento y el recurso que contra la misma proceda, érga-
no ante el que debe formularse y plazo y demés requisitos
para interponerlo. .

Cuando nao esté previsto axpresamente el plazo regla-
mentario, éste sera el sefalado en el apartado 2 del
articulo 67 de este Reglamento.

c) Vencido el plazo reglamentario de ingreso sin
haberse efectuado el pago, se iniciard automaticamente
la via ejecutiva, con aplicacion del correspondiente recar-
go del 20 por 100 y sin perjuicio de lo previsto en el
apartado 3 de este articulo. '

2. Las personas fisicas o juridicas, responsables del
pago de deudas que recaigan sobre recursos de la Segu-
ridad Social objeto de gestion recaudatoria distintos de .
cuotas y de los especificados en fas secciones prece-
dentes de este capitulo, deberan ingresar su importe
en los plazos y demas condiciones establecidos en las -
normas que los regulen o en los acfos o contratos de
lus que nazca la obligacion del pago de dichos recursos:

. a)- Cuando no esté previsto expresamente plazo
reglamentario de ingreso para alguno de dichos recursos
de la Seguridad Social, el plazo reglamentario para el
pago de la deuda respectiva sera él fijado en el aparta-
do 2 del articulo 67 de este Reglamento.

b} Transcurrido el respectivo plazo reglamentario sin
que los sujetos responsables hubieran efectuado el ingre-.
so correspondiente, se iniciard automéaticamente la via
ejecutiva, .corf aplicacion del consiguiente recargo del
20 por 100 y sin perjuicio de lo que dispone el aparta-
do 3 siguiente.

3. Los efectos de las reclamaciones de deuda, de
su pago y de la impugnacién de las mismas, en todo
lo que no se haile especialmente previsto en las sec-
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ciones precedentes de este mismo capitulo, se regiran
por lo dispuesto en los articulos 105 y 106 del presente
“Reglamento. :
Seccion 9.7 RECAUDACIGN PARA ENTIDADES Y ORGANISMOS
AJENDS AL SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Articulo 104.  Norma general.

1. La recaudacién en periode voluntario de las cuo-
tas de desempleo, formacién profesional, Fondo de
Garantia Salarial y de cuantos otros conceptos seé deter-
mine, por norma o por pacto, que se recauden por la
Tesoreria General de la Seguridad Social para entidades
y organismos ajenos al Sistema de la Seguridad Social,
siempre que se liquiden e ingresen conjuntamente con
las cudtas de la Seguridad Social, se efectuard en los
glazos’ y con sujecidn a las reglas vy formalidades esta-

lecidas para la recaudacidn de dichas cuotas en el pre-
sente Reglamento y en las normas de aplicacion y
desarrollo, sin perjuicic de lo expresamente establecido
por Ley o en ejecucion de ella.

2. Los convenios que a estos efectos puedan cele-

. brarse se sujetaran a las condiciones que establezea el
- Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

CAPITULO VI

Normas comunes a las reclamaciones de deudas,
actas de liquidacion y de infraccion

Articulo 105.  Notificacién de las reclamaciones de deu-
da y de las actas de liquidacion, infracciéniquidacion
¥ resoluciones cqrrespondientes: efectos generales.

1. Las notificaciones de |las reclamaciones de deuda
y de las actas de liquidacién asi como de Ias actas de
infraccion de normas de Seguridad Social y de liguida-
cién de ‘ctotas de la misma formalizadas en el docu-
mento Gnico a que se refiere el articulo 86 de este Regla-
mento y de las resoluciones administrativas que estas
mismas originen, seran efectuadas por la Subdireccion
General, Subdireccion o Secretaria de la Direccion Pro-
vincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social
o Administracion de la misma que tenga atribuidas fun-
ciones recaudatorias en periaodo voluntario respecto del
recurso ohjeto de las mismas, conforme a la distribucién
de competencias establecida para todas ellas.

Dichas notificaciones a los sujetos responsables se
realizardn-mediante oficio, carta, telegrama o cualquier
otro procedimiento en los términos y condiciones esta-
blecidos en los artlculos 58 a2 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Pdblicas v del Procedimiento Administrativo
Comiin, y con el alcance que en los mismas se determina.

. 2. La reclamacién de deuda por cuotas, el acta de
liquidacidn de las mismas y la resolucion correspondiente
al acta de infraccion conjunta con la de liquidacién no
impugnadas o las que, habiendo sido Iimpugnadas
mediante recurso ordinario, no fueren garantizadas con
aval suficients o no se consignare ante ia Tesoreria Gene-
ral de la Segwridad Social o a disposicién de la misma,
el importe respectivd, incluido en -su caso el recargo
de mora en que se hubiete incurrido, deberén ser hechas
efectivas hasta el Ultimo dfa hébil del mas siguiente al
de la notificacién de la reclamacién de deuda, del acta
de liquidacion ¢ de’la resolucidn relativa al acta da infrac-
cidn y liquidacion, iniciandose autormaticamente, en caso
de impagao, la via ejecutiva. .

La rectamacion de deuda cuvo abjeto esté constituido
por recursos distintos a cuotas o recargos sobrelas mis-
mas que no hubiere sido impugnada o que, siéndolo,
no fuere garantizada con aval suficiente o no se con-

signare su importe en {a Tesoreria General de la Seg
ridad Social o a disposicion de la misma, dehera s
hecha efectiva en el respectivo plazo reglamentario est;
blecido en las correspondientes secciones del capit
lo V precedente, iniciandose automaticamente en ot
caso la via ejecutiva.

3. Si contra la reclamacién de deuda. el acta d
liquidacion o la resolucion que origine el acta de infra
cion y liquidacién se formulare recurso ordinario dent:
del mes siguiente a la fecha de su notificacion y se hubi
re garantizado con aval suficiente o consignado el impo
te de la deuda y el recargo de mora en que se hubier
incurrido e intereses, en su caso, se suspendera el pr
cedimienta recaudatorio hasta los quince dias siguiente
a aquel en que se notifique la resolucidn administrativ
recaida scbre el recurso formulado, sin perjuicio de |
dispuesto en el parrafo segundo del epigrafe 1.b) di
articulo 17 de este Reglamento.

El aval a que se reftere el parrafo anterior se efectuar
en los términos y con e alcance previstos en el apart;
do 2 del articulo 184 de este Reglamento.

Articulo 106. Efectos del pago, de la interposicién d
recurso ordinario y de la demanda de oficio fren;
a las resoluciones correspondientes a las actas co,
Juntas de infraccign-liquidacion.

1. En los supuestos previstos en el articulo anterio
una vez justificado el pago de la deuda reclamada
dictada la resolucion del recurso ordinario que proced:
se anulara la reclamacion de deuda, &l acta de liquidacid
o'el acta de infraccidn y liquidacion expedidas finalizand
el procedimiento recaudatorio, se confirmara dicha recl;
macidn, acta o actas o, en su cdso, se efectuara e
la resolucion del recurso nueva determinacion de la dei
da o deudas por la cuantia o cuantias debidas, segd
corresponda:

a) lLos recursos ordinarios formulados contra le
reclamaciones de deuda, las actas de liguidacion y |z
resoluciones relativas a actas de infraccién conjunte
con las de liquidacidon deberan resolverse en el piaz
maximo de tres meses desde su interposicion, transcurt
do &l cual sin que haya recalido resolucion expresa podra
entenderse desestimados, an la forma y con los efectc
previstas en los articulos 43, salvo los de su apartad
3.b). ¥y 44 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembr
de Régimen Juridico de las Administraciones Pulblics
y del Procedimiento Administrative Comdin.

b) El importe de la deuda fijado, en su caso, e
la resolucion administrativa recaida en el recurso ord
nario cuando se hubiere consignado o garantizado |
cuantia de la misma, debera aplicarse o pagarse en Ic
plazos establecidos en el apartado 3 del articulo anteric
y. en su caso, en el apartado 1.b} del articulo 17 d
este Reglamento. - , .

Transcurride este plazo sin efectuar el pago de |
deuda en la cuantia fijada en la resolucion del recurs
ordinario, $e iniciarda automaticamente la via ejecutiv
y se aplicard a dicho pageo la cantidad consignada
se ejecutard el aval constituido, lo que se realizara e
todo caso mediante el procedimiento regulado en el a
ticulo 115 de este Reglamento y por los érganos d
recaudaciton ejecutiva de la ‘Direccién Provincial de. |
Tesoreria General de la Seguridad Social.

2. Si el acta de infraccion formalizada en el mism
documento que el acta de liquidacién a que se refier
el articulo B6 de este Reglamento hubiere sido impug
nada por ¢l sujeto responsable con alegaciones y prut
bas gque puedan desvirtuar la naturaleza laboral de |
relacién juridica objeto de la actuacién inspectora, ¢
Jefe de la unidad de la Inspeccidn de Trabajo y Segurida
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| loprevista en el art

- gocial remitira, a través.del Director provincial de la Teso-
:'reria General de la Seguridad Social, comunicacién al

' Juzgado de lo Social. La admisién por éste de la demanda

de oficio producira en todo caso la suspension del expe-
diente administrative sancionador y del procedimiento
recaudatorio. ) )

Comunicada ia sentencia firme a la Direccién Pro-

| vincial de la Tesoreria, ésta seguird el procedimiento

. recaudatorio en los términos que de dicha sentencia fir-
- me resulten.

TITULO Il

Procedimiento da recaudacion en via ejecutiva

CAPITULO |

Normas generales

" Articulo 107. Iniciacion del procedimiento y titulos eje-

cutivos.

1. El procedimiento administrativo de recaudacion
en via ejecutiva se inicia automaticamente, por imperio
de la Ley, una vez transcurridos, en sus respectivos casos,
los plazos que se determinan en los articulos 106 vy
106 de este Reglamento sin que se hubiere satisfecho
la deuda y con independéncia del recurso contencio-
so-administrativo que los interesados puedan formular:

: a) La iniciacion de la via ejecutiva determinarg, la

1 apligacién automatica del correspondiente recargo del

20 ¢ 35 por 100, sggin proceda, de conformidad con
hS%l?O 73 de este Reglamento.

b) ‘El procedimiento ejecutivo iniciado automatica-

mente se impulsa de oficio en todos sus trdmites y una

.| vez iniciado solamente se suspenderd en los casos y

en ta forma previstos en el articulo 184 de este Regla-
mento. ) .

2. Las réclamaciones de deuﬂas'por cuotas y por
los demas recursos de la Seguridad Social objetc de
las mismas asi como las actas de liquidacion de cuotas

| v las resoluciones correspondientes a las actas de infrac-

cion conjuntas con las de liquidacién a que se refiere
el articulo 86 de este Reglamento, cuandao unas y otras
no hubieran sido impugnadas o, cuandohabiéndolo sido,
- no se hublese consignado o garantizado su importe con
- aval suficiente, o, en su caso, las resoluciones adminis-
- trativas que unas y otras originen cuando hubieren sido
abjeto de recurso ordinario con consignacion de su
importe o aval suficiente, una vez transcurridos los plazos
fijados para su pago sin que fueren satisfechas, cons-

| tituyen el titulo ejecutivo para seguir la via administrativa

de apremio y tendrén la misma fuerza ejecutiva que las
sentencias, judiciales para proceder contra los bienes y
derechos del deudor.

. Artl'culq 108. Alcance, cardcter y concurrencia de pro-
cedimientos. ‘

1. El procedimiento para la exaccion forzosa de las
deu!:las por cuotas y demas recursos de la Seguridad
Social objeto de gestién recaudatoria serd exclusivamen-
te administrativo, siendo competente para entender del
- mismo y resolver todas sus incidencias la Tesoreifa Gene-

| mal de la Seguridad Social, en su condicién de titular

" Esie la {uncién recaudatoria en el Sistema de la Seguridad
. Social, : -
" 2. Lo dispuesto en el apartado anterior se entienc2

~ SIn perjuicio de que la Tesorerfa Generat de la Seguridad

: ocial pueda concertar los servicios de recaudacion eje-
| tutiva que considere convenientes, conforme a lo esta-

blecido en el articulo 2 de este Reg[arr‘tento y demas
disposiciones complementarias:

a) Enlos conciertos que puedan celebrarse, se acor-
dara en todo caso que la competencia para dictar la
providencia de apremio, para declarar incobrables los
créditos perseguidos y &l térmiio del procedimiento de
apremio y para la resolucidn de las reclamaciones en
tercerfas que se susciten en el mismo se mantendra
en los &érganos de la respectiva Direccidn Provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social que la tengan
atribuida de acuerdo con la distribucion de funciones
establecida para los mismos.

b} En los conciertos que.se celebren para la eje-
cucién material de subastas publicas de bienes del deu-
dor con la Seguridad Social por empresas o profesionales
especializados sera de aplicacién lo dispuesto en el ar-
ticulo 151 de este Reglamento. .

3. Enlos casos de concurrencia de procedimientos
administrativos de apremio entre sf o entre éstas y pro-
cedimientos concursales o de gjecucion universal, judi-
ciales o no judiciales, la preferencia para continuar la
tramitacion del procedimiento se determinard por la prio-
ridad en el tiempo de los mismos. ‘

Salvo que otra cosa se disponga por resolucipn de
los érganos judiciales competentes en materia de con-
flictos jurisdiccionales, para fijar la prioridad en el tiempo
se aplicaran las siguientes reglas: .

a) En los procedimientos administrativos de apremio
seguidos por los 6rganos de recaudacion ejecutiva de.
la Administracion de la Seguridad Social asl como por
los de otras Administraciones piblicas, la pricridad en
el tiempo se determinard por la fecha en que se adopid
la providencia de embargo. . :

b) Enlos procedimientos concursalas o de ejecucidn
universal, se atendera a la fecha de la providencia de
admisidn’en los supuestos de quitay esperay Suspension.
de pagos; a la fecha del auto de declaracidn en los
supuestos de . concurso de acreedores y de quisbras,
y a la de la resolucion que inicie el procedimiento de
ejecucian universal en los demas casos.

Articulo 109. Préctica de las notificaciones en el pro-
cedimiento de apremio: contenido y circunstancias
de las mismas. '

1. Toda rotificacién en el procedimiento adminis-
trativo de apremio debera contener los siguientes datos:

a) Texto del acto de que se trate.

b) Indicacion de si es 0 no definitivo en la via admi-
nistrativa, recurso. que contra el mismo proceda, Grgano
ante el que habra de presentarse y plazo para interponerio.

2. ' Cuando se notifique Ta providencia de ‘apremio’
se haran constar ademas los datos mencionados en el
apartado 4 del articulo siguiente, :

-3. Toda notificacién debera cursarse en el més bre-
ve plazo posible y en todo caso en el plazo de diez
dias a partir de la facha en que haya sido 'dictado el
acto objeto de la misma. : . .

4. Las notificaciones se practicaran conforme a lo
establecido en los articulos 58 a 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de naviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones'Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin. . -

Cuando haya de recurrirse a la notificacion por medio
de anuncios, se advertird al deudor da quse comparezca,
por si o por medio de representante, en el axpadienta
de apremio que se le sigue. Transcurridos aocho dias
desde la publicacién del anuncio en el tabién de edictos
del Ayuntamiento de su Gitimo domicilio y en el corres-
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pondiente Diario Oficial sin personarse el interesado, se
le tendra por notificado de todas las sucesivas diligencias
hasta que finalice la sustanciacién del procedimiento,

'sin. perjuicio del deracho que le asiste a comparecer.

) b. Las, notificaciones en el procedimiento de apre-
mio se efectuaran por el personal de las unidades de
las Direcciones Provinciales de |la Tesoreria General de

"la Seguridad Social, conforme a ta distribucién de com-

petencias establecida para las mismas y utilizando al
respecto los medios indicados en el apartado anterior.

6. Las notificaciones defectuosas surtirdn efectos
a partir de la fecha en que el interesado realice actua-
ciones que supongan el conocimiento del contenide de
la resolucion o acto ohjeto de la notificacién o formulen

. oposicidén a la providencia de apremio o interpongan

recurso ordinario.

Articulo 110. Providencia de apremio: expedicidn vy
" notificacion.

1. La ejecucion contra el patrimonio del deudor a
la Seguridad Social, en base a los titulos ejecutivos deter
minados en el articulo 107 de este Reglamento, se des-
pachard mediante providencia de apremio. Su omisién
determinaré la improcedencia de a via de apremio.

2. La providencia de apremio-se expedird una vez
iniciada la via ejecutiva por haber finalizado los plazos
de ingreso en periodo voluntario sefalados en el titulo
ejecutivo sin haberse efectuado el pago de los mismas.

. La providencia de apremio sera expedida por las
unidades de las Direcciones Provinciales de la Tesoreria
General de la Seguridad Sacial conforme a la distribucion
de competencias establecida para-las mismas, contendra
referencia expresa a la deuda pendiente de ingreso figu-
rada en el titulo ejecutivo correspondiente y en ella se
advertird al deudor-que de no efectuar el abono de la
misma en el plazo de quince dias se procederd al embar-
go de sus bienes en cantidad bastante para el pago
de la deuda por principal, recargo de apremio, intereses,
en su caso, y costas del procedimiento. '

4. 1a providencia de apremio sera notificada al deu-
dor mediante comunicacién dirigida al mismo en la que,
ademas de los datos figurados en el apartado 1 del ar-
ticulo anterior, se hagan constar los siguientes: -

a) Plazoylugar de ingreso de |la deuda y advertencia
de que, de no efectuarse el ingreso en el indicado plazo
de quince dias, se procedera sin mas a la ejecucién admi-
nistrativa de las. garantias existentes. en su caso o al
embargo de los demds bienes del deudor.

b) Advertencia expresa de la repercusion de las cos-
tas del procedimiento de apremio. | - .

c}- Expresa mencion de que la oposicion a la pro-
videncia de aprémio tinicamente podra basarse en los
motivos enumerados en el articulo siguiente, debidamen-
te justificados, y siempre que se formule en el plazo
de los quince dias siguientes a la notificacién de la pro-
videncia de apremia. ’

Articulo 111. Providencia de apremio: oposicidn y efec-
tos. :

1. Las personas conira las que se hubiere daspa-
chado providencia de apremio por deudas a la Seguridad
Social podran formular oposicitn al apremio decretado
dentro de los quince dias siguientes al de su notificacion.

- 2. Contra la providencia da apremio solamente sera
admisible oposicidn basada en los motivos'debidamente
justificados que a continuacidn se especifican: -

a) Pago.” : :

b) Prescripcién. - )

¢} Error material o aritmético en la determinacion
de la deuda. ‘ o .

d} Condonacion, aplazamiento de la deuda o sus:
pensién del procedimiento, : .
e) Falta de notificacian de la reclamacion de la dey.
da, del acta de liquidacién o de las resoluciones que
las mismas originen. . '

3. Si se formulare oposicion por dichos motivos, g|
procedimiento de apremio se suspendera, sin necesidad
de la prestacion de garantias, hasta la resolucion de [a
oposicién. '

Sobre los motivos de oposicion aducidos frente a |3
providencia de apremio, el drgano de la Direccion Pro-
vincial de la-Tesoreria General de la Seguridad Social
que la hubiere dictado resolverd lo procedente en gl
plazo méximo de veinte dias desde la presentacion de|
escrito de oposicion y de las pruebas aportadas. _

Cuando no haya recaido resolucién expresa en el pla-
zo indicado podra entenderse desestimada la oposicién
formulada, en la forma y con los efectos previstos en
los articulos 43 y 44 de |a Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas vy del Procedimiento Administrativo Coman.

4. Sicontra la providencia de apremio v la resolucidn
que la misma determine fos interesados formularen
recurso ordinario, se estara a lo dispuesto en los articulos
182 y siguientes de este Reglamento.

Articulo 112, Remision de los titulos ejecutivos y pro-
videncias de apremio a las Unidades de Recaudacicn
Ejecutiva.

1. Las providencias de apremio quae nd hayan sido
objeto de oposicién, aguellas contra las que se hubiere
formulado oposicidn pero éstahwbiere sido desestimada
asi como las que hubieren sido dbjeto de recurso ordi-
nario sin la constitucidn de garantfa o consignacion de
su importe o, formulado éste con dichas exigencias, el
mismo hubiere sido desestimado, serén comunicadas
con indicacion del titulo ejecutivo en base al cual hubie-
ren sido dictadas a la correspondiente Unidad de Recau-
dacién Ejecutiva para que proceda al embargo de los
bienes del deudor y demas actos del procedimiento de.
apremio que deban seguirse por la misma. Dicha remi-
si6n podra efectuarse a través del teleproceso u otros
medios informaticos:

2. lLas deficiencias observadas por los Recaudado-
res Ejecutivos en las providencias de apremio. o en los
titulos ejecutivos que afecten al perfodo y, en general,
a la cuantia de la deuda no podran ser subsanadas por
los mismos, los cuales unicamente rectificaran los erro-
res materiales o aritméticos observados en aquéllos, dan-
do cuenta de las rectificaciones producidas al drgano
o unidad.que hubiere expedido el titulo, la providencia
o la resolucion que uno y otra hubieren originado.

Las providencias de apremio vy titulos ejecutivos con
errores advertidos por el Recaudador Ejecutiva que afec-
ten al perindo o, en general, al importe de la deuda,
cuando consten de forma’ evidents, serdn devueltos al
organo 0 a la unidad de la Direccion Provincial de la
Tesoreria General que los hubiere remitido para su revi-
sion de oficio y demas efectos que procedan.

Articulo 113. Pago de las deudas durante el proce-
dimiento de apremio.

tniciada la via ejecutiva, cuando el deudor, en cual-
quier momento del procedimiento de apremio anterior
a la adjudicacion de los bienes embargados, decida pagar
la deuda, incluidos recargo, intereses, en su caso, y cos-
tas devengadas, le serd admitido el pago por-las Uni-
dades de Recaudacion Ejecutiva. Si el pago no com-
prendiere la. totalidad de dichos tonceptos, el importe
pagado se aplicard en los términos establecidos en el
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- gpartado 2 def articulo 181 de este Reglamento y se
- continuara el procedimianto de apremio por el resto
- jmpagado en base al mismo titulo ejecutivo.

CAPITULO I

Embargo de bienes
SECCION 1.2 DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 114.  Actuaciones previas al embargo de bie-
nes.

Transcurridos los plazos sefalados en e articulo 110

. en su caso, en el articulo 111 de este Reglamento
sin haberse efectuado el ingreso de la deuda apremiada,
|los Recaudadores Ejecutivos de la Seguridad Social dic-
taran providencia ordenando el embargo de bienes vy
derechos del deudor en cantidad suficiente, a su juicio,
ara cubrir el importe del crédito perseguido v el recargo,
intereses en su caso y el 3 por 100 para costas del
procedimiento, como cantidad a cuenta de las mismas.
A estos efectos, podran acumularse para seguir un
mismo procedimiento de embargo las deudas de un mis-
mo deudor incursas en via de apremio y, cuando las
#| necesidades del procedimiento lo exijan, podran segre-
7| garse las deudas acumuladas.

| Articulo, 115. Ejecucion de garantias.

1. Si el cumplimiento de la deuda con la Seguridad
Sccial estuviere garantizado mediante aval, prenda, hipo-

“1 teca o cualquiera otra garantia persona! o real, se pro-

cederd en primer lugar a ejecutarla, lo que se realizara
;| en todo caso por el procedimiento administrativo de
- apremio regulado en este Reglamento, sin perjuicio de
que, si el Recaudador Ejecutivo de la Seguridad Social
estimare insuficiente la garantfa constituida, pueda pro-
cederse, sin esperar a la ejecucidn de la misma, al embar-
go de otros bienes del deudor en cantidad suficiente
para cubrir el importe del resto de la deuda perseguida
siguiendo el arden de prelacion establecido en el articu-
10118 de este Reglamento.

2. Si la garantia consistiere en aval, fianza. u otra
garantia perscnal y no se hubiere efectuado con ante-
rioridad, se instara del garanta el pago de la misma pero
hasta el limite del importe garantizado, previniéndole que
de no realizar su pago en el plazo fijado se procedera
contra los bienes def garante,

3. Si la garantia consistiere en prenda, hipoteca u
otra de carécter real constituida por o sobre bienes o
derechos del deudor, susceptibles de enajenacién for-
.20sa, se procederd a enajenarlos con preferencia a otros
bienes del mismo, por el procedimiento establecido en
este Reglamento para la enajenacion de blenes embar-
gados de naturaleza igual o similar.

En la ejecucion de la garantia hipotecaria por el pro-
cedimiento administrativo de apremio, en su caso, el
tipo para la subasta, la oferta minima para el concurso
y el precio minimo para la venta por gestion directa
podran fijarse de acuerdo con las reglas previstas en
el articulo 139 de este Reglamento y con independencia
del precio en que se haya tasado el bien al tiempo de
constituir la hipoteca.

4, Si la garantia consistiere en dinero eonsignado
0 depositade en efectivo, se requerird al depositario el
ingreso en &l plazo de veinticuatro horas. Si el depositario
8s la propia Administracidn de la Seguridad Social, se
aplicara la cantidad consignada o depositada a cancelar
la deuda, y si lo fuere otra Administracién pablica se
_Instaré de ella su entrega presentando copia de la pro-
videncia de apremio y aplicandose el importe entregado
a Ia cancelacion de la deuda.

5. Si, como consecuencia de la ejecucidn especial
de la garantia, resultase satisfacha ia totalidad de la deu-
da, se declarar4 terminado el procedimiento de apremio
0, &n caso contrario, se seguird el mismo s¢ re los demas
hienes del sujeto ohligado y, en su.caso, sobre los de
los demas responsables siguiendo el orden de prelacién
establecido en el articulo 118 de este Reglamento

Articulo 116. Obtencidn ds mformamdn para el am-
bargo.

Dictada la providencia de embargo, la Unidad de
Recaudacién Ejeciiva competente podrd obtener infor-
macién sobre los vienes del deudor de las procedencias
siguientes:

a) La que se pueda obtener de Registrds Publicos.

b) Laque se pueda obtener de entidades o personas
pablicas o privadas obligadas por Ley a aportarla, en
los términos regulados en los articulos 117, 189 v 191
de este Reglamento.

¢) Lague ofrezca voluntariamente el propio obligado
al'pago.

d) Cualquier otra mformacuén qua pueda obtenerse
mediante indagacién por los medies que el Recaudador
Ejecutivo estime adecuados conforme a lo establecido
en el articulo 36 de la Ley General de la Seguridad Social
y en los articulos 117, 189 y 191 de sste Reglamento.

Articulo " 117.
financieras.

Deber de informacidn por entidades

1. De conformldad con lo establecido en el artfcu-
lo 36 de la Ley General de la Seguridad Social, toda -
persona o entidad depositaria de dinero en efectivo o
en cuenta, valores u otros bienes de deudores a la Segu-
ridad Social en situacidn de apremio estad obligada a

informar. a la Tesorerfa General de la Seguridad Social

y a cumplir los requerimientos que le sean hechos por
la misma en el ejercicio de sus funciones recaudatonas

Los érganos de recaudacidn ‘podran requarir direc-
tamente de las personas y entidades obligadas la referida
informacidn, con Ja sola excepcion de que la misma se
refiera a movimientos de cuentas corrientes, depdsitos
de ahorro y a plazo, cuentas de préstamo y créditos
y demés operaciones activas o pasivas de bancos, cajas
de ahorro, cooperativas de crédito y cuantas personas
fisicas o jurfdicas se dediguen al tréfico bancario o cre-
diticio, en cuyo caso serd necesaria la previa autorizacion
de la Direccion General de la Tesorerfa General de la -
Seguridad Sacial ‘o, en su caso y en las condiciones
que se indican en los numeros siguientes, del Director
provincial de fa Tesorerfa General competente.

2. Ademas del Director gereral de la Tesorerla
General dé la Seguridad Sacial, los_Directores provin-
ciales de la misma, por propia iniciativa o a peticién.
razonada de los Recaudadores Ejecutivos de la Seguridad’
Social o de-los demds drganos de gestién recaudatoria
de dicha Direccién Provincial, podrén autorizar, con-
caricter general o con cardcter particular, los requeri--
mientos sobre movimientos de las operaciones a que
se refieren &l parrafo segundo del apartado 1 de este
articulo y el apartado 3 del articulo 36 de la Ley General
de la Seguridad Social, siempre que ‘se formulen con
determinacién de las circunstancias siguientss: ‘

a) Clase de operaciones objeto de 1a investigacién
que se requiere, especificindose si se trata de movi-
mientos de cuentas corrientes, depdsitos de ahorro y
a plazo, cuentas de préstamos y. créditos y demés ope-
raciones activas o Jzassvas de banco, caja de ahorros,
cooperativa de crédito y de la persona fisica o juridica
dedicada al tréfico bancano 0. credmcm a la que se

requiere.
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b} Identificacién del deudor, expresando el nrombre,
apellidos, nimero de identificacion fiscal, si fuere cono-
cido, o designacion de aquél, asi como oficina a que
esta dirigida el requerimiento. Si fueren conocidos se
expresaran, ademas, el domicilio del deudor, e} niumero
de su documenic nacional de identidad o el nimero
de identificagion fiscal, codigo de cusnta de cotizacion,
en su caso, y cuantos otros puedan facilitar la labor de
la persona c entidad financiera o de crédito a la que
se dirija el requerimiento.

c} Pericdo a que estan referidos los movimientos
. que se requieren.

3. Los requerimientos sobre movimientos de las
operaciones a que se refieren el parrafo segundo del
apartade 1 de este articulo y el apartado 3 del articulo
36 de la Ley General de la Seguridad Social, cuando
estén referidos a movimientos efectuados en una oficina,
sucursal, entidad o persona fisica o juridica dedicados
al trafico bancario o crediticio fuera del &mbito de una
Direccidn Provincial de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social, deberan ser autorizados por el Director
general de la misma.

4. Los informes y requerimientos a que se refieren
los numeros precedentes deberan ser cumplimentados
en el plazo méaximo de digz dfas, salvo cuando las cir-
cunstancias del caso requieran la fijacion de un plazo
superior al efecto.

Articulo 118. Orden de prelacmn a ohservar en el
embargo de bienes.

1. El embargo de los bienes se sujetara al orden
establecido en el articulo 1.447 de la Ley de Enjuicia-
miento Civil, pudiendo el deudor, dentro de cada grupo
de bienes embargables, sefialar unos determinados,
siempre que cubran, a juicio del Recaudador Ejecutivo,
el pago del débito persegutdo

a) El grupo primero del citado articulo 1.447 com-

prendera tanto el ‘dinero en efectivo como en cuentas

a la vista en entidades de depdsito.

b) A efectos de embargo, se entiende que un cré-
dito, efecto, valor o derecho es también Tealizable en
el acto cuando, en circunstancias normales v a juicio
del Recaudador Ejecutivo teniendo en cuenta el ven-
cimiento de) mismo y de acuerdo con las circunstancias
juridicas del documento, puede ser realizado en un plazo
no superior a tres meses.

2. A solicitud expresa del deudor, consignandola en
la diligencia de embargo, se podra alterar el orden de
prelacion establecido en este-articulo si, a juicio del
Recaudador Ejecutivo y bajo la responsabilidad de éste,
los bienes que se sefialan garantizan el cobro de la deuda
can la misma eficacia y celeridad que los bienes a trabar
con cardcter preferente, siempre que no se irrogue o

pueda presumiblemente causarse perjuicio a tercera per- .

sona con la adopcién de dicha medida vy sin que en
ninglin caso pueda posponerse el embargo de metdlico,

Articulo 119. Bienes membargabfes ¥ limitaciones al
embargo. .

1. No podran ser objeto de erﬁbargo los bienes
exceptuados por los articulos 1.448 v 1.449 de fa Ley
de Enjuiciamiento Civil o por Leyes Especiales:

a) En el embargo de salarios, jornales, sueldos o
retribuciones se estard a lo dispuesto en el articulo 27.2
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el 1,451
de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

b)- ldéntico criterio se aplicara para el embargo de
prestaciones econdmicas reconacidas al deudor por fa
Sequridad Social.

5i el deudor fuere beneficiaric de mas de una de
dichas prestaciones economicas, se acumularan todasg
ellas para fijar de una sola vez la parte inembargable,

2. No se embargaran los bienes de cuya realizacian
se presuma, a juicio del Recaudador Ejecutivo, que sy
producto ha de resultar insuficiente para la cobertura
del coste de dicha realizacion, lo que se hard constar
en el expediente en los términos indicados en el aparta-
do 4 del articulo siguiente.

Articulo 120. Prédctica de los embargos.

1. En primer lugar, siguiendo el orden establecidg
en el articulo 118 de este Reglamento y mediante Ig
correspondiente diligencia efectuada por el personal da
la Unidad de Recaudacion Ejecutiva, se embargaran
sucesivamente los bienes del deudor y, en su caso, de
los demas responsables conocidos en ese momento,
para cuya traba no sea necesaria la entrada en domlcmn
hasta que se presuma cubierta ladeuda:;

a) Por cada actuacién de embargo se practicara dili-
gencia de embargo que se notificara al interesado v al
conyuge cuando se trate de bienes que formen parte
de la sociedad de gananciales, sin perjuicio de lo espe-
cialmente dispuesto para el embargo de bienes inmue-
bles en el apartado 2 del articulo 129 de este Regla-
mento. Si cualquiera de ellos esta presente, se les tendra
por notificados.

La diligencia de embargo en caso de cuotas de par
ticipacion de bienes poseidos pro indiviso se limitara
a la cuota de participacién del deudor y se notificaréd
a los condominos.

b} En cualguier momento podra ampliarse el ernbar-
go, extendiéndolo a otros hienes, si se estima que los
trabados anteriormente no son suficientes.

c} Cuando, sea en la fase de traba, sea en la de
realizacion de los bienes, resulten insuficientes los
embargados segun los apartados, anteriores, se conti-
nuara ohteniendo informacion de bienes de las siguien-

" tas fuentes a que se refiere el articulo 116 de este Hegla-

mento y proced!endo ai embargo sucesivo de los mis-
mos.

" Cuando, en la informacién sucesivamente cbtenida,
surjan bienes gue en el orden de embargo sean ante-
riores a otros ya embargados pero no realizados, se rea-
lizaran aquéllos con anterioridad.

d) Silos bienes embargables se encuentran en loca-
les de personas o entidades distintas del deudor, el
embargo se practicara presentandose el personal de la
Unidad de Recaudacién Ejecutiva en dicho lugar, orde-
nando al depositario o personai dependientes del mismo
la entrega de los bienes, que se detallaran en la corres-
pondiente diligencia.

En caso de negativa a |la entrega inmediata o impo-
sibilidad de la misma, se procederd al precintado o a
la adopcidn de medidas necesarias para impedir la sus-
titucion o levantamiento, todo lo cual se hard constar
en diligencia.

El personal recaudador podra acceder por si mismio
o con auxilic de la autoridad gubernativa a dichos bienes
cuando sea necesario para la |dent|flc:ac:mn o ejecucion
de los mismas.

2. Finalizada la traba de bienes para la que no sea
necesaria la entrada en domicilio 0 en los restantes edi-
ficios o lugares de acceso dependientes. del consenti-
miento de su titular, si el valor estimado de aquélos
no cubre el importe de la deuda, se solicitard del Juez
de Instruccion autorizacion para la entrada en el domicilio
en que se encuentren, salvo que el tltu[ar consienta dicha
entrada:
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a) La autorizacion judicial podré pedirse, segan los

-~ gasos, con cardcter individualizado o de forma conjunta
- para varios deudores incluidos en la relacion que se
' acompafara juntamente con una reproduccién de los
. correspondientes titulos ejecutivos y las justificaciones
. de la necesidad de ia entrada.
) b) Siel Juez denegare expresamente la autorizacidn
' golicitada o transcurrieren tres meses sin haberse pro-
- punciado, el Recaudador Ejecutivo lo comunicard ai
Director provincial de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social a los efectos que precedan.

¢} Concedida la autorizacion judicial, |a traba de bie-
nes en el domicilio o en los restantes edificios o lugares
-a que aquélla se refiera se regird por las reglas esta-
blecidas para la de los demas bienes.

3. Si se conociese o presumiese la existencia de
hienes del deudor y demds responsables que sea preciso
embargar, sitos en territorio de otra Direccién Provincial
de la Tesorerla General, la traba v demds tramites del
procedimiento de apremio se seguiran por el Recaudador
Eiecutivo que se determine y en las condiciones que
establezca el Ministerio de Trabajo v Seguridad Social.

4. Cuando el Recaudador Ejecutivo no encuentre
bienes legalmente embargables o cuando los que

"encuentre no sean suficientes para garantizar el pago
de la deuda, lo hara constar en el expediente por medio
de diligencia. En tal caso, el Recaudador Ejecutivo debera
relacianar genéricamente los que no haya trabado por
gstar exceptuados de embargo, a efecto de que por la
Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social competente pueda acordarse el ejercicio
de las acciones a que se refiere el articulo 1111 del
Caédigo Civil. -

Articulo 121. Incumplimiento de las ordenes de em-
bargo.

1. Con caracter general, el incumplimiento en sus
prapios términos de las érdenes de embargo por el deu-
dor y por cualquier otra persona fisica o juridica obligada
a colaborar en el embargo, asi como la obstrucecion o
inhibicion en la practica de dichas érdenes, se comu-
nicaran a la respectiva Direccion Provincial de la Teso-

-reria General de la Seguridad Social, a los efectas per-
tinentes, incluido en su caso el ejercicio de las acciones
- penales que procedan. _

. En el supuesto a que se refiere el apartado 4
del articulo 10 de este Reglamento se incoars expediente
de declaracion de responsabilidad solidaria, de acuerdo
con €l procedimiento establecido en el articulo 17 del
mismo,

3. Los Recaudadores Ejecutivos de la Seguridad
Social y sus colaboradores estan facultados para llevar

'@ cabo las actuaciones materiales necesarias para la
aprehensién de los bienes objeto de embargo. incluso
en los casos de negativa, obstruccién, inhibicidn o ausen-
cia reiterada del deudor o depositario de los bienes. Cuan-
do para ello sea necesario el auxilio de las autoridades
gubernativas, les sera solicitado y éstas deberan pres-
tarlo confarme a lo dispuesto en el articulo 191 de este
Reglamento.

. Articulo 122.  Concurrencia de embargos.

1. En caso de concurrencia de embargos judiciales
0 administrativos sobre unos mismos bienes o derechos,
la preferencia de embargo se determinara por la prioridad
en la traba. :

2. Cuando, sobre los bienes embargados por la
Tesoreria General de la Seguridad Social o dades en
Qarantia a favor de la misma, existan derechos prefe-
rentes a favor de otros acreedores, podra aquélla subro-

garse en dichos derechos, abonando a los acreedores
el importe de sus créditos cuando éstos sean sustan-
cialmente inferiores al producto que previsiblemente
pueda obtenerse de la realizacion de dichos bienes.

3. Cuando los bienes embargados sean objeto de
un procedimiento de expropiacion forzosa, se paralizaran
las actuaciones de ejecucién de los bienes afectados,
comunicando a la Administracidn expropiante el embar-
go de los pagos a realizar al expropiado. A efectos de
continuar o no el procedimiento ejecutivo respecto de
otros bienes del deudor, se considerarad realizado el
embargo por el precic firme del bien expropiado; cuando
no sea firme, por la parte en que exista acuerdo v, de
no haberlo, por el precio ofrecido por la Administracion
expropiante.

4, ' Cuando fuere preferente el derecho de la Teso-
reria General de la Seguridad Social sobre los bienes
embargados, se comunicaran al érgano judicial o admi-
nistrative que haya decretado el reembargo las reso-
luciones administrativas que pudieren afectar a los acree-
dores reemhargantes.

SeEccioN 2.7 NORMAS ESPECIALES DE LOS EMBARGOS SEGUN
. SU OBJETO

Subseccion 1.8 Particularidades del embargo de dinero
efectivo o en cuentas

Articulo 123. Embargo de dinero efectivo o en cuentas
abiertas en entidades de depdsito.

1. Cuando se embargue dinero efectivo o en depd-
sitos a la vista en entidades de depdsito se aplicaran
las normas siguientes: ’

a) . Cuando fo embargado sea dinere efectivo, ade-

mas de hacerlo constar en la diligencia de embargo,
el Recaudador Ejecutivo de la Seguridad Social extendera
documento por duplicado especificandolo, uno.de cuyos
ejemplares se unira al expediente v el otro se entregara
al deudor. El dinerc serda inmediatamente ingresado en
la cuenta restringida de recaudacion. -

Si el dinero efectivo embargado fuere el de cajas,
taquillas o similares de empresas o entidades en fun-
cionamiento, el Recaudador Ejecutivo de la Seguridad
Social, si lo autorizare el Director provincial de la Teso-
reria General correspondiente, podra acordar los pagos
que, con carge a dicho efectivo, sean necesarios pr«1
evitar la paralizacion de aquéllas.

b) El embargo de dinero en los depositos a la vista,
sea an, cuentas corrientes o sea en cuentas de ahorro
a la vista, abiertas en entidades de depdsito, se llevara
a cabo cuando se tenga conocimiento de, al menos;
una cuenta abierta en una oficina o sucursal de |la entidad

y mediante diligencia de embargo, ‘que comprendera -

todos los posibles saldos del deudor existentes en dicha
oficina o sucursal, sean 0 no conocidos por la Unidad
dé Recaudacidén Ejecutiva los datos identificativos de
cada cuenta, hasta alcanzar el importe de la deuda no
pagada en periodo voluntario, mas el recargo de apremio
¥y, en su caso, intereses y costas producidas.

1.° La diligencia de embargo de dinero en estos
depositos a |a vista se presentara en la oficina o sucursal
de la entidad a los responsables de la misma, que debe-
ran proceder de forma inmediata a la retencién del impor-
te embargado si existe en ese momento saldo suficiente
o, en otro caso, del total de los saldos de las cuentas
abiertas en la misma.

No obstante, en virtud de acuerdos particulares podra
concertarse con las entidades de depdsito la notificacidn
centralizada de las diligencias de embarge de dinero
en estos depdsitos a la vista que afecten a cualquiera
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de sus oficinas o sucursales hasta el importe de la deuda
perseguida.

2° Cuanda el dinero se encuentre depositado en
cuentas corrientes o de ahorro a la vista a nombre de
varios titulares, si las cuentas son de titularidad indistinta
con solidaridad activa frente al depositario, habitualmen-
te denominadas cuentas indistintas, el embargo sola-
mente ‘podra alcanzar a aqusllas cantidades cuya titu-
laridad corresponda efectivamente al deudor.

5i las cuentas son de titularidad conjunta o de man-
comunidad activa frente al depositaric, el embargo recae-
ra sobre la parte correspondiente al titular que fuere
deudor con la Seguridad Social, presumiéndose dividido
el saldo en tantas partes iguales como sean los titulares
activos de la cuenta, salve prueba documental, anterior
al embargo, gue demuestre un reparto distinto.

A tales fines, las Unidades de Recaudacidn Ejecutiva
podran valerse de las presunciones establecidas en los
articulos 393 v 1138 del Cédigo Civil para embargar
la parte del saldo correspondiente al deudor conforme
a la regla de division a prorrata de aquel saldo entre
los titulares de las cuentas, sin perjuicio de que el embar-
go pueda alcanzar una parte del saldo superior o deba
alcanzar una parte inferior del mismo, cuando se demues-
tre documentalmente la parte correspondiente a la titu-
laridad real dei deudor,

A tales efectos, el Director general de la Tescreria
General de la Seguridad .Social o los Directores provin-
ciales de la misma podran autorizar o efectuar los reque-
rimientos sobre operaciones, en los términos estable-
cidos en el articule 117 de este Reglamento, cuando
se consideren necesarios para probar las relaciones rea-
les entre los cotitulares y la auténtica titularidad material
sobre los fondos depositados, con el fin de limitar el
embargo a los gue efectivamente correspondan al deu-
dor, -
3.° Una vez practicado el embargo se procederd
en todo caso a su notificacidn al deudar.

4.° Elimporte de las cantidades retenidas sera ingre-
sado en la cuenta restringida de recaudacidon, una vez
transcurridos treinta dias naturales sin que la oficina,
sucursal o entidad correspondienta haya recibido comu-
nicacién en contrarfo por parte del Recaudador Ejecutivo
de la Seguridad Social. ) i

5.2 Siel débito apremiado no hubiere quedado total-
mente solventado con el importe de las cantidades
embargadas existentes en fas cuentas de entidades de
deposito en ia fecha de presentacion y cumplimentacion
de la correspondiente diligencia, el procedimiento de
apremio seguird, en su caso, respecto de los demas bie-
nes y derechos del deudor para la realizacion dei débito
pendiente.

No obstante, si, por la informacion obtenida en los
términos establecidos en el articulo 117 de este Regla-
mento, se averiguase que se han efectuado nuevos depo-
sitos en las cuentas del deudor con posterioridad a la
presentacion y cumplimentacion de 1A diligencia de
embargo v la deuda tampoco hubiese resultado total
mente pagada con las cantidades obtenidas por la rea-
lizacion de los demas bienes y derechos del deudor,
podra procederse a la expedicidén de nueva diligencia
de embargo sobre los nuavos depositos, finalizando el
procedimiento de apremio si quedare con ellos.total-
mente solventado el débito o continuadndose éste lni-
camente por el importe de la deuda atn impagada.

2. Si el depdsito de dinero estuviere constituido en
cuentas denominadas a plazos, el embargo se efectuara
de forma inmediata conforme a lo establecido en el apar-
tado 1.b) de este ‘articulo, pera el ingreso de las can-
tidades retenidas debers realizarse al dia siguiente al
del vencimiento del plazo. Sin embargo, si el depositante

estuviere facultado para disponer anticipadamente d
dinero depositado, serd aplicable lo dispuesto en el apa:
tado 1.a), en cuyo caso Gnicamente podra minorarsg
el saldo en la cantidad que groceda por disposicidn ant
cipada, segun las condiciones que rijan las relacione
entre la entidad depositaria v el depositante, cuando a
lo disponga voluntariamente el deudor, al que se adve
tira expresamente de tal extremo en la diligencia d
embargo de estas cuentas a plazo. L

Subseccion 2° Embargo de efectos y titulos valore

Articulo 124. Particularidades del embargo de efectg
y valores.

1. En el embargo de efectos, publicos o privado:
o de cualesquiera otros créditos incorporados a valore
admitidos a negociacién en un mercado secundario of
cial, si estdn depositados o anotados en una entida
de depdsito o entidad especializada en la gestign d
valores, se procedera de la siguiente forma:

a) El embargo se efectuara mediante la present:
cién de la diligencia de embargo en la entidad.

La diligencia sefalara expresamente los valores con
cidos por la Administracion que se hallen depositado
o anotados en dicha entidad, hasta el importe que, co
arreglo a las cotizaciones en el mercado secundario d
valores respecto de los que cotizaren en el mismo
con arreglo a las declaraciones del Impuesto de Socit
dades respecto de los valores que no catizaren en dich
mercado, cubra la deuda por principal, recarga, interese:
€n su caso, y costas producidas. :

Cuando los valares sefialados por la Unidad de Recal
dacion Ejecutiva no fueren suficientes para cubrir ¢
importe total de ia deuda, el Recaudadar Ejecutivo, previ
informe de la entidad depositaria o gestora que deher
suministrarlo en el acto del embargo, determinara ¢
numero maximo de valores adicionales no homogéneo
a embargar para cubrir aguel importe, valorados cor
forme a lo indicado en el apartado anterior.

b) En el mismo acto de presentacién de la diligenci
de embargo, la entidad debera confirmar al Recaudadc
Ejecutivo de la Seguridad Social o a sus-colaboradore
ia concordancia o no de los valores conocidos por |
Administracion ejecutante con los realmente deposit:
dos o anotados.

En caso de discerdancia o insuficiencia, la entida
entregara en el mismo acto al ejecutor relacion de lo
valores con los datos que permitan su valoracién. f
Recaudador Ejecutivo comunicard a continuaciéon a |
entidad los valores que quedan definitivamente emba
gados y aquellos que queden liberados. Dicho embarg
sera notificado al deudor.

c) El Recaudador Ejecutivo de la Seguridad Socia
previa autorizacion del Director de la Administracidn ¢
en su caso, del Director provincial de la Tesoreria Genera
formulard orden de enajenacion-de los valores, que s
realizara a través del mercado oficial en las mejores cor
diciones posibles, segun las practicas usuales de buen
gestion. Si fa orden es tramitada por la entidad depe
sitaria o gestora, ésta podré deducir del imparte obtenid
los gastos y comisiones que procedan. En caso contraric
la entidad entregara los titulos o los documentos qu
permitan su enajenacion al Recaudador Ejecutivo de |
Seguridad Social, que transmitira la orden al organism
rector correspondiente para su cumplimiento, :

d) Elimporte obtenido debera ingresarse en la cuer
ta restringida de recaudacion hasta el limite de lo debidc
El resto, si lo hay, deberd ponerse a disposicién del prc
pietario de los valores enajenados, .
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2. 5i los efectos, plblicas o privados. y los titulos
valores no estdn depositados o anotados en las entidades
de depdsito o especializadas en la gestion de valores,
. [a diligencia de embargo, que comprenderd un nimero
. de valores gue, con arreglo a las valoraciones de los
" mismas realizadas conforme a lo indicado en los péarra-
- fos a) v b) del apartado 1 anterior, cubra la deuda, se
presentaré al propietario o, en su caso, al deposﬂarlq.
Este los entregara al Recaudador juntamente con la poli-
za de compra o titulo de adquisicion, si lo hubiese reci-
bido y. previa autorizacion del Director de la Adminis-
tracion o, en su caso, del Director provincial de la Teso-
rerfa General, se dispondra su venta en la forma y por
los medios previstos en los parrafos ¢} y d) del aparta-
do 1 de este articulo. )

3. En el supuesto de que los valores de que se trate,
sean o no negociables en mercados secundarios oficia-
les, fueren devueltos invendidos, se intentard su venta
por gestidn directa con intervencion de Notario o Corre-
dor colegiado de Comercio.

4. Lo dispuesto en los nimeros precedentes sera
asimismo aplicable cuando los valores estén represen-
tados mediante anotacidén en cuentas, cuotas de par-
ticipacion u otros procedimientos similares.

B, Cuando resulte mas adecuado para la satisfac-
cion de la deuda, el Director de la Administracion o el
Director provincial de la Tesorerfa General de la Segu-

la enajenacion de los titulos valores, podrd acordar, en
lugar de su enajenacion, que se embarguen, a su ven-
cimiento, los dividendos, intereses, rendimientos de toda
clase y, en su caso, reintegros.
Subseccicn 3.2 Embargo de alhajas de oro, plata
o pedrerfa .

Articulo 125. ) Particu!aridade:s de estas embargos.

E! embargo de oro, plata y demas metales preciosos
y de los objetos de joyeria, orfebrerfa, asl como la pedre-
ria en geheral, se realizara por el Recaudador Ejecutivo
de la Seguridad Social, detallandose mediante diligencia
y adoptando, por medio de precintos o en la forma mas
conveniente, las precauciones necesarias para impedir
su'sustitucidn o levantamiento. '

A continuacién se proceders a su deposito de acuerdo
con lo establecido en los articulos 136 a 138 de este
Reglamento.

Cuando dichos bienes se encuentren en locales de
personas o entidades distintas del deudor,.se estara a
lo dispuesto en el apartado 1.d) del articulo 120 de este
Reglamento.

Subseccién 4.2 Embargo de créditos realizables

en el acto

Articulo 126. Embargo de créditos no cotizables y dere-
chos realizables en el acto.

Cuando se trate del embargo de otros créditos incor-
porados a valores no admitidos a negociacion en el mer-
cado secundario oficial o de otros derechos realizables
en el acto distintos de los previstos en el articulo 124,
se procedera de la forma siguiente:

a) Si se tratare de créditos incorporados a valores
no admitidos a negociacién en el mercado secundario
oficial, ia diligencia de embargo del ndmero de valores
que a juicio del Recaudador Ejecutivo cubra ia deuda,
se presentara al propietario de los mismos o, en su caso,
al depositario, que los entregara al Recaudador junta-
mente con los tlulos de adquisicion de los mismaos, si
los tuviere, y, previa autorizacién del Director de la Admi-
nistracién o, en su caso, del Director provincial de la

ridad Social, al solicitarse del mismo autorizaciéon para

Tesoreria General, se procedera a su enajenacién en las
formas y términos establecidos en el apartado 3 def ar-
tlculo 124 de este Reglamento. Pero si resultare mas
adecuado para el pago de la deuda, se estara a lo dis-
puesto en ef apartado & de dicho articulo 124. ’

b} Si se tratara de otros créditos y derechos sin
garantia, se notificara el embargo a la persona o entidad
deudora del apremiado, apercibiéndole de que, a partir
de la fecha de la notificacidn, no tendrd cardcter libe-
raterio el pago efectuado a su deudor. Cuando el crédito
o derecho embargado haya vencido, aquélla debera
ingresar en la cuenta restringida de recaudacion el impor-
te hasta cubrir la deuda. En otro caso, el crédito quedard
afectado a dicha deuda hasta su vencimiento, si antes

_ ho resulta solventada,

Si el crédito o derecho consiste en pagos sucesivos,
se ordenara al pagador ingresar en la cuenta restringida
de recaudacién su importe hasta el limite de la cantidad
adeudada, en tanto no resulte solventado por la rea-
lizacion de otros bienes sin esperar otros posibles deven-
gos sucesivos vy, si con tal realizacion resultare pagada
la deuda, ello se notificard inmediatamente al pagador
de aquéllos. ,

c) Si se.tratase de créditos garantizados, se noti-
ficard también el embargo al garante o, en su caso, al
poseedor del bien ofrecido en garantia, que podra depo-
sitarse hasta el vencimiento del crédito. Vencido éste,
5i no se paga la deuda se ejecutard la garantia, segdn
la naturaleza de la misma. .

Subseccion 5.7 Embargo de frutos y rentas de toda
- especie . -

Articulo 127. Particuiaridades de estos embargos.

1. Cuando se embarguen frutos, productos y rentas
del deudor que se materialicen en pagos -en dinero, la
diligencia de embargo se notificara al deudor v a la per-
sona o entidad pagadora, la cual debe retensrios e ingre-
sarlos en la cuenta restringida de recaudacion hasta
cubrir la cantidad adeudada:

a) Cuando los frutos o productos a embargar sean
los correspondientes a los derechos de explotacién de
una obra protegida por la Ley de Propiedad Intelectual,
aquellos se consideraran salarios segun lo que establece
dicha Ley y el embargo se realizard de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 133 de este Reglamento.

b) Sio embargado fuesen productos o rentas ohte-
nibles por el deudor en empresas o actividades comer-
ciales, industriales y agricolas, se nombrard un depo-
sitario que los administre y que actuara conforme a lo
dispuesto en los articulos 137 y 128 de este Raglamento.

Si -existiere ya intervencidn judicial, por hallarse el
deudor en estado de suspensién de pagos o de quiebra
o por ofra causa, podra recaer la designacién de depo-

-sitario en ‘el mismo Interventor Judicial si aceptars el
-cargo y no existieren razones fundadas para designar

a otra persona para tal cometido. -~ o

2. Silo embargado fueren frutos agricolas pendien- -
tes y existiese costumbre en la localidad de vender la
cosecha antes de |a recoleccion, se proceders a la venta
por el procedimiento usual, cuando llegue el momento
acostumbrado, conforme disponen los articulos 143 vy
siguientes de este Reglamento, en cusanto sean aplica-
bles, sin perjuicio de que por el depositario se ejerza

‘la debida vigilancia para conservar la integridad de la

cosecha. .

En los embargos de frutos agricolas pendientes de
recaleccion, las funciones de gestién del depositaric-ad-
ministrador, a que se refiere el apartado 2 del articulo
137 de este Reglamento, incluirdn las medidas precisas
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para la realizacion de los trabajos necesarios para llevar
a buen fin su recoleccion y posterior depdsito, siempre
-gue el deudor no los lleve a efecto con la debida dili-
gencia. . ’

3. Si-los frutos estan asegurados, se notificard a
la entidad aseguradora el embargo de las indemniza-
ciones o prestaciones gue correspondan en caso de
siniestro, las cuales deberan ingresarse, una vez ocurrido
el mismo, en.la cuenta restringida de la Direccién Pro-
vincial de la Tesorerfa General de la Seguridad Social
corresporidiente.

Subseccicn 6.7 Embargo de los restantes bienes
’ muebles y de los semovientes

Articulo 12B. Particularidades del embargo de los
dernds bienes muebles y de los ;emovientes.

- 1. El embargo de los demas bienes muebles y de
los semovienies se llevard a efecto personédndose el eje-
cutor en el domicilio del deudor o, en su caso, en el
lugar donde se encuentren los bienes.

2. Del acto del embargo, sea positivo o negativo,
se extendera la. correspondiente diligencia. Si el deudor
no estuviese presente en el acto del embargo, se le noti-
ficard en la forma que dispone el articulo 109 de este
Reglamento. Si no se depositan los bianes de forma inme-
diata, se procedera al precintado o a la ddopcién de
otras medidas de aseguramiento que procedan.

3. Siempre gue el embargo afecte a aquellos bienes
comprendidos en los articulos 12, 52,53 y 54 de la
vigente Ley sobre Hipoteca Mobiliaria y Prenda sin Des-
plazamiento, el Recaudador Ejecutivo expedira, segui-
damente de efectuarlo, mandamiento de embargo para
su anotacion preventiva en el Registro de la localidad
correspondiente. Estos mandamientos se expediran en
la forma establecida en el articulo 34 del Reglamento
de dicha Ley, observidndose en su tramitacion las for-
malidades establecidas en el Titulo [l de su Reglamento.

~ 4. Cuando se trate de automdviles, camiones, moto-
cicletas, embarcaciones, aeronaves u otros vehiculos, se
procederd segun lo dispuesto en los apartados anterio-
res. Pero si no fuese posible aprehender el bien, se noti-
ficara el embargo al apremiado requiridndole para que,
en un plazo de cinco. dias, lo ponga a disposicion de
los organos de recaudacion, con su documentacion y
llaves necesarias para su apertura, funcionamiento y, en
su caso, custodia, advirtiéndole que, en caso contrario,
podrén ser suplidos a su costa. | -

Si no se efectia la puesta a disposicion ni se localiza
el bien objsto de embargo, podra procederse al embargo
de otros bienes pero el Recaudador Ejecutivo solicitara
de las autoridades que tengan a su cargo la vigilan-
cia de la circulacion y a las demas gue proceda, para
la captura, deposito y precinto de los bienes citados en
el lugar donde los hallen, impidan la transmisién o cual-
quier otra actuacién en perjuicio de los derechos de la
Segurida 1 Social y se pongan, en su caso, a disposicion
del Recetdador embargante, . .

Cuanco se detrsts ei embargo de una embarcacion,

se mandara practicar, mediante fa oportuna providencia,
la anotacion del mismo tantp en el Registra de Matricula
de Budues de la provincia maritima en que aguélla figure
matriculada. como en el Libro de Buques del Registro
Mercantil. . L . . ,
5. Cuando se trate de embargo de bienes adquiridos
por el sistema de ventas a plazo, se tendran en cuenta
las prevenciones de'la Ley 50/1965, de 17 de julio,
y. en especial, |a preferencia del acreedor de créditos
'nacidos .de contratos inscritos en el Registro especial
‘que. resulta del articulo 19 de dicha Ley, en relacion
con los articulos 1922, apartado 2, .y 1928, aparta-
do 1, del Codigo Civil. o

Subseccion 7.° Embargo de bienes inmuebles

Articulo 129. Diligencia de embargo.

1. La diligencia de embargo de bienes inmueble;
especificara los datos siguiehtes:

a) Nombre y apellidos, razén social o denominacigr
del propietario y, en su caso, del poseedor de la fing:
embargada o cuantos datos puedan contribuir a su iden
tificacion. S

b) Naturaleza y nombre de dicha finca, pago, téf
mino, lugar, punto o sitio y término municipal donde
radique, segin se nombre en la localidad, poligono
parcela catastrales; linderos, superficie y cabida en hec
tdreas o su equivalente, si se trata de fincas risticas

c) Localidad, calle y numero, locales y pisos de que
5@ compone vy su superficie, tratdndose de fincas urba
nas, .

" d) Derechos del deudor sobre los inmuebles embar
gados. _

e} Importe total del débito, conceptos a que corres
ponde e importe total de la responsabilidad a que se
afecta el inmueble por principal, recargo, intereses, er
Su caso, Yy costas.

f) Advertencia de que del embargo se tomara ano
tacidn preventiva en el Registro de la Propiedad a faval
de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

2. El embargo de bienas inmuebles se natificara a
deudor, a su cdnyuge, a los terceros poseedores y ¢
los acreedores hipotecarios, requiriéndoles en dicho actc
la entrega de los titulos de propiedad, si no los hubierer
presentado, a efectos de la valoracidn y fijacion del tipc
de la subasta o concurso. :

3. Si hubiere de practicarse deslinde dao los inmue-
bles,-el Recaudador Ejecutivo de la Seauridad Social se
dirigird al Director provincial de la Tesoreria General y
éste designara al técnico que lo haya de efectuar, quien
lo practicara en el plazo méximo de quince dias desde
que tenga conocimiento de su designacion. .

* Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior,
el Recaudador Ejecutivo practicard el embargo del bien
@ bienes que precisen de ulterior deslinde, consignando

‘en la diligencia todos los datos que logre obtener para

la identificacion de la finca embargada, y expedira el
mandamlen_to para anotacién preventiva a que se refiere
el articulo siguiente.

Articulo 130. Anotacidn preventiva en el Registro de
fa Propiedad.

1. La Tesoreria General de |a Seguridad Social ten-
drd derecho a que se practique anotacién preventiva
del embargo de bienes inmuebles en e! Registro de la
Propiedad correspondients.

2.+ Los mandamientos gue para obtener la anotacion
preventiva d= emibargo de bienes inmuebles expidan los
Recaudadores tendran, a todos los efectos, la misma
virtualidad que si emanasen de la autoridad judicial.

3. El mandamiento para la anotacion preventiva de
embargo de bienes inmuebies se expedird por el Recau-
dador en triplicado ejemplar, dirigido al Registrador
correspondiente, con sujecidn a lo dispuesto en la Ley
y Reglamento Hipotecarios, debiendo especificar en todo
caso los siguientes requisitos:

a} Copia de la providencia de apremioc v de la dili-
gencia de embargo del inmueble o inmuebles de que
se trate, indicando a quiénes y en qué concepto se noti-
ficé el embargo. ) .

b) Expresion del derecho que tenga el deudor sohre
los bienes embargados.

c) Nombre y apeliidos, en su caso, del poseedar
de las fincas sobre las que verse |a notificacion.

% 92 LUNES CUATRO TREINTA




" a que.corresponda, e importe de la responsabilidad a
que se afecta el inmueble por principal, recargos, inte-
reses y costas. -

g} Que la anotacidon habrd de hacerse a favor de
la Tesoreria General de la Seguridad Social. .

f) Expresion de que la Administracion no puede faci-
fitar, en el momento de la expedicion del mandamiento,
mas datos respecto de los bienes embargados que los
contenidos en éste.

4. Simultdneamente a la expedicion del manda-
miento para anotacién preventiva, el Recaudador soli-
citard del Registrador de la Propiedad que se libre cer-
tificacion acreditativa de las cargas que en el Registro
figuren sobre cada finca, con expresion detallada de las
mismas y de sus titulares, incluyendo en la certificacién
al propietario de la finca en ese momento y su domicilio.
A la vista de tal certificacion. el Recaudador comprobara
si a alguno de éstos no se ha notificado el embargo,
practicando inmediatamente, en tal caso, las notifica-
ciones pertinentes.

Articuld 131. Presentacién de los mandamientos de

y dilacidn de las contestaciones.

1. El mandamiento se presentara por triplicado en
el Registro de la Propiedad. El Registrador devalvera en
el acto, con el wrecibin, uno de los ejemplares y otro,
en- su dia, con la nota acreditativa de haber quedado
extendida la-anotacidn oportuna o de no haber podido
practicarse, expresarndo detalladamente en este caso no
solo los defectos advertidos sino también la forma y
medio de subsanarlos, si fueran subsanablas, El tarcer
sjemplar del mandamiento quedard en poder del Re-
gistro. _

5i la finca o fincas no constasen inscritas o no fuese
posible extender |a anotagion por cualquier defecto sub-
sanable, se tomara razén del embargo en el libro especial
correspondiente y se hard constar asi en la contestacion
al mandamiento.

2. Cuando se suspenda la anotacién por defecto
subsanable con arreglo a la Ley y Reglamento Hipote-
carios, se procedera de la forma siguiente:

a) 'Si la causa de la suspensidn consiste en error
cometido al describir la finca o alguna omisién padecida
por el Recaudador Ejecutivo, se rectificara el mandamien-
1o en los términos que indigue el Registrador.

b) Sila causa consiste en la falta de datos o noticias
sustanciales que el Recaudador Ejecutivo no pudiese
subsanar, éste solicitara los datos correspondientes a
la Direccidn Provincial de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social competente o los ysguerird. en su caso, al
deudor.

Dichas gestiones se haran constar mediante diligen-
cia en los expedientes de apremio y con la misma for-
malidad se unirdn a ellos las certificaciones que expida
la entidad citada o los documentos entregados por el
deudor, asi como los datos que éste facilite. ’

c) Silos nuevos datos resultan suficientes, el Recau-
dador Ejecutivo ampliard con ellos el mandamiento y
lo remitira al Registrador para que practique Ja anotacién
suspendida.

- En caso contrario, el Recaudador Ejecutivo dictara
providencia declarando cumplido el trédmite y ordenando
seguir el procedimiento. Dicha providencia se adoptard
también cuando la causa de la suspension consistiese
en no haberse inscrito previamente el dominio a faver
de Ins deudores por carecer.de titulacién o no haber
presentado.la documentacion exigida.

d) Imporie total del débito, concepto o conceptos -

embargo en el Registro de la Propiedad. Incidencias

3. Para evitar |la caducidad de la anotacién, en caso
de suspension, el Recaudador solicitard del Juez corres-
pondiente la prorroga de plazo de la anctacion preventiva
por defectos subsanables, ocho dias, al menos, antes
de queTinalice el plazo de sesenta dias que, como ordi-
nario, sefala el articulo 96 de la Ley Hipotecaria, dando
cuenta a la Administracién o, en su defecto, a la Direccién
Provincial de la Tesoraria General de la Seguridad Social,
de haberlo hecho para que las mismas, en su caso, pue-
dan adoptar, con caracter urgente, todas las medidas
oportunas tendentes a facilitar, por quien proceda. los
datos que sean necesarios para complementar los man-
damientos.

4. El Registrador practicara el asiento que proceda
y expedird la certificacion referente a cargas y grava-
menes, dentro del plazo de tiempo fijado en el articu-
io 236 de la Ley Hipotecaria:

a) Cuando la contestacion sobre la. practica de tales
asientos de certificaciones no se reciba dentro de los
treinta dias siguientes a su peticidn, el Recaudador Eje-
cutivo acudird al Director provincial de la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social acompafiando al escrito copia
del mandamiento que el Registrador fer devolvid en el
acto de presentacidn. El Diractor provincial, en caso de
dilaciones reiteradas, las comunicard al Director general
de la Tesorerla General de la Seguridad Social que, a
su vez, las pondrd en conocimiento, en su caso, del Direc-
tor general de los Registros y dei Notariado y, si pro-
cediere, del Ministro de Trabajo y Seguridad Social para
fque éste pueda interesar del de Justicia e Interior la
oportuna correccidn. . . c

b} Entodo caso, la Tesoreria General de la-Seguridad
Social podra ejercitar cuantas acciones civiles procedan
iegalmente para exigir responsabilidades de los dafios
y perjuicios a que diere lugar la dilacion de los Regis-
tradores en la practica de los servicios que les enco-
mienda este Real Decreto. T

Articulo 132. Justificacidn en los expedientes.

Al expediente de apremio quedardn unidas la con-
testacidn del Registrador de la Propiedad al mandamien-
1o de anotacién preventiva de embargo v la certificacion
relativa. a las cargas y gravamenes que afecten a los
inmuebles. : . :

Subseccion 8. Embargo de sueldos o pensiones

Articulo 133.  Particularidades de su embargo,

1., Cuando se embarguen sueldos, salarios y pen-
siones conforme a lo establecido en el articulo 119 de
este Reglamento, el embargo se documentard en la
correspondiente diligencia, que se notificard al deudor
y al pagador. Este vendra obligado’ a retener las can:
tidades procedentes, en cada caso, ingresando la can-
tidad retenida a disposicion del Recaudador fjecutivo
de la Seguridad Sociai éfi 12 cuenta restringida c'e recau-
dacidn hasta el limite de la cantidad adgsudada.

2. Si el deudor es beneficiario de mas de una da
dichas prestaciones, a efectos de deducir la parte inem-
bargable se acumularan todas ellas conforme a lo esta-
biecido en el apartado 1.b) del articule 119 de este Regla-
mento vy la cantidad embargada podra detraerse de Ia
percepcion o percepciones que fije la Unidad de Recau-
dacidn Ejécutiva. Pero si el deudor propone expresamen-
te otra, .ler sera aceptada, si ello no supone obstaculo
para el cobro. . : ]

3. Cuanda el embargo comprenda percepciones

futuras, aln no devengadas, y existan otros bienes

embargables, una vez cobradas las devengadas, podrén
embargarse dichos bienes, sin esperar-a los posibles
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devengos sucesivos, continuandose el apremio por su
orden y respecto del debito pendiente sobre los demas
bienes del deudor.

Una vez cubierto el débito, el drgano de recaudacion
comunicara al pagador la suspension de las retenciones.

Subseccion 9.7 Embargo de. créditos y derechos
., ho realizables en el acto*

Articulo 134. Particularidades de estos embargos.

1. Cuando se embarguen participaciones en socie-
dades en las gue, segun la legislacion aplicable, los
socios tengan derecho de adguisicion preferente de las
mismas, se procederd a efectuar las notificaciones per-
tinentes a dichos socios y a la sociedad.

2. Cuando el embargo recaiga sobre cuotas de par-
ticipacion de bienes pro indiviso, se limitard la traba a
la cuota de. participacion que el deudor .tuviese en Ia
comunidad y se notificara a los demas conddminos.

Llegado el procedimiento al trdmite de subasta, sin
perjuicio de cumplir todas las demés formalidades esta-
blecidas, ya se trate de bienes muebles o inmuebles,
el Recaudador notificara a los condéminos fa fecha de
celebracion de aquélla y, una vez adjudicados los bienes,
“les notificara también las condiciones de tal adjudicacidn,
a fin de que los coparticipes puedan ejercitar ef derecho
de tanteo, asi como, en su caso, el de retracto en fos
términos regulados en los articulos 1.522 y 1. 524 del
Cadigo Civil.

3. Para el embargo de los demas créditos y derechos
realizables en plazo superior a tres meses se
observara en general el procedimiento establecido en
los articulos 124 y 126 de este Reglamento, pero las
cantidades trabadas deberan seringresadas en la cuenta
restringida de recaudacidon de forma inmediata a su
realizacion.

Swubseccion 107 Embargo de establecimientos
mercantiles e industriales

Articulo 13b. Especialidades del embargo de estos
estabiecimientos.

1. E embargo de establecimientns mercantiles e
industriales se iniciard personandose el ageiiic 2n los
establecimientos o en el domicilio de la persona fisica
o juridica a que pertenazcan.

2. Del acto del embargo se extendera la correspon-
diente diligencia en la que se haran constar inventariados
todos los bienes y derechos existentes en cada esta-
blecimiento embargado, asi como los’'que se embargan.

3. El embargo comprenderd, si los hubiere, los
siguientes bienes y derechos::

a) Derechos de traspaso o-de subarriendo de la fin-

ca, si ésta fuere arrendada para uso distinto del de vivien-
"da o los de cesién del contrato de arrendamiento, en

su caso, asl comio las instalaciones del local.

b) Derechos de propiedad intelectual e industrial.

c} Utillaje, maquinas, mobiliario, utensilios y demas
instrumentos de produccion y trabajo.

d} Mercaderias y materias primas. -

e). Posibles indemnizaciones.

4. El embargo se notificard al deudor, si éste no
hubiese estado presente en el acto, y al conyuge, si
el establecimiento tuviera caracter de hien ganancial del
matrimonio. .-

Asimismao, si el inmuebie estuviese arfendado, se noti-
ficara el embargo al arrendador.

5. De! embargo se efectuara anotacidon preventiva
en el Registro de Hipoteca Mobiliaria y Prenda sin des--
plazamiento, a cuyo efecto el érgano de recaudacion
expedira el correspondiente mandamiento.

- 6. Segiin las circunstancias del caso, podra acor-
darse la adopcmn de alguna de las medidas siguientes;

a} El precinto del local hasta la enajenacion de lo
embargado. _ )

b} El nambramiento de un funcionarjo que interven-
ga la gestidn, continuando en ésta el duefio del negocio,

c) Excepcionalmente el nombramiento de un depo-
sitario con funciones de administrador en las condiciones
que se establecen en el apartado 2 del articulo 137.
Esta medida solo procedera cuando, de no tomarse, se
prevean perjuicios irreparables en la solvencia del deudor‘
y el tipo de negocio lo permita.

Seccion 3.2 DEPOSiTo DE BIENES EMBARGADDS

Articulo 136. Lugares para el depdsito.

El Recaudador Ejecutivo de la Seguridad Social com-
petente designarg, en su caso, el lugar en que los bienes
embargados deban ser deposnados hasta su realizacion,
conforme a los siguientes criterios:

1. Los bienes que al ser embargados se encuentren
en entidades de depdsito u otras gue, a juicio de {os
organos de recaudacion, ofrezcan garantias de seguridad
y solvencia, seguwan depositados en las mismas a dis-

posicidn de-dichos organos.

2. Los demdas bienes se depositarén, segin mejor
proceda, a juicio del Recaudador EJeCUtIVO

a) En locales de la propia Tesoreria General de la
Sefuridad Social cuando existan y retinan condiciones
adecuadas para el deposito de dichos bienes.

b} En locales de otros entes ptiblicos dedicados a
depdsito o que retinan condiciones para ello, incluidos’
museos, bibliotecas, depositos de veﬁfculos o similares.

c} Enlocales de empresas dedicadas habitualmente
a deposito.

d} En dsfecto de los anteriores, en locales de per-.
sonas fisicas-o juridicas, distintas del deudor, que ofrez
can garantias de seguridad y solvencia.

e} Excepcionalmente, en locales del deudor, cuando
se trate de bienes de dificil transporte o movilidad, en
cuyo caso se procederd a su precinto o a la adopcion
de medidas que garantlcen su seguridad e integridad,’
quedando el gsidor sujeto a los deberes y responsa-
bilidades de! depositario deigrminados en el articulo 138
de este Reglamento.

3. En los casos a que se ref[eren los péarrafos c)
¥ d) del apartado anterior, las relaciones entre-la Direc-

.cion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad

Social y el depositario se regiran por la legislacion de
contratos del Estado en lo no previsto en los articuios
siguientes de esta seccion.

Articulo 137. Funciones del depositario.

1. Ei dep05|tar|o esta obligado a custodiar y con-
servar los bienes embargados y a devolverlos cuando
sea requerido para ello, debiendo actuar en el desem-
pefo de tales funciones con la diligencia debida.

Cuando las funciones del depositario impliquen actos
que excedan de la mera custodia, conservacion y devo-
Iucmn de los bienes embargados, tales actuaciones pre-
cisaran autorizacion del Director provincial de la Teso-
reria General de la Seguridad Social,

2. Sien los embargos de establecimientas mercan-
tiles e industriales, asi como en los de frutos y rentas

% 94 LUNES GUATRO TREINTA




da toda especie, se nombrase administrador al depo-
sitario, sus funciones, ademas de fas sefaladas en el
apartado 1 anterior, comprenderan [as habituales de ges-
tién de bienes y negocios, debiendo ingresar en las cuen-
tas de la Tesoreria General de la Seguridad Social las
cantidades resultantes.

En el nombramiento del depositario se fijara la clase
y cuantia de las operaciones que requerirdn autorizacién
del Director grovincial de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social. '

Artfculo 138, Derechos, deberes y responsabilidad def
depositario de bienes embargados.

1. El depositario, salvo en los casos de los parra-
fos a) y e) del apartado 2 del articulo 136, tiene derecho
a la retribucién convenida por la prestacion de sus
servicios y al reembolso de los gastos que haya sopor-
tado por razén del depdsito cuando no estén |nclwdos
en dicha retribucion:

1.2 En defecto de pacto expreso, por el ejercicio
de sus funciones el depositario devengara como retri-
buciones el 3 por 100 sobre el producto liquido de la’
ventia de frutos y bienes que le hubiesen sido entregados
0, en su caso, sobre la cobranza de valores que tuviese
recibidos en deposito o sobre los demas ingresos a favor
de la Tesoreria General obtenidos por su intervencion.

En el caso de que no se consumase la venta de bienes
o frutos puestos bajo la custodia del depositario, por
haber quedado canceladas las deudas después de la
tasacion perg antes de la adjudicacién de aquéllos en
la subasta, los depdsitarios percibiran los emolumentos
que les correspondan deducidos en un 50 por 100, sien-
do el pago de los emolumentos con cargo al deudor.

En todos los casos, la base para la aplicacién de los
porcentajes sefialados estard constituida por los ingresos
liquidos, deducidos cuantos gastos hubiere originado la
cuséodla conservacién y devolucién de los bienes depo-
sitados

_ 2.° Se-consideran gastos re‘jntegrables a los depo-
sitarios los siguientes:

a) Los de transporte de los hienes embargados al
lugar en que hayan de depositarse, asi como los de emba-
laje, acondicionamiento, almacenaje, guarda, custodia,
entretenimiento y conservacion.

b) Los originadns por el desampsfio de funciones
de administracion necsszrias para la gestién de los bie-
nes embgrsados, en los casos del apartado 2 del articu-
ic 137.

c) Paraincluir otros gastos sera precisa autorizacion
de la Direccidn Provincial de la Tesoreria General de
la Seguridad Social.

2. Ademas de los deberes inherentes a sus funcio-
nes como depositario v, en su caso, como administrador
de los bienes embargadas, el depositario tiene el deber
de rendir las cuentas que le sean ordenadas por los
drganos de recaudacion y de cumplir las medidas que
para la mejor administracién y conservacion de los bie-
nes sean acordadas por los mismos.

3. El depositario incurrird en responsabilidad civil
0 penal por incumnlimiento de las ohbligaciones que le
incumben como tai. Asimismo, sera responsable solida-
rio de la deuda hasta el limite del importe librada cuando
cotabore o consienta en el levantamiento de los bienes
embargados, responsabilidad que le serd exigida con-
forme al procedimiento establec|do en el articulo 11 del
presente Reglamento

CAPITULO HI

Enajenacion de los bienes embargados

Seccion 1.0 ACTUACIONES PREVIAS A LA ENAJENACION DE BIENES
Articulo 139. Valoracidn de brenes y fijacidn del tipo
‘para las subastas.

1. Los drganos de recaudacién o los colaboradores
de los mismos que se determinen por el Ministerio 'de
Trabajo y Seguridad Social precederan a valorar los bie-
nes embargadoes con referencia a precios de mercado
y de acuerdo con los criterios habituales de valoracion.

Cuando, a juicio de dichos érganos o colaboradores,
se requieran especiales conocimientos, la valoracion
podré efectuarse por otros servicios técnicos de la Teso-
reria General de la Seguridad Social o por servicios exter-
nos especializados;

a) La Unidad de Recaudacién Ejecutiva Je la Segu-
ridad Social notificara la valoracién al deudor, el cual,
en caso de discrepancia, podra presentar valoracion corr
tradictoria en el plazo de quince dias, que podra ampliar-
se por el drgano de recaudacion en caso necesario.

Siia diferencia entras ambas, consideradas por la suma
de los valores asignados a la totalidad de los bienes,
no excediera del 20 por 100 de la menor, se estimara
como valor de los bienes el de la tasacion mas alta.

Si, por el contrario, la diferencia entre la suma de
los valores asignados a los bienes por amnbas partes exce-
diere del 20 por 100, se convocara al deudor para dirimir
las diferencias de valoracién y. si se logra acuerdo, hacer
una sola.

h} Cuando no exista acuerdo entre las partes el
organo de recaudacion solicitard nueva valoracion por
Perito adecuado, designade, en su caso, por asociaciones

profesionales o mercantiles y que debera realizar la valo-’

racién en plazo no supefrior a quince dias desde su desig-
nacion. Dicha valoracidon habrd de estar comprendida
entre los limites de las efectuadas anteriormente y sera
la definitivamente aplicabie.

c) Las Unidades de Recaudacion Ejecutiva mants-
drén un fichero actualizado de experiog en valoracion
de los diferentes tipos de bienag susceptibles de em-
bargo. .

2. Elimportedela valoracmn serwra como tlpo para
la subasta o concurso.

Si sobre los bienes embargados existiesen cargas o
gravamenes de cardcter real o estuviesen gravados con
hipoteca mobiliaria o prenda servird como tipo para la
subasta la diferencia entre ‘el valor de los bienes y el
de las cargas o gravamenes anteriores y preferentes al

derecho anctado de fa Seguridad Social, que quedarén.

subsistentes sin aplicarse a su extincion el precio del
remate:

a) Siempre que las cargas o gravamenes absorban
o- excedan del valor fijado al bien, servird coma tipo
para la subastd o concurso el importe de los débitos
y castas en tanto no exceda de aquel valor, o éste, en
caso contrario, quedando en ambos casos subsistentes
aquellas cargas y gravamenes, sin apllcar a su extincién
el precio del remate. .

A tales efectos se investigard si las cargas mscrttas
subsisten o han sido modificadas por pagos posteriores
a su Inscripcién u otras causas.

b} Si apareciesen indicios de que todas o algunas
de las cargas preferentes son simuladas y 'su importe
impidiese o dificultase la efectividad del débito, se remi-
tirdn fas actuaciones a la Asesorla Juridica para informe
sobre las medidas que procedan, incluida la exigencia
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de responsabilidades en via civil o penal. En tanto se
resuelve, continuara el procedimiento sobre dichos bie-
nes o sobre los demas que puedan ser embargados.

Articulo 140. Titulos de propiedad.

1. Si al serles notificado el embargo los deudores
no- hubiesen facilitado los titulos de propiedad de los
bienes inmuebles, créditos hipotecarios o derechos rea-
fes embargados, la Unidad de Recaudacién Ejecutiva de
la Seguridad Saocial, al tiempo que se fija el tipo para
la subasta, les requerira para que los aporten en el tér-
mino de tres dias los deudores residentes en la propia
localidad vy en el de quince los no residentes en ella.

Si el deudor presentare los titulos que tuviere ins-
critos, se incorporarén al expediente para la valoracion
de los bienes v fijacion del tipo de la subasta o concurso
conforme a lo establecido en el articulo anterior y para
los demads efectos que procedan. ’

2. Cuando el deudor no presentare los titulos en
el plazo sefalado y se tratare de bienes inscritos, la Uni-
dad de Recaudacion Ejecutiva dirigira mandamiento a
los Registradores de la Propiedad para que. a costa de
los deudores, libren certificaciones de los extremos que
sobre |a titulacion dominical de tales bienes consten en
el Registra. -

Cuandoe no estuvieren inscritos titulos de dominio ni
los deudores los presentasen, los rematantes de los bie-

. nes deberan, si ies interesa, sustituirlos por los medios
establecidos en el Tituio VI de la Ley Hipotecaria, incum-
biéndoles instar el procedimiento que ‘corresponda, sin
que la Tesoreria General de la Seguridad Social contraiga
otra obligacion a este respecto que la de otorgar, si el
deudor no lo hace, la escritura de venta.

Articulo 141.

1. Los bienes muebles trabados seran distribuidos
en lotes, integrando en cada uno de éstos ios que sean
de analcga naturaleza, atendida la clase de los mismos
y tlal aprovechamiento o servicio de que sean suscep-
tibles. .

2. Se formara un solo |dte cen aquellos bienes mue-
bles embargados sobre log cuales se haya constituido
una misma hipoteca mobiliaria o estén afectos a un mis-
mo contrato de prenda -con ¢ sin desplazamiento de
la posesion. .

3. Asimismo, se formaran lotes, aunque no se trate
de bienes de una misma naturaleza, cuando se estime
conveniente a fin de obtener maycres facilidades para
ta concurrencia de licitadores.

Lotes.

SEccION 2." ORDEN Y FORMAS DE ENAJENACION DE BIENES
EMBARGADOS

Subseccion 1.7 Normas generales

Artitulo 142. Orden para la ehajenacidn.

En las enajenaciones de los bienes embargados se
observara, en principlo, el mismo orden de prelacién
seguido para el-embargo conforme a lo dispuesto en
el articulo 118 del presente Reglamento. ‘

Sin embarga, la aparicion ulterior de bienes perte-
necientes a-otro grupo distinto del orden de prelacion
y preferente al de [os ya trabados o enajenados no afec-
tarda a la -validez de las enajenaciones anunciadas o
realizadas. - ’ ’ : ‘

Articulo 143. Formas de enajenacion.

1. Salvo en los casos expresamente regulados en
el articulo 119, una vez efectuada la valoracion y la for-
macién de lotes, se procederd a la enajenacion de los

bienes de un mismo deudor, lo que se lievard a efec
mediante subasta plblica, concurso o venta por gestig
directa en los términos establecidos en las subseccion
siguientes:

a) El procedimiento ordinario para la realizacian (
los bienes embargados sera el de subasta publica, q
procedera sierppre que no sea expresamente aplicak
otra forma de enajenacian.

La enajenacion por subasta plblica se regira por |,
normas contenidas en la subseccion 3.7 de esta seccit
y se realizard por los drganos competentes de la Tes
rerfa General de la Seguridad Social. No obstante, pod
tambien realizarse por empresas o profesionales esg
cializados en los términos regulados en el articulo 1%
de este Reglamento. - .

b} La enajenacion por concurso procedera en |
supuestos y se celebrard conforme a las reglas coni
nidas en la subseccion siguiente. -

c¢) Procederd la venta por gestion directa en |
supuestos y condiciones regulados en la subseccion £
de esta misma seccion. .

2. Cuando en los procedimientos de enajenacic
las adjudicaciones se hagan con reserva del dereclt
de ceder a terceros, debera formalizarse o iniciarse
formalizacion de dicha cesion dentro de los cinca di
habiles siguientes a la adjudicacion definitiva.

Subseccion 27  Enajenacién por concurso

Articulo 144. Procedencia del concurso.

La enajenacion de los bienes embargados sdlo pod
realizarse por concurso en los casos siguientes:

a) Cuando la venta de lo embargado, por sus cu
lidades o magnitud, pudiera producir perturbacion
nocivas en el mercado, siempre que no haya temor
que la espera hasta la celebracidon del concurso pudie
deteriorar los bienes embargados.

b). Cuando existan otras razones de interés plblit
debidamente justificadas. .

Articulo 145. Procedimiento para la enajenacién p
CONCurso,

1. La celebracion del concurso de bienes emb:
gados deberd ser autorizada por el Director provinci
de la Tesoreria General de la Seguridad Social y su co
vocatoria se publicard en el «Boletin Oficial del Estad
vy en el de la provincia respectiva o, en su caso, de
Comunidad Autonoma correspondiente.

En la convocatoria del concurse se sefalaran los bi
nes objeto del mismo, plazo y condicienes para concurr
lugar en que deban presentarse las proposiciones, fian;
a prestar y forma de pago. Asimismo, en dicha co
vocatoria se sefalaran las condiciones especiales d
concurso, si las hubiere, referidas tanto a los requisits
de los concursantes como a la retirada de los hien
enajenados.

2. Las proposiciones deberan contener, ademaés ¢
las condiciones especificas sefialadas en la convocator
del concurso, las siguientes:

a) Justificante de la fianza constituida, que no pod
ser inferior al 10 o al 25 por 100 de la valoracién bat
del concurso, segun que la retirada y pago de los hiem
hayan de efectuarse de inmediato o en plazos sucesive

b} Tipo de oferta.

c) Manifestacién de si la incautacion vy retirada ¢
las bienes ha de hacerse inmediatamente o en plaz
¥, en este caso, cuales sean éstos.

d) Forma de pago. :
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3. Terminado al plaze de admisién de proposiciones,
ias presentadas serdn, remitidas a la Direccion Provincial
de la Tesoreria Generat de la Seguridad Social que, en
el plazo de los cinco dias siguientes, procederd a adju-
dicar el concurso o a declararlo desierto: .

- a) En caso de adjudicacion, ésta se haré a la oferta
mas ventajosa teniendo en cuenta no solo el aspecto
gcondmico sino también el cumplimiento de las con-
diciones de la convocatoria. Adjudicado el concurso, la
* fianza carrespondiente al adjudicatario sera realizada por
el Recaudador Ejecutivo que hubiere tramitado el expe-
diente, a resuitas de su aplicacion a las retiradas de
los bienes que se realicen.

Las fianzas de los que no resulten adjudicatarios les
seran devueltas inmediatamente después de resuelto el
CONCUrso. :

b) En caso de declararse desierto el concurso, podra
procederse posteriorimente a la enajenacion de los bie-
nes mediante venta por gestion directa en los términos
regulados en la subseccion 4.° de esta seccidon.

c) En lo no previsto expresamente en esta subsec-
cidn, se estard a |o establecido’ para la enajenacion por
subasta. : ’

Subseccién 3.2 Enajenacion por subasta

Articuio 146. Autorizacion y acuerdo de subasta.

1. El Jefe de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva
de la Seguridad Social que tuviere a su cargo el expe-
diente de apremio propondrd al Director provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social la enajena-
cion de bienes embargados que estime bastantes para
cubrir con prudente margen de holgura la deuda per-
seguida, incluidos recargo de apremio, intereses, en su
caso, y costas del procedimiento de apremio, ya sea
mediante subasta a celebrar por la Direccidn Provincial
de Ia Tesoreria General de la Seguridad Social o ya sea
mediante subasta a través de ampresas o profesionales
especializados.

El Director provincial de 1a*Tesorerla General de [a
Seguridad-Social podra acordar’la subasta que se le pro-
pone respecto de los bienes objeto de la misma, requi-
riendose autorizacion del Director general de la Tesorerfa
General de la Seguridad Social para la subasta por empre-
sas o profesionales especializados a que se refiere el
articulo 151 de este Reglamento. De no autorizarse
expresamente esta ultima, se entendera gue la subasta
habra de celebrarse a través de la Direccion Provincial
de la Tesoreria.

. ElDirector general de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social podrd autorizar subastas de hienes agru-
pados, incluso de distintas Direcciones Provinciales de
dicha Tesoreria, cuando sea previsible que con esta for-
ma de enajenacion se obtenga mayor producto.

. 2. Acordada la celebracién de la subasta por el
Director provincial de la Tesoreria General, éste dictara
providencia decretando la venta por subasta de los bie-
nes embargados y sefalande dia, hora y local donde
la misma habré de celebrarse, asi como los tipos para
la subasta en primera, segunda vy en tercera licitacion,
evitando en lo posible subastar bienes de valor noto-
riamente superior al de las deudas-y sin perjuicio de
que posteriormente se realice la enajenacion de los que
$8an precisos.

3. La providencia decretando |a venta por subasta
serd notificada al deudor, al depositario de los bienes
embargados, si es ajeno a la Administracién de la Segu-
ridad Social, y, en su caso, a los acreedores hipotecarios
¥ pignoraticios, a los conduefios y al conyuge de dicho
deudor. .

Cuando se trate de subastar el derecho de traspaso
de local de negocio, la notificacion se efectuar, edemés,

"piedad que se hayan aportado al expediente, no teniendo

al arrendador o al administrador de la finca con los requi-
sitos y a los efectos previstos en 1a Ley de Arrenda-
mientos Urbanos: '

a} En el caso de deudores con domicilio descono-
cido. la notificacién de la providencia de la subasta se
entendera realizada, a todos los efectos legales, por
medio del anuncic de la nitsma. .

b} En toda notificacién se hara constar que, en cuak
guier momento anterior al de la adjudicacion de los bie-
nes, podran liberarse los mismos pagando la totalidad
de la deuda perseguida, incluidos el recargo, intereses,
en su caso, y las costas del procedimiento.

4. Realizada la notificacidn y el anuncio de la subas-
ta, para la celebracion de ésta-mediaran, al menos, quin-
ce dias.

Articulo 147. An_uncio de la subasta.

1. La subasta se anunciara en la correspondiente
Direccidn Provincial de |la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social asi como en la Administracion de la misma
0, 5i ésta no estuviera constituida, en [a Unidad de Recau-
dacién Ejecutiva que deba realizarla, Asimismo, se publi-
cara el anuncio de la subasta en los Ayuntamientos del
lugar en que estén situados los bienes: N

a) Cuando el valor de los bienes supere la. cuantia
que se fije por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
el anuncio de la subasta deberd insertarse, ademas, en
el «Boletin Oficial» de la provincia o «Boletin Oficial»
de la Comunidad Autdnoma correspondiente. :

b) Cuando, a juicio del Director provincial de la Teso-
reria General de la Seguridad Social, sea conveniente
para el fin perseguido y resuite proporcionado con el
valor de los bienes, podra publicarse también el anuncio
de la subasta en medios de comunicacidn de gran difu-
sidn o en publicaciones especializadas.

2. En el anuncio de |la subasta se hara constar:

a) Lugar, dia y hora en que ha de celebrarse. Si
se tratare de subasta de bienes inmuebles, el local serd
el que determine el Director provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social por razon del lugar en
que radiguen las fincas.

h) ‘Descripcién de los bienes o lotes, tipos para la
subasta de cada bien o lote y para cada licitacion, local
o locales donde estén depositados los bienes o las titulos
disponibles y dias y horas en que podran ser examinados
hasta el dia anterior al fijado para la subasta.

Cuando se trate de bienes inscribibles en registros
publicos, se prevendra en dichos anuncios que los licl-
tadorés habran de conformarse con los titulos de pro-

derecho a exigir otros; que de no estar inscritos los bienes
en, el Registro, fa escritura de adjudicacion es titulo
mediante el cual puede efectuarse 1a inmatriculacién en
los términos prevenidos por el articulo 199.b) de la Ley
Hipotecaria, y que, en los demés casos en gque sea pre-
ciso, habran de proceder, si les itttaresa, como dispone
el Titulo VI de dicha Ley.

c} Obligacion de constituir ante el Recaudador Eje-
cutive de la Seguridad Social o ante la mesa de subasta
el preceptivo depdsito de garantia, que sera al menos
del 25 por 100 del tipo de [a subasta en cada licitacion,
con advertencia de que, constituido e depdsito para cual
quier licitacidn, se considerard ofrecida la postura minima
que corrasponde al tipo de la subasta y sin perjuicio
de que pueda efectuar otra u otras posturas en sobre
cerrado. o durante las licitacionses correspondientes, asf
como de gue dicho depdsito se ingresara en firme en
la cuenta rastringida de recaudacién de la Tesorerfa
General dela Seguridad Social si los depositantes que
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resulten adjudicatarios no satisfacen el precio de remate,
ademas de las responsabilidades en que pudieran incurrir
por los mayores perjuicios gue sobre el importe del dep6-
sito arigine la inefectividad de la adjudicacién.

d) Advertencia de que la subasta se suspendera en
cualguier momento anterior a la adjudicacidn de bienes
si se hace el pago de la deuda, intereses en su caso,
recargos y costas del procedimiento. .

e) Expresion de las cargas, gravamenes, situaciones
juridicas y titulares de los mismos que, en su caso, afec-
ten a los bienes y hayan de quedar subsistentes.

f) Obligacidén del rematante de entregar en el acto
de la adjudicacidn definitiva la diferencia entre el precio
de la adjudicacion y el importe del depdsito constituido.

g) Posibilidad de realizar y admitir ofertas en sobre
cerrado, que habran de ajustarse a lo dispuesto en el
articulo siguiente.

h} Posibilidad de realizar una segunda licitacion al
finalizar la primera g, incluso, una tercera licitacidon cuan-
do la mesa |la considere conveniente al finalizar la segun-
da, en los términos regulados en el. articulo siguiente
-g, igualmente, posibilidad de realizar la venta por gestidn
directa.de los bienes subastados y no adjudicados en
los términos regulados en los articulos 152 y 153 de
aste Reglamento.

i} . Manifestacion a los deudores con domicilio des-
conocido de tenerse por notificados de la subasta, a
todos los efectos legales, mediante el anuncio de [a
misma.

Articulo 148. Licitadores.

1. Con excepcion del Recaudador Ejecutivo, sus
colaboradores, los tasadores, los depositarios de los bie-
nes, el Director de la Administracion y los titulares de
los organos y funcionarios directamente implicados en
el procedimiento de apremio, podra tomar parte en la
subasta, por si o por medio de persona interpuesta,
debiendo acreditar, en este lltimo caso, la representa-
cion con documento fehaciente, cualquier persona que
posea capacidad de obrar con arreglo a derecho, que
no tenga para ello impedimento o restriccion legal vy
que se identifique debidamente, bastando la simple exhi-
bicion del documento nacional de identidad o, si se trata
de extranjeros, del pasaporte, del titulo de viaje o de
otro documento que acredite su identidad, en los tér-
minos regulados en los articulos 12 y 22 de la Ley Orgé-
nica 7/19865, de 1 de julio, sobre derechos y libertades
de los extranjeros en Espania.

2. Todo licitador, para que pueda ser admitide como
tal, constituira ante el Recaudador Ejecutivo de la Segu-
ridad Sacial que tuviese a su cargo el expediente o, en
su casga, ante la mesa de subasta un depdsito no inferior
al 25 por 100 del tipo de subasta de los bienes por
los que se desee pujar:

a} Cuando el licitador no resuite adjudicatario de
un hien o lote de bienes podra aplicar el depdsito a
bienes o lotes sucesivos de la misma o ulterior licitacion
siempre que cubra, al menos, el 25 por 100 de cada
uno de los bienes o lotes.

b} El depdsito para la primera licitacion podra rea-
lizarse desde la publicacion de los anuncios de la subasta
hasta el momento a que se refiere el .apartado 3 del
articulo siguiente, pudiendo efectuarse tanto en metdlico
como mediante cheque certificado, visado o conformado
por el librado por su total importe a nombreé de la Unidad
de Recaudacion Ejecutiva de la Seguridad Social que
corresponda.

c} A efectos de posibles adjudicaciones, en el res-
guardo justificativo del depdsito constituido se hara cons-
tar {a hora y minuto en que el mismo se haya realizado,
asi como el nimero de orden que le haya correspondido.

3. Constituido depdsito para la primera licitacian
se considerard que el depositante ofrece la postura mip;
ma admisible, que para dicha licitacidn serd el equiva
lente al tipo de la misma, consistente en el importe d,
la valoracion a que se refiere el articulo 139 de est
Reglamento, sin perjuicic de que pueda efectuar ot
u otras posturas superiores a la minima, bien en sabr
cerrado o bien durante la licitacion a que se refiere
apartado 4 del siguiente articulo. Ello es asimismo apli
cable en las demas licitaciones.

4. Las posturas superiores a la minima efectuada:
en sobre cerrado al constituir el depdsite se acompa
fiaran al sobre que contenga el depdsito mediante otrg
cerrado en cuyo exterior debera figurar la licitacian ;
que estén referidas las posturas v en el que se incluirar
las que formule para cada licitacion y expresaran el lot
o lotes a que estadn referidas, sin necesidad de que e
licitador en la primera por haber constituido el depdsitc
para la misma deba realizar nuevo depdsito para formula
posturas en la segunda licitacion y, en su caso, en I
tercera. .

5. Siantes de la adjudicacion definitiva de los biene:
objeto de la subasta se abonase la totalidad de la deuda
incluidos recargo, intereses en su caso y costas del pro
cedimiento, se declarard terminada aquélla y se proce
derd a la devolucion de los depésitos constituidos bier
de forma inmediata o bien el primer dia habil siguiente
al de la terminacién de la misma.

6. Terminada cada licitacion con adjudicacion de
los bienes subastados a uno de los licitadores, se reten
dra el depdsito correspondiente al adjudicatario, a quier
se prevendra de que, si no completa el pago en el acto
perdera el importe de su deposito, quedando ademas
obligado a resarcir a la Tesoreria General de la Seguridac
Social de los mayores perjuicios que del incumplimientc
de tal obligacién se.deriven.

7. En caso de incumglimiento por el adjudicatario
si este lo fuere en primera o en segunda licitacion, e
presidente de la mesa, antes de iniciar la segunda o,
en su caso, la tercera licitacion, se dirigird a los demaés
licitadores por orden decreciente de sus respectivas pos
turas o, tratdndose de posturas iguales, por el orden
de prioridad en la constitucion de los correspondientes
depdsitos, para que se les adjudiguen los bienes previc
pago, en el acto, de la totalidad de su postura.

Si interesare a algin licitador, a éste se adjudicaran
los bienes, no pasandose a las ulterfores licitaciones que
£n su caso restaren.

8. Terminada la subasta se procederda a devolver
los depositos no incautados a los demas licitadores na
adjudicatarios, bien de forma inmediata o bien el primer
dia habil siguiente al de la terminacion de la misma.

El importe de los depdsitos incautados se ingresara
en la Direccion Provincial de la Tesoreria General de
la Seguridad Social, previa deduccion solamente de los
estrictos 'gasios ocasionados por los anuncios de la
subasta, dejando en el expediente justificacidon de su
pago vy, si no quedasen aquellos gastos integraments
cubiertos, el Recaudador Ejecutivo dara cuenta a la Direc-
cion Provincial de la Tesorerfa General a los efectos pre-
vistos en los nimeros anterioras.

9. Los licitadores, al tiempo del remate, podrén
manifestar que lo hacen en calidad de ceder a un tercero,
cuyo nombre, ademas, precisaran al efectuarse el pago
del precio, a fin de que pueda otorgarse el documento
o escritura de venta directamente a favor del cesionario
en el plazo establecidoc en el apartado 2 del articu-
lo 143 de este Reglamento.

Articulo 149. Desarrolle de las subastas. .

1. Las subastas se celebraran en el dia, hora y local
que se hubieran designado en las providencias que las
acuerde. '
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2. la mesa de subasta estard compuesta por el
pirector provincial de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social cuando asf [o acuerde o per el Subdirector
provincial de Recaudacion Ejecutiva de [a Direccion Pro-
vincial de la Tesoreria General de [a Seguridad Social
o, en su defecte, por el Subdirector provincial de la misma
gue tuviere atribuidas funciones recaudatorias en via eje-
cutiva vy, si tampoco lo hubiere, por el Secretario de dicha
Direccion Provincial, que actuaran como presidente en
cada caso; por el Jefe de la Unidad de Recaudacién
Ejecutiva que tenga a su cargo el expediente ejecutivo;
por el Interventor Territorial de |a referida Direccion Pro-
vincial o un representante de dicha Intervencién y por
un funcionario que a tal efecto designe el Director pro-
vincial de la Tesareria, que actuard como Secretario.

Todos los miembros de la mesa podran ser sustituidos
por los funcionarios que designen el Director provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social v, en su
caso, el Interventor Territorial respecto del que deba sus-
tituir al representante de esa misma intervencion.

3. Una vez constituida la mesa, dard comienzo el
acto con la lectura publica de las relaciones de bienes
o lotes de los mismos, asi como de las demas condi-
ciones reguladoras de la subasta. .

Seguidamente, la presidencia convocard a aqueilos
gue guieran tomar parte comeo licitadores y anunciard
la apertura del plazo necesario para que éstos se iden-
tifiguen como tales y constituyan el preceptivo depdsito,
si no lo hubieren formalizado con anterioridad. Asimismao,
se procederd a la apertura de los sobres que contengan
los depdsitos o sus justificantes a efectos de comprobar
si retinen o no los requisitos para participar en la ficitacion
correspondiente y, si existieren sobres cerrados que con-
tengan posturas por. escrito, éstos seran clasificados por
cada una de las licitaciones a que estin referidos pero
sin que se proceda aun a la apertura de tales sobres.

4. Licitaciones.

1.* Primera licitacién. Transcurrido el plazo conce-
dido y realizados los tramites anteriores, €l Presidente
declarara iniciada la primera licitacion ofreciendo a los

participantes el primero de los Iotes que se hayan for-

mado dentro del orden establecido en el articulo 142,
comunicara a los licitadores la existencia, en su caso,
de posturas validas presentadas por escrito, indicando
los bienes o lotes a gue afecten, y anunciara los tramos
a que se ajustaran los postores. .

Desde ese momento, se admitirdn Unicamente las
posturas superiores al tips del primer lote, pudiendo tam-
bién participar los licitadores en sobre cerrado, y se anun-
ciaran por el secretario las sucesivas posturas que vayan
haciéndose con sujecion a los tramos fijados, dandose
por terminadas las posturas verbales cuando, repetida
hasta por tercera vez la mas alta, no haya quien la supere.

En caso de existencia de ofertas en sobres cerrados
para la primera licitacion, se procedera respecto de ellas
en los términos siguientes:

a) El secretaric de la mesa procedera en ese acto
a la apertura de los sobres cerrados que contengan pos-
turas para la primera licitacion y expondra ante la mesa
v en voz alta las. pujas que se hubieren efectuado por
escrito siempre que superen la postura maxima efec-
tuada verbalmente por cualquier licitador.

b) Sila mayor de las posturas en sobre cerrado no
coincidiere con el importe de un tramo, se considerara
formulada por el importe del tramo inmediato inferior.

c) Repetida por tercera vez la postura mas alta efec-
tuada en sobre cerrado, se declarard adjudicado el bien
o el lote de bienes al (ltimo y mejor postor.

1.° Si coincidieren como mejor postura varias de
‘las ofertadas en sobre cerrado, se dara preferencia en
la adjudicacion a la registrada en primer lugar.

2.". Si no hubiere posturas superiores a la inicial, -
se adjudicaran los bienes por el importe de la misma
al primer depositante en razon del momento de rea-
lizacion del depodsito figurado en el resguardo justificativo
del mismo.

3.° Sininterrupcion, en forma sucesiva y en las mis-
mas condiciones, se irdn subastando los demas lotes,
guardando siempre el orden estsblecido en el articu-
lo 142 de este Reglamento v, si para algunc no hubiera
postor, se pasard al que le siga. El acto se dard por
terminado tan pronto como con el importe del lote o
lotes adjudicados se cubra la totalidad de las deudas
exigibles al deudor.

2.7 Segunda licitacion. Cuando en la primera lici-
tacion no existiesen postores 0, aun concurriendo, ei
importe del remate de los lotes adjudicadaos en la misma
no bastase para cubrir el importe total de la deuda, la
presidencia, en el mismo acte, anunciara a los presentes
gque se va a proceder a una segunda licitacion, en la
que se consideraran agregados. constituyendo, salvo
causas justificadas, un solo lote, los no enajenados en
la primera y admitiéndose las proposiciones que igualen
o superen el importe del nuevo tipo, gue sera el 75
por 100 de! tipo de la subasta en la primera licitacion.

A tal fin, se abrird un nuevo plazo par el tiempo que
sea necesario para que los que deseen licitar en la misma
constituyan depdsitos cuyo importe sea, al menos, del
25 por 100 del nuevo tipo de subasta del conjunto de
bienes gue vayan a ser enajenados, salvo que hubieren
constituido el depodsito con anterioridad para la segunda
licitacion, en los términos previstos en el apartado 2.a)
del articulo anterior. : .

La segunda licitacion se desarroliara con las mismas
formalidades y efectos que la anterior.

3.2 Tercera licitacion. Cuando en la segunda licita-
cidn tampoco existieren .postores o, aun cencurriendo,
el importe del remate de los bienes adjudicados no bas-
tase para satisfacer el total de la deuda, la presidencia,
en el mismo acto, podra anunciar la realizacion de una
tercera licitacion, que se celebrard en el mismo dia y
lugar en que se hayan celebrado la primera y segunda
licitacion. i

A tal fin, se abrira asimismo un nuevo plazo para
que los que deseen licitar en la tercera, si no lo hubieren
constituido con anterioridad, ‘constituyan el depésito del
25 por 100 del tipo en la tercera licitacion y cuyo importe,
como minimo, serd del 50 por 100 del tipo de subasta
en ta primera licitacion, pudiendo realizarlos ante la mesa
hasta el momentc de constituirse la misma para esta
tercera licitacion. inmediatamente después, se declarara
iniciada' dicha tercera licitacian, que se celebrard con
las mismas-particularidades y efectos que las anteriores. |

Los bienes que no resulten adjudicados en tercera
licitacidn pasaran al tramite de venta por gestion directa
en lbs términos regulados en los articulos 152 y 1563
de este Reglamento.

42 En todas las licitaciones, ias posturas sucesivas
que se vayan formulando deberan guardar una diferencia
entre ellas de, al menos, el 2 por 100 del tipo de subasta.

5.2 La Direccidon-Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social podra ejercitar en todas las lici-
taciones, durante el plazo de treinta dias, el derecho
de tanteo a favor de dicha Tesarerfa General.

5. Terminada definitivamente la subasta, la presi-
dencia procedera a devolver los depdsitos que se hubie-
ren constituido pero conservando los pertenecientes a
los adjudicatarios v prevendra a los rematantes a que
ingresen el precic de remate, en los términos y a los
efectos previstos en los apartados 6, 7 y 8 del articulo
anterior. ‘ ;
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